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Op¢i podaci o ustanovi

Srednja Skola u MaruSevcu s pravom javnosti, u sklopu koje djeluje i u¢enicki dom Skole,
pohada 203 u€enika. U Skolskoj godini 2026./2027. ima 9 razrednih odjela. Obrazovni smjerovi su
medicinska sestra / tehni¢ar opce njege i fizioterapeutski tehni€ar / fizioterapeutska tehnicarka.

Ukupan broj zaposlenih je 59 zaposlenika i 2 vanjska suradnika a Skola se sastoji od Cetiri
dijela: Skola, muski internat, Zenski internat, te izdvojena lokacija Skole u kojoj se nalazi kuhinja,
blagovaona, velika dvorana i nekoliko ucionica za razne skupove, aktivnosti i sl.

Skola ima status vjerske $kole s pravom javnosti. Vecina operativnih prihoda dolazi od
Ministarstva znanosti i obrazovanja i Varazdinske Zupanije a ostatak dolazi od Skolarine (597,25
EUR godisnje). Poslovanje je uredno a sve jedinice koje sluze odgoju i obrazovanju se kontinuirano
opremaju i unapreduju. Od obnove dvije tre¢ine Skolskog objekta (ljeto 2020), ulozeno je 100.869,33
EUR u opremu i razvoj obrazovnih programa. U ljeto 2022.godine Skola je u potpunosti uskladena s
pedagoskim standardom RH obnovom ucionica, kabineta i ostalih prostorija. Ukupna je vrijednost
investiranih sredstava osiguranih od strane Osnivac¢a oko 796.336,85 EUR.

Cilj Skole i u€¢eni¢kog doma je integrirano djelovati u sustavu odgoja i obrazovanja Republike
Hrvatske te biti dodana vrijednost kako u Varazdinskoj Zupaniji tako i Sire. Skola ima i nadalje nastoji
odrzati kvalitetne odnose sa osnivaCem, KrS¢anskom adventistickom crkvom u RH Jadranska unija
konferencija, Upravnim odjelom za prosvjetu, kulturu i sport Varazdinske Zupanije te Ministarstvom
znanosti i obrazovanja RH.

S obzirom na izazove vezane za upise u€enika u Sk. god. 2026./2027. posebni ciljevi Skole
su:

Podi¢i standard Zivota i rada u svim objektima u kojima Skola djeluje,
Poduprijeti nastavnike kroz stru¢no usavrdavanje i osposobljavanje,
Planiranje i prijava novog obrazovnog smjera,

Planirati i provoditi nove projekte i natjecanja Skole,

Razvijati suradnju sa u€enicima, roditeljima, lokalnom i Sirom zajednicom.

Skola ée takoder nastojati promicati kulturu posveéenosti i profesionalnosti u radu, odgoju i
obrazovanju, poticati primjerenu etiku i suradnju u meduljudskim odnosima, poStovanje prema
ljudskim pravima, zakonskim aktima i primjeni novih metoda rada u Skolstvu.

Op¢i podaci o ustanovi ukratko:

Naziv Srednja Skola u Marusevcu s pravom javnosti
Ustrojstvena jedinica: Uceni¢ki dom Skole
Status Vjerska Skola
Osnivac Krs8¢anska adventisti¢ka crkva u RH Jadranska unija konferencija
Sifra 05-031-502
Adresa Marusevec 82, 42243 MaruSevec
Broj u¢enika 182
Broj djelatnika 59




Obrazovni smjerovi 1. Medicinska sestra / tehni€ar opc¢e njege

2. Fizioterapeutski tehniCar / fizioterapeutska tehni¢arka

Prostorni uvjeti zarad
Skola

Informatic¢ka ucionica 1 |52m?
Specijalizirana ucionica 2 |114m?
Nastavnicki kabinet 7 | 127 m?
Dvorana za posebne namjene 1 |552m?2
Nespecijalizirano igraliste 1 |1110 m?
Skolsko imanje 1 | 92000 m?
Sanitarni ¢vor 7 | 64 m?
Skladiste / spremiste 4 | 22m?
Svlacionica uz dvoranu 2 | 20m?
Zbornica 1 |54m?
Administrativni prostor 7 114 m2
Stubiste / stepeniste 3 | 56 m?
Hodnik 13 | 395 m?
Parkiraliste 1 | 500 m?2
Sportska dvorana 1 |170m?2
Knjiznica 1 |190m?
Nespecijalizirane ucionice 11 | 517 m?
Kotlovnica 32 m?
Uc¢enicki dom
Kotlovnica 1 |[32m?
UcCeni¢ki dom — praonica i glaaonica 1 |[32m?
UcCeniCki dom - soba za dnevni boravak i uenje 2 | 87 m?
UcCeniCki dom - soba za informacije i razgovor 1 [12m?
Uc€enicki dom-prostor za u€enicki klub i aktivnosti 1 104 m?
UcCenicki dom - soba za informacije i razgovor 1 |[22m?
Rampa za propustanje vozila 1 20 m?
Administrativni prostor 1 16 m2
Kuhinja 1 |350m?
Blagovaonica 2 | 150m?
Uc€eniCki dom-soba u€enika sa sanitarnim prostorom 51 | 1120 m?
Parkiraliste 1 | 150 m?2
Sanitarni ¢vor 3 |32m?
Cajna kuhinja 1 |20m2
Hodnik 16 | 400 m?
Stubiste/stepeniste 6 | 100 m2
Dnevna i tjedna organizacija rada
Skola
DJELATNIK BROJ | RADNO VRIJEME
Administrativho osoblje 3 Ponedjeljak -petak 7:00-15:00
Strucne suradnice-pedagoginje 2 Ponedjeljak 7:00-15:00/11:00-15:00
Utorak 7:00-13:00
Srijeda 7:00-13:00
Cetvrtak 7:00-15:00
Petak 7:00-13:00
Domar-loza¢ 1 Ponedjeljak — petak 7:00-15:00




Spremacica 1 Ponedjeljak -Cetvrtak 12:30- 20:30
Petak od 8 do 16 sati
Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu 1 Ponedjeljak — petak 7:00-15:00
zastitu
Ucenicki dom
DJELATNIK BROJ RADNO VRIJEME PRIJE-POSLIJE PODNE
VODITELJ DOMA 1 Prema rasporedu se izmjenjuju
u jutarnjoj, poslijepodnevnoj i
6—22 vec€ernjoj smjeni, te
ODGAJATELJI 4 dezurstvima vikendom
STRUCNA SURADNICA 1 Pon: 12 - 20 Od ponedjeljka do petka i
PSIHOLOGINJA Uto: 8 - 16 prema potrebi
Sri: 8- 16
Cet: 12 - 20
Pet: 8- 16
NOCNI PAZITELJI 2 22-6 5 dana i subote, nedjelje i
blagdani
SPREMACICA 1 7-15 Od ponedjeljka do petka i po
potrebi
OPERATIVNI DJELATNIK 2 Ponedjeljak do petka: Od ponedjeljka do petka i

ZA SIGURNOST | CIVILNU
ZASTITU

6:00 — 14:00,
14:00 - 22:00,
Nedjelja:
13:00 — 21:00.

prema potrebi nedjeljom

Struéno pedagoska sluzba Skole i uéenickog doma

Skola
Ravnatelj Elizabeta Skobe Barbir, prof.
Tajnica Skole Mirjam DuriSevi¢, mag. iur.
Pedagoginje Gabrijela Mari¢ i Lucija Puklavec
Satniéar Mirjan Curin
Clanovi Skolskog ispitnog 1. Elizabeta Skobe Barbir, prof., ravnateljica — predsjednik
povjerenstva za drzavnu 2. lvica Sever, prof. biologije — ispitni koordinator
maturu 3. Mario Margeta
4. Gordana Radisi¢
5. lvana Buhin
Knjiznicar Darko Fil¢i¢
Koordinator e-upisa Daniela Vrban
Urednica web stranice Skole Ivana Buhin

Sluzbenik za zasStitu osobnih
podataka

Mirjam BuriSevi¢, mag. iur.

Voditelji aktiva

1. Skolski struéni aktiv za strane jezike, latinski i hrvatski

jezik: Barbara Castaldo

2. STEM podrucje i TZK: Sanja OreSkovi¢-Spiegel
3. Drustvena grupa predmeta: Mario MarCeta




4. Aktiv sestara: Durdica Kuzminski
5. Aktiv fizioterapeuta: Nikola Skobe

Voditeljica vije¢a u€enika

Katica Medved, prof.

Voditelj vije¢a roditelja

Ivica Sever, prof.

E-dnevnik i virtualne udionice

Kristina Magas, prof. i Sanja Oreskovi¢-Spiegel, prof.

Ucéenicki dom

Voditelj u¢enickog doma

Robert Rakamari¢, dipl. teolog

Psihologinja

Ivona Vratari¢ Skobe, mag. psihologije

Djelatnici ustanove

Imei Zvanje Radno mjesto Br. Radni odnos | lzvor fin.
prezime sati
tjedno
RAVNATELJICA
1. | Elizabeta profesorica klavira, | Ravnateljica 40 Odredeno MZOM
Skobe mag.mus.
Barbir
STRUCNI SURADNICI / VODITELJI
2. | Gabrijela univ. Mag. philol. Struéna suradnica | 20 Odredeno MZOM i
Maric angl. et paed. pedagoginja u Skoli SKOLA
i nastavnica nacela
poucavanja
3. | lvona mag. psych. Stru¢na suradnica | 40 Neodredeno | MZO
Vratari¢- psihologinja u
Skobe uceni¢kom domu
4. | Darko Fil€i¢ | prof. hrv. jezika KnjizniCar 40 Neodredeno | MZOM
5. | Robert dipl. teal. Voditelj u¢eni¢kog | 40 Neodredeno | MZOM
Rakamari¢ doma
NASTAVNICI
6. | Valentina mag. cin. Nastavnica tjelesne | 40 Neodredeno | MZOM
Balazinec i zdravstvene
kulture
7. | Andreja bacc. med. techn. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Bilopavlovi¢ zdravstvene njege
8. | Sandra mag.med. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Bistrovi¢ techn. zdravstvene njege
9. | lvana Buhin | mag. educ. soc. Nastavnica 20 Neodredeno | MZOM
sociologije, politike
i gospodarstva,
gradanskog
odgoja
10. | lvona mag. phys. et Nastavnica 15 Odredeno MZOM
Canjuga Croat. Lat. latinskog jezika
11. | Barbara nast. engleskog Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Castaldo jezika engleskog jezika
12. | Martina bacc. physioth. Nastavnica u 40 Odredeno MZOM
Crnkovi¢ fizioterapiji
Kostel
13. | Mirjana mag. phys. et inf. Nastavnica fizike 40 Neodredeno | MZOM
Curin




14. | Jelena dipl.teol. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Grabant rimokatoli¢kog
vjeronauka
15. | Mirela mag. med. techn. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Jakopec zdravstvene njege
16. | Elizabeta bacc. med. techn Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Juri¢an zdravstvene njege
17. | Purdica mag. med. techn. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Kuzminski zdravstvene njege
18. | Kristina mag. inf. Nastavnica 16 Neodredeno | MZOM
Maga$ informatike
19. | Mario mag. educ. hist. et | Nastavnik 40 Neodredeno | MZOM
Marceta geogr. geografije i
povijesti
20. | Martina dr. sc. Nastavnica etike 9 Neodredeno | MZOMM
MatiSic¢
21. | Marija prof. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Medved hrvatskog jezika
22. | Katica prof. Nastavnica 28 Neodredeno | MZOM
Medved hrvatskog jezika
23. | Kristijan dipl. teal. Nastavnik 6 Neodredeno | MZOM
Mojzes AdventistiCkog
vjeronauka
24. | Sanja prof. Nastavnica 40 Neodredeno | MZO M
Oreskovi¢ matematike
Spiegel
25. | Biljana mag.med.techn. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Pani¢ zdravstvene njege
26. | Kornelija mag.med.techn. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Kristina zdravstvene njege
Planinsi¢
27. | Lucija mag. pead. Stru€na suradnica | 20 Odredeno MZOM
Puklavec pedagoginja u Skoli
28. | Gordana Vit Nastavnica u 40 Neodredeno | MZOM
Radisi¢ Fizioterapiji
29. | Maja mag. ing. chem. Nastavnica kemije | 31 Neodredeno | MZOM
ReSetar
30. | Danijela bacc..med.techn. Nastavnica Odredeno MZOM
Rankovi¢ zdravstvene njege
31. | lvica Sever | prof. Nastavnik biologije | 40 Neodredeno | MZOM
32. | Nikola bacc. physioth. Nastavnik u 40 Neodredeno | MZOM
Skaobe fizioterapiji
33. | lvica Svetec | dipl. teol. Nastavnik 9 Odredeno MZOM
rimokatolickog
vjeronauka
34. | Jelena Sarié¢ | mag.med.techn. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Posavec zdravstvene njege
35. | Darjan mag.physioth. Nastavnik u 40 Neodredeno | MZOM
Tomasié fizioterapiji
36. | Martina bacc. physioth. Nastavnica u 40 Neodredeno | MZOM
Toplak fizioterapiji
37. | Daniela mag.phil. Nastavnica 40 Neodredeno | MZOM
Vrban njemackog jezika
ODGAJATELJI
38. | MajaCar | dipl. ué. | Odgajateljica | 40 | Neodredeno | MZOM




39. | Petar mag.philol.angl. Odgajatel] 40 Neodredeno | MZOM
Crnogorac
40. | Katica prof. Odgajatelj 12 Neodredeno | MZOM
Medved
41 | Marijan dipl.teol. Odgajatel] 40 Neodredeno | MZOM
Pahi¢
42. | Jelena mag.educ.phil.croat | Odgajateljica 28 Neodredeno | MZOM
Skalac
VANJSKI SURADNICI
43. | Renata bacc. med. techn. Nastavnica 6 Odredeno MZOM
Mozanié strukovnih
predmeta
44. | Matija mag. med. lab. Nastavnik 4 Odredeno MZOM
Vrbanec diag. strukovnih
predmeta
ADMINISTRATIVNO | TEHNICKO OSOBLJE
45. | Mirjam univ.mag. iur. Tajnica Skole 40 Neodredeno | MZOM
DuriSevi¢
46. | Gordana SSS Voditelj 40 Neodredeno | MZOM
Munda racunovodstva
47. | Anja SSS Referent 40 Neodredeno | MZOM
Ivanusi¢
48. | Stefica NKV Spremacica 40 Neodredeno | MZOM
BlaZunaj
49. | Dragica SSS Spremacica 40 Neodredeno | MZOM
Dina Hrani¢
50. | Karmela majstor kuhar Kuharica 40 Neodredeno | SKOLA
Plantak
51. | lvanka SSS Kuharica 40 Neodredeno | MZOM
Cerjan
52. | lvana SSS Kuharica 40 Neodredeno | SKOLA
Guzvinec
53. | Dajana SSS Kuharica 40 Neodredeno | MZOM
Remar
54. | lvica SSS Noéni pazitelj 40 Neodredeno | MZOM
Fran&eski
55 | Ljubica bacc. theol. Nocni pazitelj 40 Neodredeno | MZOM
PerSinovic-
Marusic
56. | Daniel Car SSS struc¢ni radnik na 40 Neodredeno | MZOM
tehnickom
odrzavanju
57. | Miroslav NKV Pomocni radnik 40 Neodredeno | Skola
Kukec
58. | Dominik SSS Operativni djelatnik 40 Neodredeno | MZOM
Horvat za sigurnost i civilnu
zastitu
59. | Vladimir SSS Operativni djelatnik 40 Neodredeno | MZOM
Janusié za sigurnost i civilnu
zastitu
60. | Drazen SSS Operativni djelatnik 40 Neodredeno | MZOM
Pintari¢ za sigurnost i civilnu

zastitu




Srednja skola

Obrazovni programi, ucenici, odjeljenja i satnica

Skola ima pet (5) odjeljenja u zdravstvenom programu, za zvanje medicinska sestra opée njege /
medicinski tehniCar opCe njege i Cetiri (4) odjeljenja u programu fizioterapeutski tehnicar /
fizioterapeutska tehni¢arka, ukupno 9 razrednih odjela.

Medicinska sestra / tehni¢ar opce njege

Razredna odjeljenja i broj u€enika

Godina Odijeljenje Broj uenika
I. godina Im 24
Il. godina 2m 19
lll. godina 3m 20
IV. godina 4m 22
V. godina 5m 18
Ukupno odjeljenja i ucenika 5 103

Nastavni plan

| razred II. razred
RB | Nastavni predmeti P V3 P Vi
tj./god. | tj./god. | tj./god. | tj./god.
1. | Hrvatski jezik 5/175 - 5/175 -
2. | Strani jezik 3/105 - 3/105 -
3. | Latinski jezik 2/70 - 2/70 -
4. | Matematika 3/105 - 3/105 -
5. | Kemija 2/70 - 2/70 -
6. | Biologija 3/105 - 2/70 -
7. | Fizika 2/70 - 2/70 -
8. | Povijest 2/70 - 2/70 -
9. | Geografija 2/70 - 2/70 -
10. | Tjelesnai zdravstvena kultura - 2/70 - 2/70
11. | Informatika 1/35 - - 2/70
12. | Vjeronauk/ Etika 1/35 - 1/35 -
Izborni predmeti:
13. | Gradanski odgoj/Ekologija 2/70 - - -
14, quunikacijske vjestine i Prevencija i i 2/70 i
ovisnosti
Ukupno svi predmeti: 28/980 2/70 26/910 4/140
. razred IV. razred V. razred
RB | Nastavni predmeti P VJ P VJ P VJ
ti./god | tj./god. | tj./god. | tj./god. | tj./god. | tj./god.
1. | Sociologija - - 1/37 - - -
2. | Psihologija 2174 - - - - -
3. | Nacela pou¢avanja 2174 - - - - -
4. Etika u sestrinstvu 2174 1/37 - - - -




Anatomija i fiziologija

Patologija

2[74

Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biokemija

Biofizika

1/37

Radiologija

1/37

Farmakologija

2/74

Dijetetika

13.

Socijalno i zdravstveno
zakonodavstvo i pravni
aspekti skrbi

2[74

14.

Metodika zdravstvenog
odgoja

15.

Nacela administracije

1/37

16.

Higijena — preventivna
medicina

3/111

17.

Opca nacela zdravlja i
njege

2[74

1/37

18.

Zdravstvena njega — op¢a

2[74

6/222

19.

Zdravstvena njega -
specijalna

2[74

2/68

20.

Zdravstvena njega
kirurSkih bolesnika — op¢a

2/74

21.

Zdravstvena njega
kirurskih bolesnika -
specijalna

1/34

7/238

22.

Zdravstvena njega majke

1/34

4/136

23.

Zdravstvena njega
zdravog djeteta i
adolescenta

1/37

4/148

24.

Zdravstvena njega
bolesnog djeteta i
adolescenta

1/37

3/11

25.

Zdravstvena njega —
zaStita ment. zdravlja

1/37

1/37

26.

Zdravstvena njega
psihijatrijskih bolesnika

1/34

3/102

27.

Zdravstvena njega starijih
osoba

1/34

3/102

28.

Zdravstvena njega u kuci

1/34

3/102

29.

Izborni predmeti

Profesionalna
komunikacija u sestrinstvu

1/37

2[74

Osnove fizikalne i radne
terapije

1/37

2[74

Hitni medicinski postupci

1/37

274

Kroniéne rane

1/37

2/74

Sestrinska skrb u jedinici
za dijalizu

2/68

Vjestine medicinske
sestre/tehniCara u
gipsaonici

2/68
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Intenzivna zdravstvena

niega - - - - - 2/68
30. | Zdravstvene vjezbe - 120 - 120 - 240
Ukupno svi predmeti: 21/77 | 171629 | 21/777 | 171629 | 8/272 31/105
7 +120 +120 4+240
Fizioterapeutski tehni¢ar / fizioterapeutska tehnicarka
Razredna odjeljenja i broj u€enika
Godina Odjeljenje Broj u€enika
I. godina 1f 15
Il. godina 2f 21
lll. godina 3f 24
IV. godina Af 19
Ukupno odjeljenja i u€enika 4 79
Nastavni plan
: . razred II. razred [Il. razred IV. razred
Nastavni predmet
T Vv T V T V T V
1. Hrvatski jezik 4 - 4 - 4 - 4 -
2. | Strani jezik 2 - 2 - 2 - 2 -
3. | Povijest 2 - 2 - 1 - - -
4. | Etika/Vjeronauk 1 - 1 - 1 - 1 -
5. | Geografija 2 - 1 - - - - -
6. | Politika i gospodarstvo - - - - - - 1 -
7 Tjelesna i zdravstvena i 5 i 5 i 5 i 5
kultura
8. Matematika 2 - 2 - - - - -
9. | Fizika 2 - 2 - - - - -
10. | Biologija 2 - 2 - - - - -
11. | Kemija 2 - 2 - - - - -
12. | RaCunalstvo 1 1 - - - - - -
13. | Latinski jezik 2 - 2 - - - - -
Ukupno svi predmeti 22 3 20 2 8 2 8 2
I. razred II. razred [ll. razred IV. razred

Nastavni predmet

-
<
-
<

NI
<
-
<

Elektronika - - - -

Anatomija i fiziologija 2 - 2 -

Uvod u rehabilitaciju 2 1 - -

Osnove zdravstvene njege | 0.5 0.5

Osnove kineziologije - -

RN
N[

Masaza - -

Kineziterapija - - - -

=
[EEN

Fizikalna terapija - -

OO N AWM=

RIN(N|
W IW|

Zdravstvena psihologija - - - -

10. | Socijalna medicina - - - -

11. | Patofiziologija - - - -

NN NP (R R[R|
1

12. | Klinicka medicina - - - R

13. | Dermatologija - - - -

1

1
ENINIR

1

14. | Prva pomoc¢ - - - -

[EEN
w
©
[ERN
N
-
o

Ukupno 4.5 1.5 6 4




Ukupno struéni dio 6 10 22 22
Sveukupno 31 32 32 32
Strukovna praksa - 84 126 28

Plan i program Skolskih izleta, ekskurzija i terenske nastave

Cilj izleta i ekskurzija je upoznati u€enike s povijeS¢u, kulturom, prirodnim ljepotama nase

domovine i Sire. Nadalje, kroz upoznavanje drugog i drugacijeg ucenici trebaju razviti vrijednosti

tolerancije, razumijevanja i uvazavanja. Cilj terenske nastave je usavrsiti svoje vjesStine i nauciti nova

znanja u novom okruzeniju.

1.
2.

Ove Skolske godine, Skola ¢e organizirati sliedece izlete i ekskurzije:
Izlet u inozemstvo — posjet jednom od blizih europskih glavnih gradova (ili gradova kulture).

Organizacija ekskurzije za u€enike 3f i 4m razreda.

Terenska nastava — provode nadlezni aktivi

1.

S e

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

Splosna bolnica Murska Sobota, Slovenija — aktiv sestara (5.razred), rujan 2026.
Edukacijski centar Crvenog kriza — aktiv sestara (3.m), prosinac 2026.

Hosipci ,Marija Kozuli¢, Rijeka — aktiv sestara (3.m), veljata 2027.

UcCeniCki kongres, Gospi¢ — aktiv sestara (3.m, 4.m ), svibanj 2027.

Zagreb Terenska nastava Hrvatskog jezika — Interliber, studeni 2026.

Posjet multimedijskom centru ,DoZivi Europu® - oZujak,travanj 2027. (Politika i gospodarstvo,
Gradanski odgoj, Geografija i Povijest)

Terenska nastava aktiva za strane i klasi¢ne jezike u okviru izvannastavne aktivnosti za sve
uCenike Njemackog jezika, travanj 2027.

Znanstveni piknik Gornja Stubica, listopad 2026. (matematika i fizika) - 1.fi 1.m raz.
Interliber + Prirodoslovni muzej - studeni 2026. (fizika, biologija, matematika, kemija) - 1.m,
1.f, 2zmi 2.f razredi

TehnoloSki Centar Tesla Experience Karlovac - ozujak 2027. (fizika i matematika) - 2.m i 2.
razredi

Escape room, Matemati¢ko-astronomska potraga "Devet pogleda": Muzej mamurluka Zagreb
- veljaCa 2027. (fizika, matematika, kemija) - uCeniciiz 3.f, 3.m, 4.m i 4.f koji pohadaju
fakultativnu nastavu matematike

Sveuciliste Sjever Varazdin i UCeniCka inovativha mobilnost - svibanj 2027. (matematika) -
uCenici 3.fi 4.f razreda

Zavrsni izleti 2026./2027. - 1., 2.m, 2.f, 3.m, lipanj 2027.

Sveudiliste Sjever-Dani sestrinstva i fizioterapije, svibanj 2027. (4.m,4.fi5.m)

Sportska rehabilitacija — posjet 4.f nekom sportskom klubu

Wellness koncept — listopad 2026. i veljaca 2027. Terme Sv. Martin (3.1)

Aktiv fizioterapeuta — Terenska nastava, ozujak-travanj 2027. ( 3.f i 4.)

INA Talijanski jezik — zavrsni izlet u Italiju — svibanj 2027.
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Skola ée pri odabiru uvaziti interese uéenika i roditelja a aktivnosti ¢e biti organizirane u

okviru Pravilnika o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan $kole.

Kalendari i vremenici

Kalendar Skolske godine*

Pocetak Skolske godine: 1. rujan 2026.
Dan fizioterapije 8. rujan 2026.
Pocetak nastave 7. rujan 2025.
Sjednica nastavni¢kog vijeca 7. rujan 2026.

Sjednica nastavni¢kog vijeca

1, listopad 2026.

Obiljezavanje Dana nastavnika — nenastavni dan

5. listopad 2026.

Dan svih svetih — drZavni blagdan

1. studeni 2026.

Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na
Zrtvu Vukovara i Skabrnje — drZzavni praznik

18. studeni 2026.

Boziéni koncert

17.prosinac 2026.

Projektni dani

21. do 23. prosinac 2026.

ZavrSetak |. polugodista

23. prosinac 2026.

1.dio zimskog odmora uéenika

24. prosinac 2026. do 6. sijeCan;j
2027.

Pocetak Il. polugodista:

7. sijeCanj 2027.

2.dio zimskog odmora ucenika

22.-26.veljata 2027.

Dan broja Pl

14.0zujak 2027.

Dani 8kole — projektni dan

19.-24. ozujak 2027,

Proljetni odmor uéenika

25. ozujka do 4.travnja 2027.

Uskrsni ponedjeljak — drZzavni blagdan

29.0zujka 2027.

Praznik rada — drZavni praznik

1. svibanj 2027.

Sportski dan — projektni dan

svibanj 2027.

Dan sestrinstva

12. svibanj 2027.

ZavrSetak nastavne godine za maturante

21. svibanj 2027.

Sjednica nastavnickog vije¢a

21. svibanj 2027.

Dopunski rad za zavrs$ne razrede

24. svibnja do 8. lipanj 2027.

Tijelovo — nenastavni dan

27.svibnja 2027.

Nenastavni dan

28.svibnja 2027.

Dan drzavnosti — drZzavni praznik

30. svibanj 2027.

Drzavna matura — ljetni rok

1.lipnja do 25. lipnja 2027.

Zavrsni ispiti — ljetni rok (fi m smjer)

1.i 2. lipanj 2027.

ZavrSna sve€anost za maturante

13.lipanj 2027.

ZavrSetak nastavne godine

15.lipanj 2027.

Sjednica nastavnickog vije¢a

15. Lipanj 2027.

ZavrSna svecanost

13. lipanj 2027.

Dopunski rad za ostale razrede

16. lipanj do 29 lipanj 2027.

Dan antifasSisticke borbe — drZzavni praznik

22. lipanj 2027.

Sjednica nastavnickog vijeca:

1. srpanj 2027.

Drzavna matura — jesenski rok

18.kolovoza do
3.rujna 2027.

Popravni ispiti

Od 18. do 25. kolovoz 2027.

Zavrsni ispiti — jesenski rok (f i m smijer):

18.- 26. kolovoz 2027.

Sjednica nastavni¢kog vijeca:

31. kolovoz 2027.

Kraj Skolske godine 2026./2027.

31. kolovoz 2027.
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VREMENIK izradbe i obrane zavrsnog rada u programu Medicinska

sestra opce njege/medicinski tehni€ar opée njege sk. 2026./2027. godina

Uze struéno podrucje Povjerenstvo Termini

Predlaganje i prihva¢anje tema zavrSnog rada i qlo 15.

L izbor mentora listopada
2026.
do 31.

2. | UCenici biraju podrucje i temu za zavrsni rad listopada
2026.
Elizabeta Skobe do 30.

3. | Imenovanje povjerenstva Barbir, prof., studenog
ravnateljica 2026.

- o . Od 05. do. 09.

4. | Prakti¢an dio izradbe zavrSnog rada travhja 2027.

5. | U&enici prijavljuju obranu zavrdnog rada/ljetni rok (2182371 - ozujka

Zavrsni datum predaje gotovog rada mentorima 382079 svibnja

7 Urudzbiranje pisanog dijela zavrSnog rada u (15 dana prije obrane | do 17. svibnja

" | prijemnom uredu zavrSnog rada) 2027.
“ 21. svibnja
8. | ZavrSetak nastave 2027,
« 01. lipnja
9. | Obrana zavrSnog rada 2027
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika - Danijela Rankovi¢, Utorak
specijalna predsjednica; 01.lipnja,
Zdravstvena njega starijih Elizabeta Juri€an, 2026. u 09:00
10. | osoba ¢lan; sati
mentorica: Jelena Sari¢ Posavec Jelena Sari¢ Posavec,
mentorica
Zdravstvena njega majke Kornelija Kristina Utorak
mentorica: Andreja Bilopavlovi¢ Planinsi¢ 01.lipnja,
predsjednica; 2026. u 09: 00

11. Purdica Kuzminski, sati

¢lan;

Andreja Bilopavlovic¢;

mentorica
Zdravstvena njega - specijalna; Jelena Sari¢ Posavec, Utorak
mentorica: Sandra Bistrovi¢ predsjg_dnica _ 01.lipnja

12. Komeila Kfistina 2026. U 10:00

aninsi¢, ¢lan; )
Sandra Bistrovic, sall
mentorica
Zdravstvena njega kirurskih bolesnika - Biljana Panic, Utorak
specijalna; predsjednica; 01.lipnja,

13. | mentorica: Elizabeta Juri¢an Mirela Jakopec, ¢lan 2026. u 10:00
Elizabeta Juri¢an, sati
mentorica

14 Zdravstvena njega bolesnog djeteta i Mirela Jakopec, Utorak

" | adolescenta; predsjednica; 01.lipnja,
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mentorica: Purdica Kuzminski Danijela Rankovig, 2026. u 10:45
¢lan; sati
Purdica Kuzminski,
mentorica
15. | Sjednica prosudbenog odbora Ravnateljica, Clanovi Saziva
svih Povjerenstva ravnateljica
16. | Urucivanje svjedodzbi/diploma ;g.zl;pnja,
17. | U€enici prijavljuju obranu zavrsnog rada/jesenski do 09.srpnja
rok 2027.
18. | Jesenski rok obrane zavrSnog rada gg.zl;olovoza

VREMENIK izradbe i obrane zavrSnog rada u programu Fizioterapeutski
tehnicar/fizioterapeutska tehnic¢arka sk. 2026./2027. godina

Smjer: Fizioterapeutski tehniCar/fizioterapeutska tehni¢arka

Razredni odjel: 4.f

Obaveze vezane uz Zavrsni rad

Napomene Termin

Objavljivanje Vremenika izradbe i obrane

Na oglasnoj plo€i Skole i na do 5.

= Zavrdnog rada mreznim stranicama Skole Ilségg%da
Upoznavanje u¢enika zavrsnih razreda do 15
sa sadrzajem, uvjetima, nacinom i . :
2. . . . listopada
postupkom izrade i obrane zavrSnog
2026.
rada
3 Predlaganje i prihvaéanje tema zavrsnog Iigt?) nga
' rada i izbor mentora P
2026.
do 31.
4. Izbor tema za zavr3ni rad listopada
2026.
Imenovanje ¢lanova Skolskog do 27.
5. Prosudbenog odbora i Povjerenstva za studenog
izradbu i obranu Zavr$nog rada 2026.
Prijava iznimno 10 dana prije
Ucenici prijavljuju obranu zavrsnog obrane %Rj opravdana do 01. travnja
6. sprijeCenost.

rada/ljetni rok

Prijava obrane se moze i 2027.

odjaviti tri dana prije obrane.
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Zavrsni datum prihvac¢anja pisane

do 17. svibnja

7. izradbe rada od strane mentora 2027.
Uc€enik predaje pisani dio zavrSnog rada . . . do 21. svibnja
£ na urudzbiranje u prijemni ured (najkasnije 19 dana prije 2027.
obrane zavrSnog rada)
. 21. svibnja
9. ZavrSetak nastave 2027,
« 1.i2. lipnjau
10. Obrana zavr$nog rada 8:00
L o 2. lipnja
. . Ravnateljica, ¢lanovi svih .
11. Sjednica prosudbenog odbora Povjerenstva Sa2|v§_1
ravnateljica
12. Zavrsna sveCanost UrucCivanje svjedodzbi/diploma 13. lipnja
2027..
13. Ucenici prijavljuju obranu zavrsnog do 10. srpnja
radal/jesenski rok 2027.
Isti ili prvi tjedan poslije drugog do 25.
14. Jesenski rok obrane zavrSnog rada kolovoza
popravnog roka 2027

Ravnateljica

Planovi i programi rada

Rujan
2026.

- Priprema pocetka nastavne godine, opremanje Skole

- Pripreme sjednica Nastavnickog vijeca

- Priprema Skolskog Kurikuluma

- Prijevoz uCenika

- Sjednice Skolskog odbora

- Rad na Godignjem planu i programu Skole i U&eni¢kog doma
- Sudjelovanje u izradi rasporeda sati

- Konstituirajuce sjednice vije¢a u€enika i vije¢a roditelja

- Rad s nastavnicima i drugim radnicima

- Pomoc¢ profesorima pri izradi izvedbenih nastavnih planova

- Zaposljavanje i uvodenje novih zaposlenika, zamjene nastavnika
- Suradnja sa pedagoginjom i pripravnicima

- Kontrola primjene propisa i naputaka MZO-a i Zakona o radu

- Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i Uredom drZavne uprave

- Zastita na radu

- OCuvanje epidemioloskih mjera

- Organizacija izvannastavnih aktivnosti
- Vodenje financijskih poslova

- Suradnja sa Zupanijom i Osnivagem

- Suradnja na Erasmus+ projektu

- Razvoj projekata Skole

- Suradnja sa odgajateljima i zaposlenima u U&eni¢kom domu te Skolskom

restoranu
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- Savjetodavni rad s profesorima, roditeljima i u€enicima

- Administrativno-upravni poslovi - pracenje pedagoske i administrativno-
upravne dokumentacije

- Rad na promidzbi Skole

- Briga za urednost, uredenje i odrzavanje Skolskog unutarnjeg i vanjskog
prostora

- Promicanje i briga za provedbu Godi$njeg plana i programa Skole

- Praéenje strucne literature o Skolstvu, osobno struéno usavrdavanje

- Unaprjedivanje kakvoce nastave i posjecivanje nastave predmetnih profesora
- Priprema i vodenje sjednica Nastavni¢kog i Odgajateljskog vijeca —
pedagoske mjere

- Suradnja s prosvjetnim institucijama

- Pribavljanje informacija za profesionalnu orijentaciju u€enika i daljnje
Skolovanje

Listopad - Priprema prijedloga za sjednice Skolskog odbora
2026. - Komunikacija s Osnivatem
- Sastanci aktiva, planiranje stru¢nog usavr§avanja nastavnika i zaposlenika
- Praéenje izvedbe projekata
- Praéenje rada s u€enicima s teSkocama
- Daroviti u€enici, Skolska natjecanja
- Suradnja sa odgajateljima i zaposlenima u U&eni¢kom domu te Skolskom
restoranu
- Kontrola financija
- UCenicka i roditeljska vije¢a
- Provedba preporuka Savjetodavnog tima MZO-a
- Posjet nastavi i praéenje rada nastavnika
- Pracenje polaganja razlikovnih ispita
- Sastanci s razrednicima
- Sastanci s aktivima
- Priprema prijedloga novog obrazovnog smjera
Studeni - Kao u prethodnom mjesecu
2026. - Priprema za BoZi¢ni koncert i aktivnosti u vezi s njim
- Kao u prethodnom mjesecu
Prosinac - Prikupljanje informacija o radu u prvom polugodistu
2026. - Priprema Bozi¢nog koncerta
- Pocetak promidZzbenih aktivnosti za upise
- Briga o pedagoskoj i administrativnoj dokumentaciji
- Uvid i vrednovanje rezultata rada na zavrSetku I. polugodista
Sijecan] - Promicgnjve ékolg_u projel_<tu ,,Qdaberi _svoju Skolu“ i na druge nacine
veljaca ’ - Ure_q’e[ue SI'<oIe tuekor_n Z|msk_|h pra_zmka ) _ o
oiujak’ - Obllje_zavvanjve posebnih dana i manifestacija, priprema za zavrsne ispite
travanj’ - Promidzba Skole
- Priprema za drzavnu maturu
2027. . -
- Kontrola financija
- Kontrola rada nastavnika
- Pregled svih bitnih to¢aka u radu Skole
Uz kontinuirane aktivnosti ravnatelja sljedece posebnosti:
- Briga za organizaciju zavrdnih ispita i zdravstvenih vjezbi te popravnih ispita
Svibanj za zavrsni razred
2027. - Promidzba Skole
- Kontrola financija
- Kontrola zakonitog rada Skole
Uz kontinuirane aktivnosti ravnatelja sljedeCe posebnosti:
Lipanj - Uz tekuce poslove priprema za zavrSnu radnu i sve€anu sjednicu, te zavrSnu
2027. Skolsku svecanost

- Drzavna matura
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- Potpisivanje svjedodzbi nakon provjere valjanosti pedago$ko-administrativne
dokumentacije

- Vrednovanije cjelogodiSnjeg rada

- Organizacija dopunskog rada

- Priprema za ljetni upisni rok

Srpanj i
kolovoz
2027.

Uz kontinuirane aktivnosti ravnatelja sljedece posebnosti:
- Ljetni upisni rok - pracenje

- Popravni ispiti - organizacija
- Uredenje Skole

Plan rada struéne suradnice pedagoginje za Skolsku godinu 2026./2027.

Gabrijela Mari¢

Rb | PODRUCJE CILJ/SVRHA SADRZAJ ISHODI OBLICI | SURADNICI | PLANIRA
r RADA METODE NI FOND
RADA SATI
1. Planiranje i Kvalitetna Utvrdivanje Identificirati Individualni Ravnatelj 100
programiranje pripremai obrazovnih potreba obrazovne rad Nastavnici
odgojno- planiranje uCenika, nastavnika, | potrebe Timski rad Razrednici
obrazovnog odgojno- roditelja, Skole i ucenika, Skole | Analiza Povjerenstvo
rada obrazovnog rada | okruzenja i okruzenja dokumentac | za kvalitetu
Godisnji plan i 1zraditi ije Voditelji
program rada izvieS¢e o Izrada Skolskih
stru€nog suradnika odgojno- plana, tezai | struénih
pedagoga obrazovnim podsjetnika | aktiva
Godisnji plan i postignuéima Izrada
program rada Skole u€enika obrasca
Skolski kurikulum Izraditi Izrada
Razvojni plan Skole godisnji plani | izvjesca
Plan stru¢nog program rada
usavr§avanja stru¢nog
pedagoga i suradnika
nastavnika pedagoga
Okvirni vremenik Kreirati
pisanih provjera — sastavnice
koordinacija godisnjeg
Stru¢no-metodicka plana i
priprema za programa
neposredni rad s rada $kole i
udenicima Skolski
Planiranje rada kurikulum
razrednika Kreirati

Razvojni plan
Skole

Izrada
okvirnog
vremenika na
razini $kole
Planirati i
izraditi
struéno-
metodicke
pripreme za
neposredni
rad

Izraditi plan
stru€nog
usavrSavanja
stru¢nog
suradnika
pedagoga
Pripremiti
prijedlog
programa
rada
razrednika na
satovima
razrednog
odjela

Izraditi
izvieS¢e o
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uspjehu i radu
Skole

Planirati i
preporuciti
teme za
struéno
usavrSavanje
nastavnika
Izraditi plan
stru€nog
osposobljava
njai
usavrSavanja
u skladu s
mogucénostim
a Skole
Neposredni rad Podrska i Savjetodavni/individ Planirati i Individualni Razrednici 480
s uéenicima pomoc/usmjerav ualni rad s provesti rad Nastavnici
anje ucenika u u€enicima savjetodavni Grupni rad Roditelji
radu i postizanju Praéenje uspjeha i individualni Frontalni Ravnatelj
odgojno — napredovanja rad s rad Skolska
obrazovnog u€enika, suradnja u u€enicima Razgovor lije€nica
uspjeha te realizaciji programa (u€enici koji Savjetovanj | Stru¢na tijela
cjelovitom rada razrednika i ponavljaju e Skole
osobnom razvoju | razrednog odjela razred, Pedagoske IzvanSkolske
ucenika Prihvatirad s ucenici koji radionice institucije
novoupisanim postizu slabiji RjeSavanje
ucenicima uspjeh u problema
Upoznavanje s uéenju, Pomoc¢ u
u€enicima prvih ucenici s u€enju
razreda problemima u | Anketiranje
Prikupljanje i analiza | ponasanju, Predavanja
podataka o ucenici s i edukacije
u€enicima (odgojne problemima u | Informiranje
situacije i obrazovne | obitelji) putem
postignuca) Podrzati panoa i web
Identifikacija i rad s uspjeSnu stranice
u€enicima s prilagodbu Organizacij
posebnim u€enika a aktivnosti
potrebama (u€enici l.razreda
koji ponavljaju Izraditi i
razred, ucenici s provesti
teSkocama, daroviti pedagoske
ucenici, ucenici radionice o
neprimjerenog strategijama
ponasanja, u€enicis | ucenja u 1.
emocionalnim razredu
teSkocama) (Ucenje
Grupni i individualni ucenja)
savjetodavnirad s Osmisliti
ucenicima, pomoé instrumentarij
u€enicima u vodenja
svladavanju i razgovora s
primjeni tehnika uéenikom
uCenja (ugovori,
Pedagoske ankete)
radionice (priprema i | Prihvatiti
realizacija) struénu
Tematski SRO suradnicu
Preventivni programi | pedagoginju
Zdravstvena zastita kao osobu
ucenika koja je
Rad u struénim podrska
timovima Upoznati i
Vije¢e ucenika analizirati
s0ocio-
ekonomske
uvjete u
kojima uéenici
Zive, izraditi
sociogram
(upoznati
razrednu

dinamiku kroz
izradu
sociograma
prema potrebi
pojedinog
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razrednog
odjela)
Preispitati
profesionalne
interese
u€enika 4.
razreda i
provoditi
profesionalno
savjetovanje i
informiranje,
organizirati za
ucenike
profesionalno
savjetovanje i
informiranje s
drugim
ustanovama
(CISOK;
Sluzba za
profesionalnu
orijentaciju pri
Zavodu za
zaposljavanje,
Visoka
ucilista)
Sudjelovati u
izradi
Skolskog
preventivhog
programa
Istaknulti
vaznost
provodenja i
jacanja
uCenicke
kolegijalnosti,
prijateljstva i
ophodenja
prema
starijima
Pratiti (tjedno)
postignu¢a
uCenika u E-
dnevniku
Identificirati
u€enike koji
ponavljaju
razred, koji
dolaze iz
drugih Skola,
uCenike s
rizi€nim
ponasanjem i
osmisliti
nacine
praéenja
napredovanja
i pruzanja
strucne
pomodi
Planirati,
dogovoriti i
realizirati
odredene
teme s
razrednicima
kod realizacije
Skolskog
preventivhog
programa,
zdravstvenog
odgoja,
gradanskog
odgoja i
obrazovanja
Planirati,
organizirati i
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realizirati

zajedno s
razrednicima i
lije€nicom
Skolske
medicine rada
sistematske
preglede,
cijeplienje,
prilagodbu
nastave
tielesne i
zdravstvene
kulture,
predavanja
lije€nice kao i
drugih
vanjskih
partnera u
svrhu
zdravstvene
zastite
ucenika
Sudjelovati u
planiranju
rada Vije¢a
ucenika
Planirati,
osmisliti i
realizirati
humanitarne
akcije kao i
stvaranje
navika za
solidarnost i
demokratsko
odlucivanje
unutar
razreda
Rad s Poticanje i Informiranje Informirati Individualni Ravnateljica | 400
nastavnicima— podrska nastavnika o ulozi, struéna vije¢a | rad Voditelji
razrednicima - nastavnicima u podrucjima rada i koje Rad u paru Skolskih
pripravnicima primjeni mogucénostima suvremene Timski rad struénih
suvremenih suradnje metode rada Male aktiva
metoda rada Sudjelovanju u radu mogu skupine Mentori
Suradnja i pomo¢ | Nastavni¢kog vije¢a, | primijeniti u Razgovor Savjetnici pri
razrednicima u Razrednih vije¢a, svom RjeSavanje MzOs
tekuéim Prosudbenog podrucju rada | problema Ucenici
poslovima odbora za obranu Sudjelovati u Pedagoske Roditelji
Rad s zavr$nog rada planiranju i radionice Skolska
pripravnicima Suradnja i pomo¢ realizaciji Suradnic¢ko lije¢nica
Suradnja i timski razrednicima sjednica u€enje Izvanskolske
rad na svim Suradnja s Nastavni¢kog institucije
razinama razrednicima pri vije¢a i
Uspjesno i realizaciji radionica i Razrednih
kvalitetno tematskih vijeca
suradni¢ko predavanja na SRO Sudjelovati u
rjeSavanja svih Zajednicko praéenje | planiranju i
problema Skole odgojnihi realizaciji
obrazovnih rada
postignu¢a ucenikai | Povjerenstva
definiranje mjera za kvalitetu
unaprjedenja Pripremiti i
Zajednicki uvoditi
savjetodavnirad s razrednike u
ucenicima i samostalni
roditeljima rad
Suradnja u Informirati NV
postupcima izricanja | o pravimai
pedagoskih mjera obvezama
Posredno i nastavnika
neposredno Sudjelovati u
prac¢enje nastavnog planiranju
procesa satova
Suradnja pri razrednog
provedbi projekata odjela
Komisija/povjerenstv | Identificirati i
0 za uvodenje rieSavati s
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pripravnika u
samostalan rad
Stru¢no
usavrSavanje
nastavnika na razini
Skola

Suradnja i
sudjelovanje u radu
Strucnih
vije€alstrucnih aktiva

razrednicima i
nastavnicima
probleme
vezane uz
razredni odjel
Utvrditi
potrebu i
preporuciti
nacin
provedbe
savjetodavno
grada
Sudjelovati i
organizirati
rad
povjerenstva
za uvodenje
pripravnika u
samostalan
rad

Kreirati
operativhe
programe
pripravni¢kog
staza
Sudjelovati u
radu
povjerenstva
za upis
Prepoznati i
primijeniti
zhanja
steCena
struénim
usavrSavanje
m u radu
Sudjelovati u
radu
Povjerenstva
za procjenu
psihofizickog
stanja djeteta
Sudjelovati u
planiranju i
realizaciji
sastanaka
Skolskih
Strucnih
vijeca
Istaknuti
vaznost
stalnog i
redovitog
stru¢nog
usavrSavanja
Voditi i
podrzavati
nastavnike u
planiranju i
programiranju
rada

Neposredni rad
s roditeljima

Kvalitetna
komunikacija i
suradnja s
roditeljima
Pruzanje pomo¢i
roditeljima u
rjieSavanju
problema
Ostvarivanje
partnerskih
odnosa izmedu
Skole i obitelji

Individualni/savjetod
avni razgovori s
roditeljima
Roditeljski sastanci:
za prve i zavrSne
razrede, tematski
Prijem novih
roditelja-upisi
ucenika, promjene
obrazovnih
programa,
premjestaji u¢enika
iz druge Skole
Informiranje i
kontaktiranje
Partnerstvo u odgoju
u€enika

Identificirati
problem/potre
bu kod
uéenika
Prikupiti
informacije za
moguce
rieSenje
problema i
pratiti
ostvarenje
plana
Informirati
roditelje o
potrebama i
organizaciji
Skole

Individualni
rad

Grupni rad
Frontalni
rad
Razgovor
Savjetovan;j
e
RjeSavanje
problema
Predavanja

Razrednici
Ravnateljica
Nastavnici
Ucenici
Stru¢na tijela
Skole
Izvan$kolske
institucije

200
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Vijece roditelja

Isplanirati
vrijeme za
informacije i
kontakte s
roditeljima
Poticati
roditelje na
aktivnost i
suradnju sa
Skolom
Izgraditi
poticajno
okruzenje
Planirati
roditeljske
sastanke za
u€enike,
posebno onih
u 1. razredu
Sudjelovati u
radu Vije¢a
roditelja
Ostvariti
partnersku
suradnju s
roditeljima
(informiranje i
kontaktiranje)

Suradnja s
ravnateljicom

Kvalitetna
suradnja i
komunikacija u
svrhu
zajednickog
djelovanja i
unaprjedivanja
odgojno-
obrazovnog rada

Planiranje rada
Skole

Organizacija
nastave

Izrada Skolskih
dokumenata; Skolski
kurikulum i GPP
Rad s nastavnicima,
razrednicima,
pripravnicima,
roditeljima i
ucenicima
Sudjelovanje u radu
Skolskog odbora i
Vijeca roditelja
Samovrjednovanje
Skole

Suradnja s drugim
institucijama izvan
Skole

Analizirati i
procijeniti
postignuéa u
odgojno-
obrazovnom
radu Skole
Ispitati uzroke
eventualnih
poteskoc¢a u
realizaciji
planiranih
cilieva
Utvrditi
prioritetne
cilieve u novoj
Skolskoj
godini

Izrada
Skolskog
kurikuluma i
Godisnjeg
plana i
program rada
Skole

Izraditi
izvieS¢e o
realizaciji
godisnjeg
plani
programa
rada Skole
Stvoriti radne
uvjete koji
motiviraju za
rad

Suradnja kod
uvodenja
pripravnika u
samostalan
odgojno-
obrazovni rad
Suradnja
nastavnici-
roditelji-
u€enici
Organizacija i
upravljanje
cjelokupnim
odgojno-

Timski rad
Rad u paru
Razgovor
Individualni
rad
Prezentacij
e
Predavanje
Izrada
izvjeSéa

Nastavnici
Razrednici
Satni¢ar
Administrativ
no i struéno
osoblje Skole
Voditelji
Skolskih
struénih
aktiva
Savjetnici
Izvan$kolske
ustanove

100
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obrazovnim
radom
Vrednovanje
odgojno-
obrazovnog
rada
Informirati
ravnatelja sa
struénih
skupova,
sjednica
razrednih
vije¢a, o
pedagos$kim
problemima u
Skoli i
dogovoriti
moguca
rieSenja
Kreirati i
provesti
predvideno
stru¢no
usavrSavanje
Sudjelovati na
sastancima
Clanova
struéno-
razvojne
sluzbe
Suradivati u
unapredenju
rada Skole i
stvaranju
imidza Skole
Sukreirati
strateski
razvojni plan
Skole
Suradivati i
razvijati
partnerske
odnose sa
svim
institucijama
iz okruzenja
koje mogu
doprinijeti
unapredenju
kvalitete
odgojno-
obrazovnog
rada

Akcijska

istrazivanja i rad

na projektima

Istrazivanja i
projekti kao
trajno sredstvo
unapredivanja
rada

Istrazivanja u funkciji
osuvremenjivanja
rada Skole: izrada
projekta i provodenja
istrazivanja, obrada i
interpretacija
rezultata, primjena
spoznaja u funkciji
unaprjedivanja rada

PredloZiti
podrucja za
unaprijedivanj
e kvalitete
odgojno-
obrazovnog
rada temeljem
analize
potreba svih
subjekata
odgojno-
obrazovnog
rada

Provesti
istrazivanje
prema
potrebama
Skole

Izraditi
instrumente
za istrazivanje
Obrada i
analiza
rezultata

Individualni
rad

Timski rad
Analize
Statisticke
obrade
Podataka
Prezentacij
a podataka

Ravnateljica
Nastavnici
Razrednici
Ucenici
Roditelji
Vanjski
suradnici

150
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Prezentirati
dobivene
rezultate
nastavnicima
Prezentirati i
koristiti
rezultate te
predloziti
mjere
pobolj§anja u
skladu s
dobivenim
rezultatima
Sudjelovati u
ispunjavanju
dokumentacij
e za prijavu
projekata
Osmisljavanje
Skolskih
projekata

Pedagoska
dokumentacija

Vodenje
pedagoske
dokumentacije i
evidencije
odgojno-
obrazovnog rada
pedagoga Skole

Godisnji plan i
program rada
pedagoga
Mjesecni planovi
rada pedagoga
Dnevnik rada
Dosjei u€enika —
posebnosti u radu
Dokumentacija rada
S pripravnicima
Obrasci/upitnici
Upisna
dokumentacija
Dokumentacija o
projektima
Dokumentacija u
ostalim podrucjima
rada

Poznavati
pedagosku
dokumentacij
u

Klasificirati
pedagosku
dokumentacij
u po
podrugjima
rada, kreirati
datoteke,
obrasce i
izvieS¢a
Izraditi
instrumente
zarad sa
subjektima
Osmisliti
ucinkovite
nacine
praéenja
realizacije
planiranih
cilieva te
evidencije
rada sa
subjektima
Voditi redovito
dokumentacij
u, evidentirati
podatke u
dnevniku rada
Utvrditi
ispravnost
podataka u
Razrednoj
knjizi i
Maticnoj knjizi
Kreirati
obrasce za
statisticke
podatke na
pocetku i na
kraju Skolske
godine

Individualni
rad

Rad u paru
Timski rad
Razgovor
Izrada
obrasca

Ravnateljica
Nastavnici
Razrednici
Pripravnici
Roditelji

100

Suradnja s
drugim
ustanovama

Kvalitetna
suradnja sa svim
subjektima i
institucijama koje
se bave odgojem
i obrazovanjem
kao i
preventivnim
radom s mladima

Kontakt s lokalnom
zajednicom
Kontakt s ostalim
ustanovama: MZOS,
Ured drzavne
uprave, AZOO,
ASOO, NCVVO,
CZSS, Skolska
lije€nica, PU,
Ustanove za zastitu
mentalnog zdravlja,

Identificirati
podrucja
suradnje i
planirati
zajednicke
aktivnosti
Predloziti
strategije
medusobne
suradnje

Individualni
rad

Timski rad
Razgovor

Ravnateljica
Nastavnici
Roditelji
Ucenici
Vanjski
suradnici

80
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Suradnik mreze u Podrzati
samovrjednovanju, cjeloviti razvoj
Obiteljskim centrom, | ucenika
suradnja s Crvenim Povezati
krizem, CISOK, lokalne
Sluzbom za resurse s
profesionalnu potrebama
orijentaciju pri ucenika
zavodu za Ukljugiti druge
zaposljavanje, ustanove u
visokim ucilistima realizaciju
pojedinih
aktivnosti iz
njihove
domene
Voditi
evidenciju o
suradnji Skole
i drugih
institucija
9. Struéno Cjelozivotnim i Stru¢no Primijeniti Timski rad Osobno 90
usavrsavanje kontinuiranim usavrS§avanje izvan nova znanja i Individualni Voditelji i
usavrSavanjem Skole — AZOO, naucene rad sudionici
podizati kvalitetu MZ0S, ZSV metode u Razgovor struénih
svog rada i rada Realizacija stru¢nih svakodnevno RjeSavanje seminara
ostalih subjekata | tema kroz rad m radu problema
u odgojno — nastavnickog vije¢ai | Integrirati prije | Analiza
obrazovnom struénih vije¢a steCena Struéna
radu Preporuka stru¢ne zhanja literatura
literature za Organizirati
nastavnike predavanja i
Poticanje nastavnika | radionice
na strué¢no Utvrditi
usavrSavanje osobne
Individualno stru¢no potrebe za
usavrSavanje daljnjim
(pracenje stru¢ne struénim
literature i dr.) usavrSavanje
Sudjelovanja u radu m
Meduzupanijskog Izraditi i
struénog vije¢a realizirati
stru€nih suradnika individualni
pedagoga plan stru¢nog
usavr§avanja
Samovrjedno
vati osobni
angazman
tijekom
struénih
usavrSavanja
10. (Samo)vrjednov Pracenje Utvrdivanje Vrednovati Individualni Osobno 80
anje rada realizacije prioritetnih podrucja realizaciju rad
planiranih ciljeva razvoja planiranih Rad u timu Ravnateljica
i ishoda u svrhu (Samo)vrjednovanje ishoda Analiza
daljnjeg realizacije planiranih | sukladno dokumentac
planiranja rada ishoda planu i ije Sudionici
Vrjednovanje programu Statisticka odgojno-
Unaprijediti realizacije programa | rada obrada obrazovnog
S uradus pedagoga podataka rada
pojedina . . 2 .
L . pripravnicima Utvrditi Prezentacij
podrucja odgojno . . LA
~ obrazovnog San)ovvrjed novanje potesko9e u a
L uspjesnosti pedagoskom
rada u Skoli )
cjelokupnog rada radu
Osmisliti
strategije
rieSavanja
poteskoéa u
radu sa
subjektima
Preporuciti
mjere
unaprjedenja
na razini
Skole
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Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje za Skolsku godinu 2026./2027.
Lucija Puklavec

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJEDNO

GODISNJE

1.1. Struc¢no-pedagoski rad i suradnja s u¢enicima

Individualni i grupni rad s u¢enicima

Identifikacija i pracenje u€enika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Individualni i savjetodavni rad te pruzanje podrske u€enicima s teSkocama
Individualni i savjetodavni rad s u€enicima koji dozivljavaju Skolski neuspjeh
Identifikacija i savjetodavni rad s u€enicima koji iskazuju nepozeljna ponasanja
Pedagoska opservacija u€enika i razrednih odjela

Neposredan rad u razrednim odjelima — pedago$ke radionice, predavanja na satima
razrednog odjela, profesionalno usmjeravanje i druge aktivnosti prema potrebama
uCenika i razrednih odjela

Profesionalno informiranje i usmjeravanje u¢enika zavrsnih razreda

Sudjelovanje u planiranju, provedbi, pra¢enju i vrednovanju Skolskog preventivhog
programa u suradnji s drugim stru¢nim suradnicima i nastavnicima

1.2. Rad s roditeljima
Individualni konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima

Suradnja s roditeljima u€enika s teSko¢ama, teSko¢ama u uc€enju, ponasanju i drugim
odgojno-obrazovnim potrebama

Organizacija i sudjelovanje u roditeljskim sastancima, predavanjima i radionicama prema
potrebama

1.3. Rad s nastavnicima

Suradnja i savjetodavni rad s nastavnicima i razrednicima

Pomoc¢ nastavnicima u rjeSavanju odgojno-obrazovnih pitanja i problema
Suradnja u radu s u€enicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
Pracenje odgojno-obrazovnog rada i pedago$ka opservacija

Pripremanije i realizacija stru¢nih predavanja i drugih oblika struénog rada s nastavnicima
Suradnja s voditeljima struénih vije¢a i sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Skole
Stru¢no-pedagoski rad i suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

1.4. Rad s vanjskim suradnicima

Suradnja sa Skolskom lije¢nicom

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad

Suradnja s policijom

Suradnja s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje i drugim ustanovama vaznima za
profesionalno informiranje i usmjeravanje u¢enika

12

412
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Il. STRUCNO-RAZVOJNI | DRUGI STRUCNI POSLOVI
Analizai vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa
Pracenje i analiza uspjeha i odgojno-obrazovnih potreba ucenika

Poslovi unapredivanja i razvoja odgojno-obrazovne djelatnosti u skoli
(istrazivanja, projekti i slicno)

Sudjelovanje u planiranju, provedbi, praéenju i vrednovanju Skolskog
preventivnog programa

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada Skole

Biblioteéno-informacijska i dokumentacijska djelatnost

140

I1l. OSTALI POSLOVI = POSLOVI KOJI PROIZLAZE |Z NEPOSREDNOG
PEDAGOSKOG RADA

Poslovi pripremanja za izvodenje odgojno-obrazovnog rada
Planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada
Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencija

Vodenje i pracenje dokumentacije o uc¢enicima

lzrada misljenja, analiza, izvjeS¢a i drugih stru¢nih materijala

Rad u povjerenstvima i stru¢nim tijelima Skole

sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

Ostali poslovi povezani s pedagoskim radom

Rad u e-Dnevniku, e-Matici i drugim informacijskim sustavima prema zaduzenju

Suradnja s ravnateljicom, struénim suradnicima, nastavnicimai drugim

Stru€no usavrsavanje struénog suradnika — pracenje stru¢ne i znanstvene
literature, sudjelovanje na struénim vije¢ima, struénim skupovima i edukacijama

140

UKUPNO

20

692

Plan i program rada Nastavnic¢kog vije¢a

Sjednice Nastavnic¢kog vije¢a odrzavaju se mjesecno ili dvomjesecno te po potrebi, a na sjednicama
se razmatraju sadrZaji koje donosi MZO i drugi relevantni subjekti te sadrzaji koji proizlaze iz
Godisnjeg plana i programa rada Skole. Plan po mjesecima za ovu Skolsku godinu je sljededi:

RUJAN
- Informacije o rezultatima upisa u Skolu
- Upoznavanje s kalendarom rada
- Popunjavanje pedagoSke dokumentacije
- Podjela zaduZenja i radnih zadataka
- Utvrdivanje godisnjih nastavnih planova i programa
- Analiza rezultata drzavne mature
- Skolski kurikulum
- Godisnji plan i program rada
- Planovi rada struénih vijeca
- Potrebe nastavnih sredstava i pomagala
- Plan i program stru¢nog usavrSavanja
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- Planiranje izleta i ekskurzija
- Programirada s u€enicima
- Roditeljski sastanci
- Program rada Vijec¢a roditelja i Vijeca u€enika
- Unos podataka u e-Maticu i e-dnevnik
- Tekuéa problematika
LISTOPAD
- Usvajanje tema za izradu i obranu zavrSnog rada
- lzbor tema za zavrsni rad do 31. listopada
- Uvodenje u rad i pomoc¢ nastavnicima pocetnicima
- Tekuéa problematika
STUDENI
- UcCenici s teSkocama u razvoju
- Primjena Pravilnika o naCinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u
osnovnoj i srednjoj Skoli
- lzostanci u€enika
- Tekuéa problematika

PROSINAC
- Analiza odgojno — obrazovnih rezultata u 1. polugodistu
- Realizacija fonda sati po nastavnim predmetima
- Problematika pripreme drzavne mature i zavrsnih ispita
- Tekuéa problematika
SIJECANJ
- Skolska natjecanja — vremenik i povjerenstva
- Odgojno-obrazovni rezultati na kraju prvog polugodi$ta-analiza
- Tekuca problematika
VELJACA
- Organizacija Dana Skole
- Profesionalne namjere u¢enika osmih razreda - elementi za izradu plana upisa
- Provedba drzavne mature
- Skolska natjecanja po nastavnim predmetima
- Tekuéa problematika

OZUJAK
- Provedba Zupanijskih natjecanja
- Upisna kampanja za upis u prve razrede za 2026./2027.
- Tekuéa problematika
TRAVANJ
- Pripreme za provedbu kontrolnih ispita za druge razrede strukovnih programa
- Pripreme za maturalnu vecer
- Tekuéa problematika
SVIBANJ
- Maturalna vecera
- Reazultati na kraju nastavne godine za zavrSne razrede
- Kalendar popravnih ispita za zavrSne razrede po ucenicima i nastavnim predmetima-
povjerenstvima
- Rezultati natjecanja po nastavnim predmetima i sportskim sekcijama
- Tekuca problematika
LIPANJ
- Provedba drzavne mature
- Reazultati na kraju nastavne godine za ne zavrSne razrede i kalendar dopunske nastave
po u€enicima, nastavnim predmetima i povjerenstvima
- Tekuca problematika
SRPANJ
- Upisi u prve razrede
- Reazultati upisa u prve razrede



- lzvjeScéa o popravnim ispitima

- Provedba drzavne mature-rezultati ispita

- Plan odrzavanja popravnih ispita drzavne mature i zavrSnih ispita u jesenskom roku
- Podjela nastavnih predmeta po nastavnicima

- Prijedlog podjele nastavnih predmeta po nastavnicima za sljede¢u Skolsku godinu
Tekuca problematika

- Reuzultati na kraju $kolske godine po razrednim odjelima, programima i za cijelu Skolu -
IzvjeSée o radu

- Provedba drzavne mature u jesenskom roku, popravnih ispita i zavrSnih ispita

- Upisi u prve razrede — konacni rezultati

- Konac¢na podjela nastavnih predmeta po svim nastavnicima

- lzrada rasporeda sati

- Zbrinjavanje tehnoloSkih viSkova nastavnika

- Tekuéa problematika

Plan i program rada razrednika
Podrucja odgojnog djelovanja razrednika:
= Suradnja s u€enicima
a) Suradnja s Citavim razredom
- planiranje i programiranje
- pomaganje u radu razrednog odjela
- izvrSiti zaduzenja ucenika
- organizacije medusobne suradnje ucenika
- realizacija tema iz odgojno-obrazovnog podrucja i teme za koje uCenici iskazu interes
- analiza rada i napredovanje ucenika uz njihovo angaZiranje
- operativni plan rada razrednog vijeca
- izvodenje SRO-a
b) Individualni rad s pojedinim u€enikom
- savjetodavni razgovor
- rad s u€enicima koji imaju poteSkoce u u€enju i ponasanju, emocionalne, zdravstvene i
socijalne probleme
- dijagnoza uzroka
- rad s u€enikom (promatranje, biljeZenje, razgovor)
- pedagoske mjere
= Suradnja s roditeljima
- jednom tjedno odrzavati individualne razgovore s roditeljima — informativni i savjetodavni
- obavjestavati roditelje o u€enju i ponasanju uéenika
- pedagosko obrazovanje roditelja
- organizirati roditeljske sastanke (najmanje 2 puta u polugodistu)
= Suradnja s ravnateljem
- aktiviranje razrednika — NV, RV, rod. sastanak, SRO
= Suradnja sa Skolskim pedagogom
- rjeSavanje individualnih problema ucenika
- identifikacija u€enika koji imaju poteSko¢a u u€enju i socijalizaciji radi pruzanja pomaoci
-izricanje pedago$kih mjera
- organiziranje i izvodenje SRO-a
- predavanije za roditelje
- analiza izostanaka
= Suradnja s nastavnicima i struénim suradnicima
- konzultacije radi ostvarivanja zadataka iz svih podru¢ja odgojno-obrazovnog
rada
- otkrivanje problema u u€enju i vladanju radi uklanjanja njihovih uzroka
- sazivanje i vodenje sjednica razrednog vije¢a
Opci organizacijski poslovi i vodenje pedagoSke dokumentacije
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izrada operativnog plana rada razrednika u suradnji s u€enicima, roditeljima i pedagogom

Skole

vodenje e-dnevnika-analiza pravovremenog unoSenja podataka u e-dnevnik
ispis zapisnika iz e-dnevnika i drugih potrebnih izvjeS¢a, svjedodzbi

evidencija podataka u mati¢noj knjizi
unoSenje podataka u e-maticu i e-dnevnik
ispisivanje razrednih i zavrdnih svjedodzbi
vodenje dosjea u€enika

priprema materijala i podataka za sjednice

Okvirni plan i program razrednih odjela na osnovu kojeg u€enici uz pomo¢ razrednika
donose vlastiti program rada

RED. RAZRED U KOJEM SE
BRO SADRZAJ RADA SADRZAJI
J OSTVARUJU
1. PEDAGOSKI POSLOVI
1.1 Formiranje razrednog odjela i upoznavanje sa $kolskim 1.
redom
1.2. Razredna pedago$ka dokumentacija 1.-5.
1.3. Izbor U€eni¢kog odbora — zaduzenja u€enika 1.-5.
1.4. Izrada godiSnjeg plana i programa 1.-5.
1.5. Uspjeh, disciplina, izostanci, mjere za poboljSanje uspjeha 1.-5.
1.6. Priprema i izvjeSCe sa sjednica razrednog i nastavnickog 1.-5.
vije€a
1.7. Obrada tema po izboru ucenika 1.-5.
2. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA 3.,4.i5.
Program profesionalnog informiranja prikazan je u prilogu
3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
3.1. | Obiljezavanje vaznijih datuma 1.-5.
3.2. Posjete kulturnim institucijama 1.-5.
3.3. Priprema i organizacija humanitarnih i sabirnih akcija
3.3.1 | Dobrovoljno darivanje krvi 4.15
3.3.2 | Solidarnost na djelu 1.-5.
3.4. | Skolski izleti 1.-4.
3.4.1 | Skolske ekskurzije 3.
3.5. Suradnja sa sluzbom za socijalnu skrb, sportskim klubovima,
ostalim ustanovama 1.-4.
3.7. Priprema za sve€anu podjelu maturalnih svjedodzbi 4.15.
4. ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA
4.1. Higijensko-estetsko uredenje ucionica i vanjskog prostora 1.-5.
Skole
4.2. Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 1.-5.
4.2.1 | Predavanja iz podrucja zdravstvenog odgoja 1.-5.

Prevencija nasilja u okviru sata razrednog odjela

Plan tematskih podru¢ja za SRO od 1-5. razreda
(trening zivotnih vjeStina u okviru Skolskih preventivnih programa ovisnosti i nasilja medu djecom)
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PODRUCJE: SVIJEST O SEBI

1. Tko sam ja:
@® prepoznavanje i prihvacanje svojih osjecaja,
@® moje misli, uvjerenja i stavovi, interesi
@® zdrave i nezdrave navike (prehrana, odmor, kretanje, ovisnost o racunalu)
@® moje jake i slabe strane, samopouzdanje, samoposStovanje,
@® moje slobodno vrijeme (igra, druzenje, racunalne igre, sport, film, knjiga)

2. Sto me pokrece:
® moje Zelje, potrebe, interesi, ciljevi, vrijednosti.

3. Sto i tko okida moje gumbe i povreduje me:
@® prepoznavanje osjecaja, misli i ponasanja u razli¢itim situacijama

4. Kako moji postupci utjeCu na druge:
@® odgovornost za vlastite postupke i izbore
@® posljedice postupaka i izbora (dobre i loSe)

PODRUCJE: UPRAVLJANJE SOBOM

1. Upravljati vlastitim osjecajima i njihovim izraZzavanjem:
@® prikladno i neprikladno izrazavanje osjecaja,
@® upravljanje osjeCajima
@® opustanje i otpustanje (tehnike disanja,
vizualizacije, miSi¢ne relaksacije, pametni
pokreti)
@® upravljanje tremom i strahom od odgovaranja

@® pravila ponaSanja u $koli, razredu, autobusu ,
na internetu, izletu, maturalcu

2. Biti predan i orijentiran prema postignucu:
@ strategije uspjesnih ljudi,
@® samo-motiviranje,
@ strpljenje i upornost,
® postavljanje ciljeva,
@® pracenje vlastitog napretka

3. Optimizam i pozitivno razmisljanje:
prepoznavanje i upravljanje mislima,
ohrabrivanje i pozitivan unutarnji razgovor sa sobom

4. Znati se opustiti i otpustiti

PODRUCJE: SVIJEST O DRUGIMA

1. Prepoznavanje tudih osjeCaja, potreba, motiva

2. Razumijevanje drugih (empatija):
@® izoliranje, ruganje, ismijavanje, fiziCko zlostavljanje, nasilje preko interneta,
seksualno nasilje, tratanje
@ prihvacanje i tolerancija razliitosti (misljenja, stavova, emocija, vrijednosti,
razliCitost i razumijevanje medu spolovima)

3. Orijentacija prema pomaganiju i briznosti:
@ razredni ili/i Skolski projekti na temu pomaganja i briznosti

PODRUCJE: UPRAVLJANJE ODNOSOM

1.Komunikacija i uspostavljanje odnosa (povjerenje, prijateljstvo, povezivanje, verbalni i
neverbalni govor )

2. Aktivno slusanje

3. Suradnja i timski rad

4. Upravljanje sukobom
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5. DonoSenje dobrih odluka, oduprijeti se pritisku vrSnjaka i reCi ne (nagovaranju, pusenju,
alkoholu, drogi, ovisnosti o racunalu)

6. Asertivnost ili zaloziti se za sebe i strategije verbalne samoobrane
@® Sve vrste verbalnog nasilja
® Dozvoljeni i nedozvoljeni dodiri
@® Ponasanje u vezama

PODRUCJE: VJESTINE UCENJA

1. Opusteno ucenje, navike, strategije, zabavno ucenje

2. Stilovi u€enja u skladu sa stilovima u€enika

3. Kako se motivirati

4. Pametno Citanje i biljeZzenje, kognitivne mape

5. Strategije pamcenja

Vijece roditelja

Vije€e roditelja je tijelo u kojem sudjeluju roditelji u€enika Skole. Ustrojava se na pocetku Skolske
godine, kada roditelji u¢enika svakog razrednog odjela biraju izmedu sebe svog predstavnika. VijeCe
roditelja bira izmedu sebe predsjednika i zamjenika predsjednika. Takoder, Vije€e roditelja predlaze
svog ¢&lana u Skolski odbor.

Vije€e roditelja osniva se u svakoj Skoli, prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, a u cilju ostvarivanja zadataka Skolstva i povezivanja Skole s druStvenom sredinom. VijeCe
roditelja suraduje s tijelima Skole, suraduje s VijeCem ucenika, suraduje s drugim institucijama izvan
Skole u pitanjima odgoja i obrazovanja, odnosno zastite zdravlja u€enika. Nacin rada i djelovanje
Vijec¢a roditelja ureduje se Statutom Skole. Sjednice Vije¢a odrzavaju se po potrebi i na inicijativu
roditelja, uz podrsku ravnatelja i stru¢ne sluzbe.

Aktivnosti vijeca roditelja:
- daje mislienje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, Godi$njeg plana i programa rada
- raspravlja o izvjeSéima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, Godinjeg plana i
programa rada Skole
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom
- predlaze mjere za unapredenje obrazovnog rada
- predlaze svog élana Skolskog odbora
- analiziranje vladanja i ponaSanja u€enika
- davanje misljenja i prijedloga u svezi s uvjetima rada i pobolj$anja uvjeta rada u Skoli
- upoznavanje s organizacijom nastave i svih aktivnosti
- aktivna suradnja s drugim roditeljima i Skolom
- obavljai druge poslove u skladu sa Statutom Skole i Zakonom

Vije¢e ucenika
Vijece u€enika je predstavnicko tijelo ucenika kojeg €ine po jedan predstavnik iz svakog razreda Skole
(izabran od strane razrednih kolega). Vije¢e u€enika ustrojava se kao skupina u€enika koji svoju
pozornost djelovanja usmjeravaju za dobrobit svih u Skoli, a naro€ito za op¢a pitanja u€enika. Vijece
se sastaje 4 puta tijekom Skolske godine (dva puta tijekom obrazovnog razdoblja) ili prema potrebi u
prostorijama Skole. Prvi saziv Vijeéa ugenika saziva pedagoginja. Tijekom $kolske godine Vijeée
uCenika saziva predsjednik.
Aktivnosti vijeca u€enika:

- prijedlozi tijelima Skole o aktivhostima vezanim za u€enike

- prijedlog mjera poboljSanja uvjeta rada u Skoli

- poticanje angazmana ucenika u radu Skole

- obrana prava i interesa ucenika

- analiza u€enickih potreba i problema, te pomoc u rieSavanju i prevenciji istih
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- promicanja interesa Skole u lokalnoj zajednici

- aktivno sudjelovanje u uredivanju Skolskog prostora

- humanitarne aktivnosti i aktivnosti podr§ke u€enicima

- suradnja s Vije¢em roditelja, Razrednim i Nastavni¢kim vijecem
U Skolskoj godini 2026./2027 rad Vije¢a u€enika planiran je u razli¢itim oblicima aktivnosti.
Plan aktivnosti obuhvaca redovite sastanke Vije¢a na kojima sudjeluju predstavnici u€enika iz svih
razreda, na kojima se govori o teku¢im pitanjima i inicijativama ucenika, te razne oblike aktivnosti koje
ovise o prijedlozima iznesenim na sastancima.
Redoviti sastanci Vijeca ucenika predvideni su svaka dva/tri tjedna, kako bi predstavnici razreda mogli
svojim kolegama prenijeti potrebne informacije.
U radu Vije¢a sudjeluje voditelj te 9 predstavnika razreda, uz povremenu prisutnost ostalih nastavnika,
pedagoginje i ravnatelja.

Ispitni koordinator

AKTIVNOST!I VRIJEME OPASKA
REALIZACIJE

Roditeljski sastanak na temu:
,Drzavna matura“ za roditelje
1. |uCenika Cetvrtih i petih razreda

Satovi SRZ-a s u€enicima Cetvrtih i listopad/studeni 2026.
petih razreda na temu: ,Drzavna
matura“
Individualni razgovori s roditeljima i listopad/studeni 2026.
2. | u€enicima vezani uz prilagodbu (kontinuirano kroz k.
ispitne tehnologije god. — prema potrebama
pojedinog ucenika)
3. | Pracenje sinkronizacije e-matica — listopad/studeni 2026.
NISpVU

Satovi SRZ-a s u€enicima Cetvrtih i
petih razreda o koristenju NISpVU
4. |sustava studeni 2026.
Predstavljanje web stranice:

WWW. postani-student.hr
Koordiniranje i pomo¢ oko dostave

5. PIN-ova i TAN-ova uéenicima studeni/prosinac 2026.
Cetvrtih i petih razreda
Prijave u€enika: prosinac 2026,
- koordiniranje prijava sijeCanj/veljaca 2027. za
6. - ispis i slanje potpisanih lietni rok
prijavnica u Centar srpanj 2027. za jesenski
rok
Edukacija u€enika Cetvrtih i petih Sukladno
7. | razreda o postupku provodenja travanj/svibanj 2027 odredbama
ispita Pravilnika o
polaganju Drzavne
mature (Cl. 22. —
32.isl.)
8. | Edukacija nastavnika o dezurstvima svibanj 2027.
na ispitima DM
Preuzimanije i zastita ispitnih prema planu isporuke Sukladno
9. materijala ispitnih materijala odredbama
drzavne mature Pravilnika o

polaganju Drzavne
mature (¢l. 34. —
35.1isl.)
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Organizacija i provodenje ispita prema kalendaru Sukladno
10. | drzavne mature u Skoli u prvom i polaganja drzavne odredbama
drugom roku mature Pravilnika o
polaganju Drzavne
mature (Cl. 27. —
32.isl.)
prema planu povrata Sukladno
11. | Povrat ispitnih materijala Centru ispitnih materijala odredbama
drzavne mature (poslije | Pravilnika o
svakog ispita ili prema | polaganju Drzavne
uputama iz NCVVO) mature (Cl. 35.)
Ispis i podjela svjedodzbi i potvrda o prema kalendaru
12. | polozenim ispitima drzavne mature polaganja ispita drzavne
mature nakon svakog
roka
Izvje§c¢a nastavniCkom vijeéu o
13. | provedbi i rezultatima ispita drzavne | prema GodiSnjem planu i
mature u tekucoj Skolskoj godini programu (kalendar
rada)
Sudjelovanje u radu Skolskog kontinuirano Sukladno
14. | ispitnog povjerenstva odredbama
Pravilnika o
polaganju Drzavne
mature (¢l. 11. i dr.)
Tjedni termin
15. | Individualni rad s u€enicima kontinuirano primanja ucenika i
roditelja:
Utorak: 10:00 —
16. | Individualni rad s roditeljima kontinuirano 11:25
-u€enicima imaju
mogucnost
sukladno vlastitim
potrebama
svakodnevno
kontaktirati ispitnog
koordinatora
Sudjelovanje na struénim kontinuirano
17. | sastancima koje organizira NCVVO
18. | Vodenje Skolske dokumentacije o kontinuirano
provedbi DM

Skolsko ispitno povjerenstvo

SADRZAJ VRIJEME REALIZACIJE NOSITELJI
AKTIVNOSTI
Plan i program rada Ravnatel;

Povjerenstava u Skolskoj
godini 2026./2027.

Rujan 20267

_ Ispitni koordinator
Clanovi Povjerenstva

Prijave uCenika za ljetni rok
polaganja drzavne mature

Utvrdivanje kona¢nog popisa

u€enika za polaganje ispita

SijeCanj 2026.

Veljata 2027.

Ispitni koordinator

Clanovi Povjerenstva




Organizacija provedbe ispita

drzavne mature sukladno 3

¢lancima 11., 17., 18. Tijekom godine Clanovi Povjerenstva
Pravilnika o polaganju drzavne

mature

Provedba ispita drzavne _ Ispitni koordinator
mature — ljetni rok Lipanj 2027. Clanovi Povjerenstva
Prijave u€enika za jesenski rok Srpanj 2027. Ispitni koordinator
Provedba ispita drzavne Kolovoz/rujan 2027. _ Ispitni koordinator
mature — jesenski rok Clanovi Povjerenstva

Skolska medicina
Skolska lije€nica je dr. k. med. Petra Vokal, lvanec.

1. Sistematski pregled u | razredu srednje Skole

Pregled se obavlja u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja te riziCnih pona$anja i navika, kao i
prilagodbe na srednju Skolu. Obzirom na sistematske preglede u VIl razredu osnovne Skole,
planiramo 2. polugodiste 1. razreda

2. Zdravstveno-odgojne aktivnosti s u€enicima

Srednja Skola | razred - Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje. (provodi lije€nik)
Srednja Skola Il razred - Zastita reproduktivnog zdravlja. (provodi lije¢nik)
- kroz godinu, ovisno o drugim aktivnostima

3. Zdravstvenai tjelesna kultura - rujan i listopad

Pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti za prilagodeni program tjelesne i
zdravstvene kulture onih u€enika koji iz zdravstvenih razloga ne mogu pratiti redoviti program.

4. Savjetovalisni rad

Za uCenike i struéne suradnike, po potrebi- ponedjeljkom u poslijepodnevnim terminima tokom cijele
Skolske godine.

« Skolovanje ugenika s teSko¢ama, Reproduktivno zdravlje, Skolski neuspjeh, Kroniéne
bolesti, Adolescentna kriza...

5. Namjenski pregledi

Po indikaciji tokom cijele Skolske godine

Skolski preventivni program

Voditeljice su Gabrijela Maric, i Lucija Puklavec, pedagoginje Skole. Aktivnosti Skolskog
preventivhog programa provode se u suradnji sa svim osobljem i u€enicima Skole prema planu
Skolskog i domskog preventivnog programa te svih drugih preventivnih aktivnosti.

Procjena stanjai potreba

Srednja 8kola u MaruSevcu s pravom javnosti njeguje medusobno postovanje i uvazavanje
svih u€enika i djelatnika, nultu toleranciju na nasilje te poti¢e suradnju i pozitivno Skolsko ozracje.
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Zelja nam je da nas$i uéenici budu odgovorni, motivirani te vodeni ispravnim moralnim vrijednostima
no s obzirom na danasnji stil i nacin Zivota, potrebno im je pruziti dodatnu podrsku u osnazivaniju
samih sebe kako bi postali otporni na pritiske okoline i razvili se u zrele, odgovorne i zadovoljne
dionike drustva.

S ucenicima se redovno preventivno radi na satovima razredne zajednice — teme su
osmisliene tako da budu razvojno primjerene te pokrivaju podrucje zivotnih vjestina i prevencije
mogucih teSko¢a od 1. do 5. razreda srednje Skole.

Stru€ne suradnice, vanjski suradnici i aktiv medicinskih sestara provode unaprijed planirane
aktivnosti koje obuhvacaju Sirok raspon tema prilagodenih specifi¢nim potrebama i dobi u¢enika.

Organizacija slobodnog vremena - izvannastavne i izvanskolske aktivnosti pruzaju mogucnost
samopotvrdivanja u€enika u raznim podrucjima, poti¢u zdrave odnose medu ¢lanovima grupe, osjecaj
pripadnosti i ispunjenosti.

Ciljevi i zadac¢e programa

Skolski preventivni program sastavnica je cjelokupnog odgojno — obrazovnog rada u Srednjoj
Skoli u MaruSevcu s pravom javnosti. Provodi se tijekom cijele godine, kako svakodnevno kroz
suradnju ucitelja i stru€nih suradnika s u€enicima, tako i kroz programe i projekte koji su definirani
Skolskim kurikulumom.

Cilj Skolskog preventivnog programa je promicanje zdravih stilova Zivota, afirmacija
pozitivnih vrijednosti uCenika, razvijanje svijesti o sebi, razvoj samopouzdanja, te razvoj
samopoStovanja i poStovanja prema drugima.

Sadrzajima preventivnih programa poti¢e se medusobno pomaganje i suradnja u€enika te
pozitivno ozracje u razredima i Skolskom okruzenju opcenito.

Rad s ucéenicima

Program: Razina Razre | Broj uc. Voditelj, Planirani
Naziv a) intervencij | d suradnici broj
programa/aktivnho | Evaluiran e susreta
sti kratak opis, b) Ima a)
ciljevi struéno Univerzaln

miSljenje/ | a
preporuku | b)
c) NiSta od | Selektivha
navedenog | c)

a Indicirana
Zdravstveni a a 1., 2, 181 Razrednici, Temeljem
odgoj 3.,4.1i pedagoginja, | plana sata
Prevencija u 5. Skolska razrednika
zdravstvenom razredi lije€nica , tijekom
odgoju usmjerena cijele
je na sprjeCavanje godine (od
riziCnih ponasanja, listopada
oCuvanje zdravlja i do svibnja)

poticanje zdravih
Zivotnih navika.
Ucenicima se
pruza znanje i
podrSka kako bi
mogli donositi
odgovorne odluke
te razvijati stavove i
vrijednosti koji
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pridonose
kvalitetnijem i
sigurnijem Zivotu.

Gradanski odgoj
Gradanski odgoj i
obrazovanje
usmjeren je na
razvijanje znanja,
vjestina i vrijednosti
koje uCenike
osposobljavaju za
odgovorno
sudjelovanje u
drustvu. Poseban
naglasak stavlja se
na kriticko
misljenje,
poStovanje
razliitosti, mirno
rieSavanje sukoba i
aktivno
sudjelovanje u
demokratskim
procesima. Cilj je
odgojiti mlade ljude
koji Ce biti
odgovorni gradani
spremni doprinositi
zajedniCkom dobru.

1.i2.
razredi

92

Razrednici,
pedagoginja,
nastavnica
gradanskog
odgoja i
obrazovanja

U
razdoblju
od
listopada
do svibnja

Spolno odgovorno
ponasanje

CILJ: Usvajanje
obrazaca
ponasanja i
Zivotnog stila koji je
usmjeren zastiti i
unaprjedenju
spolnog i
reproduktivnog
zdravlja
adolescenata.
Poseban naglasak
na pozitivnom
pristupu spolnosti,
ostvarivanju
sigurnih spolnih
iskustava,
reprodukcije te
sprjeCavanju
nezeljenih
posljedica.

NACIN
EVALUACIE:

1.i2.
razredi

92

Skolska
lijeCnica,
patronazna
sestra

3 susreta
(studeni,
sijecan;,
ozujak)
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Usmene povratne
informacije
ucenika, usmene
povratne
informacije
provoditelja

Energetski
napitci

Prema tvrdnjama
proizvodaca
trenutno
povecavaju razinu
energije u
organizmu. Za
razliku od energije
koju dobivamo
unosom namirnica i
sagorijevanjem
kalorija, energija u
energetskim
napitcima oslobada
se od stimulansa i
vitamina koje
sadrzi. Zabrinjava
Cinjenica Sto je sve
veci broj
konzumenata
adolescentne dobi.
CILJ: ukazati
adolescentima na
glavne sastojke
spomenutih
napitaka te njihovo
Stetno djelovanje,
ukoliko se
dugotrajno unose u
organizam, kao i
posljedice
predoziranja istim.

NACIN
EVALUACIJE:
Usmene povratne
informacije
ucenika, usmene
povratne
informacije
provoditelja

1.i2.
razredi

92

Skolski
lijecnik,
patronazna
sestra

1 susret
(Sije€an;j)
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Prevencija
ovisnosti

CILJ: Informirati
uCenike o Stetnim
u¢incima alkohola,
duhana, droga i
drugih oblika
ovisnosti na
zdravlje i
svakodnevni Zivot,
razviti njihove
vjestine donoSenja
odgovornih odluka
te ih osnaziti za
izgradnju zdravih
zivotnih stilova.
Aktivnosti poticu
kritiCko
promisljanje,
jaCanje osobnih i
socijalnih vjestina
te otpornost na
pritisak vrSnjaka,
¢ime se smanjuje
rizik od razvoja
riziCnih ponasSanja i
ovisnosti.

NACIN
EVALUACIJE:
Usmene povratne
informacije
ucenika, usmene
povratne
informacije
provoditelja

razredi

aweE
NN

181

Struéni
suradnici
Skole,
zaposlenici
HZJZ-a

Tijekom
Skolske
godine
(studeni,
prosinac,
veljaCa,
ozujak)

Skolski bonton
CILJ: upoznati
uCenike s pravilima
ponaSanja u
ustanovi odgoja i
obrazovanja,
njihovim pravima i
obvezama.
UcCenike se
upoznaje sa
sliede¢im
pravilnicima:

1. Prava i obveze
roditelja i u€enika
2. Pravilnik o
ku¢nom redu Skole
3. Pravilnik o
nacinima,
postupcima i
elementima

cwE
I

razredi

181

Razrednici

Rujan
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4. Pravilnik o
kriterijima za
izricanje
pedagoskih mjera
5. Pravilnik o
nacinu postupanja
odgojno-
obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera
zastite prava
u€enika te prijave
svakog krsenja tih
prava nadleznim
tijelima (NN
132/2013.)

6. Protokol o
postupanju u
slu€aju seksualnog
nasilja (Vlada
Republike
Hrvatske, Ured za
ravnopravnost
spolova, rujan
2023.)

7. Protokol o
postupanju u
sluc¢aju nasilja u
Skoli (Srednja Skola
u Marudevcu s
pravom javnosti,
ozujak, 2023.)

8. Protokol o
postupanju u
slu¢aju nasilja
medu djecom i
mladima
(Ministarstvo rada,
mirovinskoga
sustava, obitelji i
socijalne politike,
ozujak, 2024.)

9. Protokol o
kontroli ulaska i
izlaska u Skolskim

ustanovama

Kako (se ne 1. 47 Stru¢na 2 susreta

m)ugiti razredi suradnica po
it e pedagoginja | razredno

C”‘J'. U_c_en|C| ce Gabrijela m odjelu

promISIItl 0O svojim Marié (Ilstopad |

nacinima ucenja te studeni)

istraZiti na koji
nacin najbolje
usvajaju gradivo.
Upoznat ¢e se s
nekim tehnikama

42



ucenja opcenito, ali
i specificno s
obzirom na razli€ite
tipove ucenja.
Vjezbat ¢e kako
odrediti prioritete u
obvezama te kako
efikasno
organizirati dnevne,
tjedne i mjeseCne
aktivnosti.
Analizirat ¢e
tehnike motivacije i
koncentracije.

NACIN
EVALUACIJE:
evaluacijski listici,
usmene povratne
informacije u¢enika

Ja online/offline
(medijska
pismenost)

CILJ: UCenici ¢e
analizirati svoj
identitet uzivo i
online te vrednovati
odnose koje
odrzavaju uzivo i
online kako bi
razumjeli vaznost
kvalitetne i ljubazne
komunikacije te
osvijestili vaznost
medija u kreiranju
osobnog identiteta.
Ispitat ¢e svoje
potrebe koje
ispunjavaju
koriStenjem
interneta te koli€inu
vremena koju
provedu online.
Navest Ce ideje
kako dio vremena u
danu mogu
provesti kvalitetnije
i korishije za sebe.
Procijenit ¢e koliko
su sigurni na
internetu, odnosno
koje sve opasnosti
vrebaju u€enike u
online svijetu te

2.
razredi

45

Struéna
suradnica
pedagoginja
Gabrijela
Mari¢

2
radionice
po
razredno
m odjelu
(studeni i
prosinac)
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definirati na koje
nacine se mogu
zastititi.

NACIN
EVALUACIJE:
Evaluacijski listici,
usmene povratne
informacije u€enika

NE nasilju!
(prevencija
nasilja)

CILJ: UCenici ¢e
identificirati razliCite
oblike nasilja
kojima mogu biti
izlozeni, analizirati
uzroke i posljedice
nasilja te naCine na
koje se mogu
zastititi ili biti
podréka nekom
drugom tko
dozivljava nasilje. S
u€enicima razliite
dobi pokrit ¢e se
razliite vrste
nasilja: vrénjacko
nasilje, elektronsko
nasilje, nasilje u
mladenackim
vezama i
seksualno nasilje te
Ce ih se osnaziti za
razvoj
samopostovanja i
asertivnosti.

NACIN
EVALUACIJE:
Evaluacijski listici,
predtestiranje i
posttestriranje,
usmene povratne

1., 3.,
4.i5.
razredi

140

Struéne
suradnice,
PZS
savjetovalist
e

2
radionice
po
razredno
m odjelu
(od
listopada
do
svibnja)
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informacije

uCenika

Poremecaji 3.i4. | 65 Strucnjaci iz | Interaktivn
prehrane razredi CentraBEA | a

CILJ: U€enici ce i HZJZ, predavanj
definirati Sto je stru¢ne ai

zdrava slika o sebi suradnice radionice,
te kako mediji individualn
utjeCu na nju. i susreti
Analizirat ¢e (od
poremecaje sijeCnja do
prehrane i njihov svibnja)

utjecaj na Zivot
adolescenata.
Prema potrebi
dodatno ¢e se
provoditi rad s
ucéenicima u riziku.

NACIN
EVALUACIJE:
Evaluacijski listici,
usmene povratne
informacije
ucenika, usmene
povratne
informacije
provoditelja
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Savjetodavni rad
s ucenicima

a,b,c

Svi
ucéenici

181

Po potrebi

Struéne
suradnice

Mentalna
kondicija

CILJ: Unaprijediti
mentalnozdravstve
nu pismenost
uCenika i osvijestiti
resurse vazne za
psiholosku
dobrobit: stabilnije
samovrednovanje,
regulaciju emocija,
osobnu autonomiju
i zastitne resurse.

NACIN
EVALUACIJE:
Usmene povratne
informacije
ucenika, biljeSke
voditeljice nakon
provedene
radionice.

a —_—
univerzaln
a

2.i4.r.

40

Struéna
suradnica
pedagoginja
Lucija
Puklavec

1
radionica
po
razredno
m odjelu
(prosinac)

4. Partnerstvo u
projektu E-
MEDICA ,,Tko
sam kad nitko ne
gleda”, “U obranu
rukopisa” i
“Zajedno mozemo
vise - suradnja
medicinskih Skola
i udrugalokalne
Zajednice”

razredi

Dvije
ucenice
nase
Skole te ftri
ucenika
suradnicki
h Skola

Fizioterapeu
ti, partneri
projekta

Tijekom
Skolske
godine
(rujan -
lipanj)
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Voditelj projekta je
Srednja Skola
Cakovec—, a $kola
koja je ukljuCena
kao partner uz
nasu Skolu je:
Medicinska Skola
Varazdin.

Zadaci su:

o istraziti
literaturu,
prikupiti
podatke,
analizirati
podatke

o timskiradi
suradnicko
ucenje

e sudjelovati
na radionici

e izrada
powerpoint
prezentacij
ete
prezentiranj
e na smottri

OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI

Naziv Program: Razred | Broj Voditelj, Planirani
programa/aktivnosti a) Evaluiran uCenika | suradnici broj susreta
kratak opis, ciljevi b) Ima stru¢no

misljenje/preporuku

c) Nista od

navedenoga
Svjetski dan prve C Svi Svi Elizabeta 11.9.2026.
pomoc Juri¢an
Medunarodni dan c Po Po Jelena Sarié 1.10.2026.
starijin osoba izboru | izboru Posavec
Medunarodni dan c Po Po Durdica 28.9. -
djeteta-djedji tjedan izboru | izboru Kuzminski, 2.10.2026.

Mirela Jakopec

Mijesec borbe protiv C Svi Svi Jelena Sari¢ Listopad
raka dojke-nacionalni Posavec, 2026.
dan, Andreja
dan ruziCaste vrpce Bilopavlovi¢
.,Mama budi zdrava“
Svjetski dan c Svi Svi Jelena Sari¢ 9.10.2026.
mentalnog zdravlja Posavec
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Svjetski dan c Svi Svi Burdica 29.10.2026.
mozdanog udara Kuzminski,

Kornelija

Kristina

Planinsi¢
Svjetski dan Secerne c Po Po Sandra Listopad
bolesti izboru | izboru Bistrovic 2026.
Tjedan solidarnosti Cc Svi Svi Elizabeta 8.12.2026.
Hrvatskog crvenog Juri¢an
kriza
Dan mimoza-dan c Po Po Andreja SijeCan;j
borbe protiv raka izboru | izboru Bilopavlovic, 2027.
vrata maternice Danijela

Rankovi¢
Svjetski dan c Svi Svi Sve sestre 11.2.2027.
bolesnika
Svjetski dan c Sve sestre OZujak
Downovog sindroma 2027.
Dan narcisa-svjetski c Svi Svi Andreja Ozujak
dan borbe protiv raka Bilopavlovi¢, 2027.
dojke Danijela

Rankovi¢
Svjetski dan zdravlja Cc Po Po Sandra 7.4.2027.

izboru izboru Bistrovic,

Burdica

Kuzminski
Medunarodni dan c Po Po Sve sestre 12.5.2027.
medicinskih sestara izboru | izboru
Europski dan borbe C Svi Svi Sandra 21.5.2027.
protiv pretilosti Bistrovic
Svijetski dan c Po Po Jelena Sari¢ 31.5.2027.
nepusenja izboru | izboru Posavec,

Kristina

Kornelija

Planinsic

Rad s roditeljima
Razina Sudionici | Voditelj, Planirani broj

Naziv programa/aktivnosti intervencije suradnici susreta

kratak opis, ciljevi

a) Univerzalna
b) Selektivna
¢) Indicirana
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Pravilnici i zakoni a, b, c Svi Razrednici 1
1. Pravilnici i zakoni roditelji
2. Ucenje i slobodno
vrijeme
3. Profesionalno
usmjeravanje
4. Maturalno putovanje
5. Drzavna matura
Individualno savjetovanje a, b, c Svi Strucni suradnici, | Tijekom
roditelja roditelji razrednici godine
Roditeljski sastanci a b, c Svi Stru€ni suradnici, | Po potrebi
roditelji razrednici
Vijece roditelja a Roditelji Strucni suradnici | Po potrebi
Rad s nastavnicima
Razina Sudionici Voditelj, Planirani broj
Naziv programa/aktivnosti | intervencije suradnici susreta
kratak opis, ciljevi a)
Univerzalna
b) Selektivha
¢) Indicirana
Razredna vije¢a a, b,c Razrednici, Strucni Prema potrebi
Teme prema potrebi predmetni suradnici (rujan - lipanj)
nastavnici
Nastavnicko vijece a, b, c Clanovi Strucni Prema potrebi
Teme prema potrebi nastavnic¢kog suradnici (rujan - lipanj)
vijeCa
Sastanak razrednika a, b, c Razrednici Strucni Prema potrebi
Teme prema potrebi suradnici (rujan - lipanj)

Plan i program rada operativnog djelatnika za sigurnost | civilnu zastitu u srednjoj

Skoli

Svakodnevni zadaci (Tijekom cijele godine)

o Kontrola pristupa: Stalna prisutnost na glavhom ulazu tijekom dolaska u¢enika u Skolu i
smjene kretanja. Provjera identiteta nepoznatih i tre¢ih osoba, evidentiranje posjetitelja u

knjigu ulaza.

o Nadzor imovine i okoliSa: Redoviti obilasci $kolskog dvoriSta kako bi se sprijeCio
vandalizam, Saranje grafita ili uniStavanje imovine.

e Pregled tehni¢ke zastite: Svakodnevni nadzor rada monitora video-nadzora
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e Prevencija vrsnjackog nasilja: Pojacan nadzor tijekom velikih odmora radi uo€avanja i
sprjeCavanja eventualnih sukoba medu ucenicima.

o Evakuacijski putovi: Vizualna provjera prohodnosti svih izlaza i hodnika (prijava domaru
ako ima zapreka).

Plan aktivnosti po mjesecima

e RUJAN:
o Poja¢ana prisutnost na ulazu i u dvoristu zbog prilagodbe u¢enika prvih razreda.
o Definiranje kriticnih toCaka oko Skole gdje se u€enici okupljaju izvan nastave.

e LISTOPAD / STUDENI:

o Operativno sudjelovanje u vjezbi evakuacije: fiziCki otvara evakuacijske izlaze,
usmjerava ucenike prema zbornom mijestu i provjerava jesu li svi napustili zgradu.

o Kontrola zaklju€avanja sporednih ulaza s dolaskom loSijeg vremena.

e PROSINAC:

o Antipirotehni¢ka kontrola: PojaCan nadzor dvorita i sanitarnih ¢vorova radi
sprjeCavanja unosa i aktivacije petardi i drugih pirotehnickih sredstava prije zimskih
praznika.

o SIJECANJ / VELJACA:

o Vizualna kontrola nanosa snijega ili leda na evakuacijskim putovima (koordinacija s

domarom oko Cidc¢enja).

o Pracenje kretanja u€enika unutar objekta zbog duzeg boravka u zatvorenom prostoru

tijekom zime.
o OZUJAK / TRAVANJ:
o Operativna podrska i osiguranje terena tijekom vjezbe evakuacije
o Pojacani obilasci vanjskog prostora s dolaskom toplijeg vremena.
e SVIBANJ:
o Poseban rezim za "MATURANTIKU": Maksimalan oprez, stalna prisutnost na

glavnim vratima, sprjeCavanje unosa alkohola, zabranjenih sredstava te sprjeCavanje

devastacije Skolske imovine od strane maturanata ili vanjskih osoba.

@)
e LIPANJ / SRPANJ / KOLOVOZ:
o Nadzor objekta tijekom odrzavanja popravnih ispita i ljetnih upisa.
o Tijekom ljetnih praznika: dezurstvo i kontrola ulaza vanjskih radnika koji obavljaju
popravke na imovini, zaStita praznog objekta od provala i vandalizma.
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Uéeni¢ki dom Skole
Uvod

Ucenicki dom Srednje Skole u MaruSevcu s pravom javnosti djeluje u sastavu Srednje Skole
u MaruSevcu s pravom javnosti. Osnovan je 1970. godine i evidentiran u Ministarstvu znanosti i
obrazovanja. Sluzbeno je registriran 2008. godine, kada se i definira status u€eni¢kog doma u sastavu
srednje Skole. Odlikuje ga skrb za dobrobit, socio-emocionalno i fiziCko zdravlje u€enika, teznja ka
izvrsnosti u Skolskom uspjehu i izgradnji karaktera, te koncept holistiCkog odgoja koji uklju€uje
intelektualni, socijalni, duSevni, tjelesni i duhovni razvoj osobnosti utemeljen na kr§¢anskim
principima.

Organizacija zivota i rada u¢enika

Svaka odgojna skupina ima svog odgajatelja koji se brine za njeno djelovanje i Zivot. UCenici
se rasporeduju u odgojne skupine uvazavanjem odredenih specifi¢nosti u€enika (spol, profil
zanimanja) i njihovih Zelja i potreba. Kroz rad u Vije¢u u€enika, povjerenstvima i na sastancima
odgojnih skupina, u€enicima je omoguceno da utjeCu na rezim Zivota doma i definiranje pravila
ponasanja, prehranu, nabavku opreme i uredenje pojedinih prostorija i sl. Domski Zivot reguliran je
pravilima Kucnog reda. U slu¢ajevima krSenja pravila predvidene su pedagoSke mjere spre¢avanja,
a za isticanja angazmanom u domu i $koli, mjere poticanja (pohvale i nagrade).

Odgojne skupine

ODGOJNA BROJ SASTAV ODGAJATELJ ZANIMANJE
SKUPINA UCENIK GRUPE
A
l. 19 Djevojke Maja Car Dipl. RN s p.p. hrvatskog jezika
Il. 11 Djevojke Jelena Skalac Mag.educ.phil.croat.
Il. 16 Mladici Petar mag.philol.angl.
Crnogorac
V. 14 Djevojke Marijan Pahic Dipl. teol.
Ukupno: 61
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Struktura ucenika

Struktura u€enika prema programima u skoli

Medicinska sestra opc¢e
njege/medicinski tehni€ar opée njege

Fizioterapeutski tehnicar /
fizioterapeutska tehni¢arka
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Struktura u€enika prema zupanijama

Naziv Zupanije u Republici Hrvatskoj Broj u€enika iz RH ST, ucenl.ka
ukupno:
Z M
1. Zagrebacka 1 1
2 Krapinsko-zagorska 1
3 SisaCko-moslavacka
4. Karlovacka
5. Varazdinska 2 2
6 Koprivni¢ko-krizevacka 3 1
7 Bjelovarsko-bilogorska 3 1
8. Primorsko-goranska
9. LiCko-senjska
10.  VirovitiCko-podravska 6 2
11. PozeSko-slavonska
12.  Brodsko-posavska 1 1
13. Zadarska
14.  OsjeCko-baranjska 1
15.  Sibensko-kninska
16.  Vukovarsko-srijemska
17.  Splitsko-dalmatinska 1
18. Istarska 1
19.  Dubrovacko-neretvanska
20. Medimurska 23 6
21. Grad Zagreb 3 1
UKUPNO: 45 16

Struktura uc¢enika prema spolu

Spol Broj u€enica/ka
Zenski 45
Muski 16
UKUPNO: 61
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Slobodne aktivnosti i zaduzenja djelatnika

Programi i zaduzenja

ODGAJATELJ - Odgojna | Slobodna aktivnost izborni | Posebni program — individualni
DJELATNIK skupina | program program
MAJA CAR 1 ,Budimo kulturni® ,Kreativa“ — team
Uz suradnju s drugim (likovno stvaralastvo )
odgajateljima i
stru¢nom suradnicom

. 2 ,Budimo kulturni*
JELENA SKALAC Ekoloska sekcija
PETAR 3 Odbojkaska sekcija ,Glazbeni sastav i duhovni
CRNOGORAC Nogometna sekcija sadrzaji“

Volontiranje

MARIJAN PAHIC 4 Ekologka sekcija
IVONA VRATARIC Strucni Medijska grupa
SKOBE suradnik Preventivni program

Kalendar rada uéenickog doma*

DATUM DOGADAJ SADRZAJ
Docek novih Docek roditelja i u€enika, potpisivanje ugovora,
6. rujna 2026. ucenika i primanje i smjesStaj uenika u u€enicki dom,
roditelja roditeljski sastanak za sve roditelje i u€enike.
: Adaptacija Radionice i aktivnosti usmjerene na prilagodbu novih
Rujan 2026. o - . . %
uCenika uCenika na zivot u u¢eniCkom domu.

29. rujna 2026.

Izlet u Varazdin

Izlet namijenjen u€enicima prvih razreda kako bi
upoznali povijest i znamenitosti grada Varazdina te
se medusobno druzili i povezali.

Izlet s u€enicima na Varazdinske barokne vederi s

2026. do lipnja
2027.

Volontiranje

Rujan 2026. Barokne veceri ciliem medusobnog druZenja i obrazovanja u
podrucju glazbe i kulture.

Redovni odlasci s u€enicima na volonterske

Od listopada aktivnosti (Specijalna bolnica za kroni¢ne bolesti

djecje dobi Gornja Bistra, Prihvatni centar za
izbjeglice iz Ukrajine u Varazdinskim Toplicama,
koncerti u domovima za starije itd.)

9. listopada 2026.

mentalnog zdravlja

Od Ilstopada , Preventivni Odrzavanje preventivnih radionica za sve ucenike u
2026. do svibnja roaram domu
2027. prog

Svjetski dan Obiljezavanje Svjetskog dana mentalnog zdravlja kroz

prigodnu radionicu i izradu edukativnih plakata
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16. listopada Svjetski dan Obiljezavanje Svjetskog dana hrane (kulinarske

2026. hrane radionice)

. o Obiljezavanje Svjetskog dana jabuke uz radove u

20. listopada Svj.etSk' dan vocénjaku te pripremu i degustaciju hrane i napitaka od
2026. jabuke .

jabuka

%(S)égsti)plaéda Mjesec Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige uz prigodne

studenoga 2026. hrvatske knjige radionice

Listopad 2026. IzIetg Vikend izlet s prigodnim aktivnostima u organizaciji

kapelanima kapelana

13.-15. studeni
2026.

Teen Connect

Duhovni vikend za tinejdZzere i srednjoSkolce u
organizaciji lokalne crkvene zajednice i kapelana

15. studenoga

Mjesec borbe

Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti uz

2026. — 15. o . . Cn s e

prosinca 2026. protiv ovisnosti prigodna predavanja i/ili radionice
17.studenoga Medunarodni dan Obiljezavanje Medunarodnog dana srednjoskolaca
2026. srednjoSkolaca prigodnom radionicom ili druStvenom veceri

18. prosinca 2026.

Boziéni koncert

Prigodan blagdanski koncert u organizaciji Srednje
Skole u Marusevcu s pravom javnosti, nastupi
uCenika u sklopu zbora i glazbenog sastava

22.-23. prosinca
2026.

Projektni dani

Prigodno ukraSavanje doma, druzenja te izrada i
degustacija bozi¢nih kolaci¢a u sklopu projektnih

dana

: Advent u e -
Prosinac 2026. Varazdinu Izlet s uCenicima na Advent u Varazdin
Medunarodni Obiljezavanje Medunarodnog dana zagrljaja

21. sije€nja 2027.

dan zagrljaja

prigodnom radionicom ili plakatom

Sije€anj — veljaCa
2027.

Domski turnir

Natjecanje u€enika u bilijaru, stolnom nogometu i
stolnom tenisu

14. veljaCe 2027.

Dan zaljubljenih

Prigodne radionice povodom Valentinova

26. veljaCe 2027.

Dan ruzicastinh
majica

Obiljezavanje Nacionalnog dana borbe protiv
vrSnjackog nasilja prigodnim aktivnostima

VeljaCa 2027.

Tjedan duhovne

Poseban tjedan vecernjih duhovnih aktivnosti s
gostuju¢im govornicima, glazbom, drustvenom

obnove interakcijom i posebnim aktivnostima u organizaciji

kapelana

9.-15. ozujka . Obiljezavanje Tjedna mozga uz prigodne radionice i
2027. Tjedan mozga plakate
Ozujak 2027. Projektni dan Obiljezavanje Dana Skole
OZujak 2027. Zimska _skol_a Za Struéno usavrSavanje odgajatelja i stru€ne suradnice

odgajatelje

OZujak 2027. Plivanje Izlet s u€enicima na bazene
OZujak 2027. Turnir Odrzavanje Medunarodnog nogometnog turnira
8. travnja 2027. Svjetski dan Obiljezavanje Svjetskog dana Roma prlgodplm
Roma druZenjem

22 travnja 2027, Dan pla_neta Oblljezavanjg Da.na plangtva Zevmlj(_avprlgodnlm
Zemlje uredivanjem okoliSa U&eni¢kog doma

Travanj 2027. Domijada Organizacija i sudjelovanje na regionalnoj Domijadi
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Obiljezavanje Dana sporta prigodnim sportskim

svibanj 2027. Projektni dan aktivnostima
Svibanj 2027. Tjedan molitve Kreativne aktivnosti u sklopu Tjedna molitve
Svibanj 2027. m%?&?;ﬁ rr? a Prigodna sve€anost i domjenak za maturante
Lipanj 2027. Zavréna zabava Prigodna sveCanost i domjer;a;kksrzjséviig;sllic;eggcdim:

Planovi i programi rada

Godisnji plan i program rada voditelja uéenickog doma

PODRUCJE RADA

RADNI POSLOVI | ZADACI

SATI _
GODISNJE

Planiranje i programiranje

- lzrada godiSnjeg Programa rada

- Planiranje i organiziranje odgojno-obrazovnog rada
odgajatelja

- Pomo¢ odgajateljima u izradi izvedbenih programa,
planiranju radionica, a posebno u programu
adaptacije

- PoboljSanje i unapredenje Zivotnog standarda
ucCenika

100

Organizacija i suradnja u
odgojno-obrazovnom
procesu

- Formiranje odgojnih skupina

- Raspored ucenika po sobama

- Kontinuirano praéenje realizacije programa

- suradnja sa odgajateljima u radu sa uenicima
- vijeCa odgajatelja

80

Poslovni voditelja vezani
za neposredni odgojno-
obrazovni proces

- Upoznavanje s psihofizickim razvojem ucenika

- Suradnja sa zdravstvenim ustanovama

- Skrb i pracenje u€enika sa zdravstvenim smetnjama
- Pracenje usvajanja navika u€enika kroz dnevne
aktivnosti

- suradnja sa odgajateljima

- planiranje rada sa odgajateljima i drugim
suradnicima

80

Zadaci u odnosu na druge
zaposlenike u U¢eni¢kom
domu

- Odrzavanje sastanaka odgajateljskog vije¢a i aktiva
- Nabava potrebne pedagoske dokumentacije

- Organiziranje zamjena u slu€aju odsutnosti
odgajatelja, bolovanja

- Pomo¢ odgajateljima u unapredivanju odgojno —
obrazovnog rada

- Pomoé¢ odgajateljima prilikom izrade izvedbenih
planova i programa

- Pomoé¢ prilikom rjeSavanja problemskih situacija
- pomo¢ odgojno-cbrazovnim i

ostalim djelatnicima oko realizacije zadaca i
programa

- Skupni i pojedinacni savjetodavni rad s
odgajateljima

300

55



- Sudjelovanje u svim planiranim projektima tijekom
Citave Skolske godine

- Koordinacija rada odgajatelja

- Stru¢no usavrSavanje

- Nabavka potrebne stru€ne literature za unapredenje
odgojno-obrazovnog rada odgajatelja

- svakodnevna suradnja sa odgajateljima

- organizacija godiSnjih odmora odgajatelja

Rad na projektima i
programima Uc&enickog
doma

-Sudjelovanje u projektima: obiljezavanje pojedinih
datuma,

- Preventivni program, holistiCki program i ostali
dogadaiji i datumi odredeni godi$njim planom i
programom rada doma i $kole

- suradnja u sudjelovanju na regionalnoj domijadi

- Sudjelovanje u organizaciji kulturnih aktivnosti Skole
- Suradnja sa socijalnim i zdravstvenim ustanovama
(skrb za

djecu s obiteljskim problemima, zdravstvenim
problemima

- suradnja s drugim domovima

100

Nadareni u€enici i uenici
s posebnim potrebama

Identificiranje u¢enika s posebnim potrebama i
nadarenih

- Pracenje njihova napredovanja, uvid u ostvarivanje
individualnih programa u suradnji sa odgajatljima

- Prijedlozi i sugestije na osnovi uvida o zapazanjima
odgajatelja o uenicima

- pomoc ucenicima i roditeljima u realizaciji odgojno-
obrazovnog procesa i ostalim pitanjima

60

Rad u strucnim tijelima
Skole i UCeni¢kog doma

- rad u Odgajateljskom vijecu

- suradnja sa Nastavni¢kim vijeéem, nastavnicima i
rezrednicima

- rad u vije€u ucenika

50

Pedagoska dokumentacija

- Priprema ugovora

- Vodenje mati¢ne knjige ucenika

- Formiranje osobnih dosjea ucenika

- nabava pedago$ke dokumentacije

- evidentiranje dnevnih dogadanja u domu
- suradnja sa odgajateljima

50

Materijalno-financijski
poslovi i potrebe

- odrZavanje u¢eni¢kog doma i popravci - suradnja sa
domarom i ravnateljem, nabava inventara i opreme u
ucenickom domu za odgajatelje i uenike,

- razni poslovi vezani uz funkcioniranje u¢eni¢kog
doma,

- Izrada i prac¢enje budzeta ucenickog doma,

pracenje i unapredivanje financijskog plana
ucenickog doma

- poslovi odrZavanja okolisa u€eni¢kog doma

- suradnja sa tvrtkama u odrzavanju u€eni¢kog doma

180

Struéno usavrSavanje

- Stru€no usavrSavanje u mati€énoj ustanovi

- Stru€no usavrSavanju u organizaciji MZO-a,

- AZOO-a, ZSV-a

- Stru¢no usavrSavanje u organizaciji
ostalih ustanova

- Prac¢enje suvremene odgojno-obrazovne literature

- Ostala stru¢na usavrSavanja

40
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Poslovi u nenastavnim - poslovi odrZavanja u€eni¢kog doma i opreme 352
danima - priprema i organizacija dogadaja planiranih od
stane osnivaca
- tehnicki poslovi u domu,
- dezurstva u u¢enickom domu
- organizacija rada odgajatelja i ostalih djelatnika
- razni poslovi vezani uz funkcioniranje u¢eni¢kog
doma
Plan rada prema odgojno-obrazovnim podruéjima u u€¢enickom domu
Cuvanje i unapredivanje - Pravilna i zdrava prehrana, pracenje uenika 90
zdravlja suradnja sa roditeljima
- Organizacija predavanja, savjetovanja, tribina i
radionica
- Upoznavanje s problemima i pruZanje adekvatne
pomoci
- organizacija sportskih aktivnosti, izleta, suradnja sa
sportskim i amaterskim udrugama
- suradnja sa odgajateljima, psihologom ucenitkog
doma i razrednicima
- Poticaj odrZzavanja urednosti i estetskog izgleda
soba kroz sustav pracenja, ocjenjivanja i
nagradivanja uz sudjelovanje ucenika
o Poticanje odrzavanja urednosti zajedni¢kih
prostora u u¢enickom domu
Socio-emocionalni razvoj - Priprema dobrodoslice, posebno u€enicima prvih 90
razreda
- Adaptacija u€enika, pravovremeno uocCavanje
problema i pruzanje adekvatne pomoci, suradnja sa
stru€nom suradnicom
- Pracenje u€enika
- PronalaZzenje adekvatnih nacina zadovoljavanja
osnovnih Zivotnih potreba u€enika
- Suzivot u ueniCkom domu — prava i obveze, kucni
red prihvaéanje i postivanje razlicitosti
- Odnosi, osobna vrijednosti, meduljudski odnosi
ucenika u odg. skupini, u¢eni¢kom domu, Skoli i
obitelji
Podrucje kognitivhog - Intervju s uCenicima i njihovim roditeljima 90

razvoja

- Uvid u dokumentaciju u€enika

- osiguravanje uvjeta za savladavanje nastavnog

gradiva

- Prepoznavanje problema ucenika, pomo¢ i podrska,

individualni i grupni rad sa u€enicima u suradnji sa

odgajateljima

- Organiziranje stru¢ne pomoci i pomoci u ucenju

e Svakodnevni suradnja sa odgajateljima,
individualni razgovori o Skolskim obvezama i
dobivenim ocjenama te nac€inima poboljSanja
Skolskog uspjeha
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e Organizacija i pracenje redovnog svakodnevnog
uce
Podrucje kreativnosti - Anketiranje u€enika u suradnji s struénim 90
suradnikom i odgajateljima
- omogucavanje uvjeta za interaktivno uenje —
Internet, domska knjiznica
- Individualni razgovori suradnja sa odgajateljima —
motivacija i usmjeravanje u€enika prema njihovim
interesima i sposobnostima
- Organizacija rada skupina
- Angaziranje vanjskih suradnika za rad u skupinama
prema interesima uc€enika
- Osiguravanje sredstava za rad
- suradnja na pripremama za regionalnu domijadu,
odlazak na regionalnu domijadu sa u¢enicima
Ukupno sati godiSnje 1752
Godisnji plan i program rada struéne suradnice psihologinje
Ivone Vratari¢ Skobe, mag. psych.
R. Podrucje Svrhalcil Sadrzaj/a Ishod/po | Oblicii metode | Suradni | Satni
b. rada j ktivnosti kazatelji rada ci ca
uspjesno godi
sti Snje
1. | Planiranjei Kvalitetna - Analiza - analizirati -individualni rad -
programiranj | priprema i ostvarenja ostvarenja ravnatelji 70
e odgojno- planiranje prethodnih prethodnih ca
obrazovnog odgojno- planova i planova i
rada obrazovnog | programa programa -timski rad -
rada rada rada i
- Godisniji - izraditi plan | ~ rad u paru jci)dgajatel
plan i i program -izrada
program rada dokumentacije - 8kolska
rada struéne | psihologa struéna
suradnice - sudjelovati suradnic
psihologinje u izradi a
- Godisnji GodiSnjeg
plan i planai
program programa
rada Doma rada Doma
- Plan - sudjelovati
izbornih i u izradi plana
posebnih izbornih i
programa posebnih
-Planii programa
program - sudjelovati
rada u izradi plana
odgajatelja i programa
- Plan rada
preventivnih | odgajatelja
aktivnosti u - sudjelovati
Domu i Skoli | u izradi plana
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- Pomoé i

preventivnih

suradnja s aktivnosti u

odgajateljima | Domu i Skoli

u - sudjelovati

osmisljavanj | u

u odgojno- osmi$ljavanju

obrazovnih odgojno-

sadrzaja obrazovnih

- sadrzaja s

Sudjelovanje | odgajateljima

u planiranjui | - planirati rad

programiranj | Odgajateljsko

u rada Aktiva | g vijeca i

odgajatelja i Aktiva

Odgajateljsk | odgajatelja

og vije¢a - izraditi i

- Planiranje provesti

strucnih stru¢na

predavanjai | predavanjai

radionica za | radionice

ucenike,

odgajatelje,

nastavnike i

roditelje te

planiranje

individualnih

razgovora s

ucenicima

Rad s Podrska u¢ | - Prikupljanje | - izraditi - izrada - u€enici
ucenicima enicima u podataka o individualni dokumentacije 730

uspjeSnom uCenicimau | dosje svakog o . -
odrastanju, | Domu ucenika u - individualni rad odgajatel
jac"e;nju - _ Domu s _ - grupni rad ji
socio- Upoznavanje | relevantnim
emocionalni | s uenicima | podacima - rad u paru .
h vjestina i - Prihvat i - upoznati ) ;
socio- rad s mogucnostii | - frontalni rad gla stavni
emqmo.nalno novoupisani pgtre_be - razgovor
g ucenja, m ucenicima | ucenika _—
postizanju u Dom - raditi s - rjieavanje i Izokc)ilt_el_p/
$kolskog - Pragenje ugenicimana | problema skrbnici
uspjeha, procesa razvoju
odabiru adaptacije njihovih - suradnicko - )
zdravih - Pradenje sposobnostii | ucenje ravnatelji
stilova razvoja pratiti . . ca
Zivota, uGenickin napredak - psiholoska
izgradniji sposobnosti | - motivirati pre_da\_/anja ! - Skolska
odgovornog | - Pracenje uc€enike za radionice stru¢na
odnosa napredovanj | uklju€ivanje u suradnic
prema a ucenika slobodne a
okolini i - Ispitivanje aktivnosti
zajednici u interesa i - odrzavati
kojoj zive te | sposobnosti | predavanjai - vanjski
suZivotu s ucenika i radionice suradnici
drugim usmjeravanj | namijenjene
ucCenicimai | eurazne prevenciji
odgajateljim | oblike rizicnih
al slobodnih ponasanja (u

aktivnosti Domu i Skoli)
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nastavnicim
a

- Prevencija
riziCnih
ponasanja (u
Domu i
Skoli)

- Individualni
rad s
u€enicimau
Domu i Skoli
(informativni,
instruktivni,
savjetodavni
— ucenje,
profesionaln
0
usmjeravanj
€,
socijalizacija,
emocionalni i
obiteljski
problemi,
problemi u
ponasanju
itd.)

-Rad s
nadarenim
uc€enicima
-Grupnirad s
uc€enicima
(poteskocée u
ucenju, socio
emocionalne
teSkoce,
komunikacijs
ke vjesdtine)

- Odrzavanje
struénih
predavanja i
radionica (u
Domu i
Skoli)

- Odrzavanje
adaptacijskih
radionica

- Odrzavanje
izbornih i
posebnih
programa za
uCenike

- Odrzavanje
kratkih
predavanja/r
adionica u
sklopu
holistiCkog
programa

Sudjelovanje
u radu Vijec¢a
u€enika

- odrzavati
individualne i
grupne
razgovore s
ucenicima s
poteSkocama
u ucenju,
socio-
emocionalni
m
poteskocama
te raznim
drugim
problemima
(u Domu i
Skoli)

- odrzavati
stru¢na
predavanja i
radionice
namijenjene
unaprjedenju
mentalnog
zdravija i
akademskih
vjestina
u€enika (u
Domu i Skoli)
- odrzavati
adaptacijske
radionice

- odrzavati
izborne i
posebne
programe za
ucenike

- odrzavati
kratka
predavanja/r
adionice u
sklopu
holistickog
programa

- sudjelovati
u radu Vije¢a
ucenika
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MJESECNI
PLAN
PROVEDBE
RADIONICA:

RUJAN

- program
Adaptacije s
novoupisani
m ucenicima
u Ucenicki
dom

LISTOPAD |
STUDENI

- radionice
namijenjene
razvoju
pozitivhe
slike o sebi -
~Selfie”
(u€enice 2.r.
- Ucenicki
dom)

PROSINAC
- radionice
namijenjene
razvoju
medijske
pismenosti
ucenika
(u€enici 2.r.
— Skola)

SIJECANJ |
VELJACA

- radionice
namijenjene
razvoju
medijske
pismenosti
uCenika —
~1reptaj oka
bez TikToka-
2

(ucenici 1.r.
— UcCenicki
dom)

VELJACA |
OZUJAK

- radionice
namijenjene
prevenciji
vrénjackog
nasilja
(u€enici 1.r.
— Skola)
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OZUJAK |
TRAVANJ

- radionice
namijenjene
edukaciji o
suoCavanju
sa stresom i
tehnikama
opustanja —
LStress
relax”
(u€enici
maturanti —
Uc&enicki
dom)

TRAVANJ
- radionice
na temu
seksualnog
nasilja

- .SNEP
program*
(4.fi5.m
razred —
Skola)

TRAVANJ |
SVIBANJ

- radionice
namijenjene
osnazivanju
uc€enika za
prestanak
pusenja,
odnosno ne
zapocinjanje
pusenja —
~Ja to mogu!
(u€enici 2. i
3ur. -
Ucenicki
dom)

SVIBANJ

- radionice
na temu
nasilja u
mladenackim
vezama*“
(4mi3.f
razred —
Skola)

- radionica
na temu
~Medijska
pismenost*
(ucenici 2.r.
— UCenicki
dom)
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Rad s
odgajateljim
a

Suradnja i
pomoc¢
odgajateljim
au
detektiranju i
rfjeSavanju
tekucih
problema u
odgojnim
skupinama

Poticanje,
podrZavanje
i pracenje
odgajatelja u
unapredivanj
u odgojno-
obrazovnog
procesa i
razvoju
osobne,
socijalne i
profesionaln
e
kompetencij
e

Uspjesno i
kvalitetno
suradnic¢ko
rfjeSavanje
problema
Doma

Sudjelovanje
u izradi
planai
programa
rada
odgajatelja i
rada
odgojnih
skupina

- Priprema
za dolazak
uCenika u
dom
Sudjelovanje
u pripremi i
provedbi
pojedinih
tematskih
sastanaka
odgojnih
skupina
Organizacija
i
sudjelovanje
u radu Aktiva
odgajatelja i
Odgajateljsk
og vije¢a
Koordinacija
rada komisije
za prijem
ucenika

- Suradnja u
odrzavanju
aktivnosti
holistiCkog
programa
Organizacija
stru¢nih
usavrSavanja
za
odgajatelje
unutar
ustanove te
upoznavanje
sa
psiholoskom
i
pedagoskom
literaturom

- Pomoé u
izgradniji i
odrzavanju
suradnickih i
poticajnih
odnosa s
u€enicimai

- pomodi
odgajateljima
u planiranju i
realizaciji
odgojno-
obrazovnog
rada

- pripremiti s
odgajateljima
dokumentacij
u i prostor za
upis i prijem
u€enika na
pocetku nove
Skolske
godine

- pruziti
podrsku
odgajateljima
u pripremi i
provedbi
sastanaka
odgojnih
skupina

- sudjelovati
u radu Aktiva
odgajatelja i
Odgajateljsko
g vijeéa

- koordinirati
radom
komisije za
prijem
ucenika

- suradivati u
odrzavanju
aktivnosti
holistiCkog
programa

- poticati
struéno
usavrSavanje
i
napredovanje
odgajatelja
kroz interna
struna
usavrSavanja
(uz podrsku
vanjskih
stru¢njaka) te
planiranje
vanjskih
stru€nih
usavrSavanja
i prouavanije
literature

- poticati
pozitivnu i
suradnicku
komunikaciju
odgajatelja i

- individualni rad
- rad u paru
- timski rad

- osmisljavanje
strategija

- razgovor

- rjeSavanja
problema

- suradni¢ko
ucenje

odgajatel
ji

ravnatelji
ca

- vanjski
suradnici

- roditelji/
skrbnici

315
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suradnicima | ucenika,
u Domu odnosno
- Individualni | odgajatelja
savjetodavni | medusobno
rad s - provoditi
odgajateljima | individualni
- Timsko savjetodavni
prepoznavan | rad s
jei odgajateljima
rieSavanje - raditi na
pojedinaCnih | timskom
odgojno- prepoznavanj
obrazovnih u i rieSavanju
problema pojedinacnih
- Pomo¢ u odgojno-
istrazivanju obrazovnih
miSljenja problema
ucenika - provoditi
pomocu anketno
anketa istrazivanje
- Pomoc pri ucenika
individualno | - pruziti
m radu s odgajateljima
u€enicima i podrsku u
roditeljima individualno
- m radu s
Organizacija | u€enicima i
prigodnih roditeljima
programa i - sudjelovati
priredbi u u organizaciji
Domu prigodnih
- programa i
Organizacija, | priredbiu
priprema i Domu
sudjelovanje | - organizirati i
u prezentaciji | sudjelovati u
Doma prezentaciji
lokalnoj Doma
zajednici lokalnoj
zajednici
Suradnja s Kvalitetna - Prijem - pri upisu - individualnirad | - roditelji/
roditeljima/s | komunikacij | roditelja/skrb | uéenika ) skrbnici 4
krbnicima aisuradnja | nika novih ukratko - grupni rad 5
S ucenika pri predstaviti - frontalni rad -
roditeljima/s | upisu Ucenicki odgajatel
krbnicima ucenika dom, uvjete i | - razgovor ji
- Informiranje | pravilarada u .
roditelja o Domu te - predavanja )
2iy otu ulogu =~ ) ravnatelji
u€enika u Odg?jateual fiesavanje probl | ca
Domu struCne
N . ema
- Poticanje suradnice
otvorene - sudjelovati - osmisliavanie ) .
komunikacije | na prvom strategjija ’ _rgzredmc
s roditeljima | zajedniCkom H OStaI_' .
- sastanku svih djelatnici
Savjetodavni | ugenika, Skole
rad s roditelja/skrb o
roditeljima nika te - vanjski
suradnici
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u€enika s zaposlenika
odredenim Skole/Doma
problemimai | - informirati
teSkocama roditelje/skrb
- Partnerstvo | nike o svim
u odgoju aktivnostima
ucenika u Domu
- Tematski - poticati
roditeljski otvorenu
sastanci komunikaciju
- Upucivanje | s
roditelja na roditeljima/sk
vanjske rbnicima
strucnjake i - provoditi
institucije, individualne
prema razgovore s
potrebi roditeljima
(Klinicki djece koja
psiholozi, imaju neke
psihijatri, poteskoce
lije€nici, - suradivati s
CISOK, roditeljima u
CZSS..) odgoju putem
individualnih
konzultacija i
roditeljskih
sastanaka
- odrzati
tematske
roditeljske
sastanke
- upucivati
roditelje na
vanjske
stru€njake
Suradnja s Kvalitetna - Planiranje i | - planirati, -rad u paru -
ravnateljico komunikacij | pracenje pratiti i ) i odgajatel 60
m aisuradnja | odgojno- vrednovati - timski rad ji
u svhu obrazovnog odgojno- )
zajednickog | rada Doma obrazovni rad razgovor -
djelovanja i - lzvjestaji o - podnositi - analiza nastavni
unapredivanj | radu izvjeStaje o . . ci
a odgojno- | - Aktualni radu - osmisljavanje
obrazovnog | problemi - suradivati strategija _ uéenici
rada Doma - Odgajatelji | pri rjieSavanju
- Nastavnici aktualnih - o
Komunikacij | - UCenici problema u rieSavanje probl | ~ Izog't.el.“/
ai Suradnja, - Domu i Skoli ema SKronicl
odnosno ROdItem/Skrb (U
zajedniéko | Nici sluéajevima - druge
djelovanje u | - Institucije pojave ustanove
sluGaju - Lokalna nasilja) ! VaQJS_kl
pojave zajednica - suradivati s struCnjac
nasilja u -Radu odgajateljima !
Domu i Skoli | struénim putem
povjerenstvi | Odgajateljsko
ma g vijecai
planiranja
struénog
usavrSavanja
odgajatelja
(unutar i
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izvan

ustanove)
-odrzavati
zajednicke
konzultacije s
ucenicima
(pedagoske
mjere)
- zajednick
suradivati s
roditeljima/sk
rbnicima
putem
roditeljskih
sastanaka i
individualnih
konzultacija
- suradivati s
drugim
institucijama i
lokalnom
zajednicom
- sudjelovati
u radu
stru€nih
povjerenstav
a
Suradnjasa | Kvalitetna s | - Suradnja - odrZavati - rad u paru - Skolska
Skolom uradnja sa Skolskim individualne . . struéna
Doma i struénim konzultacije | - timski rad suradnic
Skole u suradnicgma sa ékolsk_om - razgovor a 90
svrhu - Suradnjas | pedagoginjo
pracenja razrednicima | m te provoditi | - analiza -
radai - Suradnjas | zajedniCke . . razrednic
napredovanj | predmetnim | aktivnosti za | - 0smisljavanje i
a ucéenika nastavnicima | uéenike strateglja
- Suradnjas | - odrzavati )
Koordinacija | ravnateliicom | individualne - rjeSavanje predmet
aktivnosti Skole konzultacije s | problema ni
vezanih uz _razredmcma nastavni
problematiku i predmetnim ci
nas"ja u nastavnicima
Skoli te provoditi
neke ;avnatel'i
Suradnja sa zajt_admcke ca ékolé
Skolskom aktwn_qstl
Strucnom hggﬁgovaMe -
lsjuradmcom uéenika odgajatel
provodenju - kqordln!ratl N
preventivnog aktivnosti .
programa | vezane uz - vanjskl .
izvannastav prot.)lllematlku suradnici
. : nasilja u
ne aktivnosti Skoli
Suradnja s Kvalitetna s | - Suradnjas | -suradivatis | -individualni rad | -
drugim uradnja MZOM pojedinim ) i zaposlen
ustanovama | Doma i - Suradnjas | ustanovama | - timskirad ici/ 20
drugih AZOO s ciliem kolege iz
ustanovau | - Suradnja rieSavanja - predavanja drugih
svrhu sa Zavodima | tekucih
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medusobne | za socijalni problema - radionice ustanova
pomoci u rad - kontaktirati
rjeSavanju - Suradnjas | ustanove za ) . .
odredenih 2237 psiholosku suradnicko uce |
ifili Varazdinske | pomo¢ nje odgajatel
specificnih Zupanije rr_ll_adlma s . rieSavanje ji
problemate | - Suradnjas | ciliem pomoci
< U problema
stru¢ne PU ucenicima )
edukacije \r:]araidinsko ;:szusrgdlijvati S ravnatelji
- Suradnjas | sluajevima @
raznim potrebe
struénjacima | - suradivati s
i PU
ustanovama | Varazdinsko
iz podrucja mizzJZ
mentalnog Varazdinske
zdravlja Zupanije s
- Suradnja ciliem eduka
sa cije u€enika
zdravstvenim
institucijama
- Suradnja s
kulturnim,
vjerskim,
sportskim,
humanitarni
m i drugim
udrugama i
institucijama
- Suradnja s
drugim
ucenickim
domovima
Struéno Poticanje, - Periodi¢ne | - analizirati - individualni rad | -
razvojni i podrzavanje, | analize rad u odgajatel
organizacijsk | pradenje i odgojno — odgojnim - rad u paru ji
i poslovi vrednovanje | obrazovnog skupinama )
odgojno- rada - prikupitii iy -
obrazovnih - Vodenje (statisticki) I;:}g:ko promatr nastavni 30
postignuca evidencije o | obraditi Ci
. statistiCkim podatke o - razgovor
Unapredivan | nodacimao | ugenickim _ i
je 0dgojno - | yxenicimau | postignuéima | - analiza uéenici
?;JZZOV”OQ Ugenickom | , brojcanom |
fjIODrITzI\Ll:iranje Et(‘iaenr{?ka po statisticka obra | - -
Koordinacija | mjera za odgojnim da podataka ravnatelji
aktivnosti unapredenje | skupinama, | - pisanje izviesca | °%
vezanih uz postojeceg evidenciji
problematiku | stanja sudjelovanja | - izlaganje
nasilia u - Planiranje | u holisti¢kim
Domu i Skoli | mjera s programimai | - razrada
ciliem zastite | izbornim strategije
ucenika i aktivnostima,
drugih rezultatima
sudionika upitnika o
odgojno- zadovoljstvu
obrazovnog zivotom u
procesa u Domu
slucaju - podnositi
pojave izvjeS¢a

67



nasilja u_
Domu i Skoli

Odgajateljsko
m vijeéu

- napisati
izvjeSce i
samovrednov
anje rada
psihologinje

- analizirati
samovrednov
anje
odgajatelja

- na osnovu
analiziranih
podataka
izraditi
strategije za
poboljSanje
postojeceg
stanja

- planiranje
preventivnih
aktivnosti
vezano uz
mogucnost
pojave nasilja
u Domu i
Skoli

Struéno -
metodicka
priprema

Kvalitetna
priprema za
rad sa
subjektima

- Razrada
plana i
programa
edukativnih i
preventivnih
aktivnosti u
Domu i Skoli
te izbornih,
posebnih i
holisti¢kih
programa

- Priprema
za izvedbu
edukativnih i
preventivnih
aktivnosti u
Domu i Skoli
te izbornih,
posebnih i
holisti¢kih
programa

- pripremiti se
za
savjetodavni
rad s djecom,
roditeljima,
odgajateljima
nastavnicima
- pripremiti se
za Aktiv
odgajatelja i
Odgajateljsko
vijeCe

- pripremiti se
za
predavanja i
radionice

- pripremiti se
za
provodenje
preventivnih
programa

- pripremiti se
za
provodenje
izbornih i
posebnih te
holistickih
programa

- individualni rad
- grupni rad

- kriticko
promatranje

- Citanje literature

- pisanje
priprema

- izlaganje

- razrada
strategije

odgajatel
ji

nastavni
Ci

ravnatelji
ca

70

10

Struéno
usavrSavanje

Unaprijediti
kvalitetu
rada struc¢ne

- Izrada
individualnog
planai

- pratiti
struénu
literaturu

- Citanje literature

- voditelji
i
sudionici
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suradnice programa - sudjelovati - predavanja stru¢nih 90
psihologinje | permanentno | na stru¢nim o seminara

g skupovima - radionice

usavrSavanja | prema - razgovor

- Katalogu za

Sudjelovanje | struéno - timski rad

na stru¢nim usavrSavanje

skupovima - sudjelovati
u radu
Odgajateljsko
g vijeca
- sudjelovati
u radu ZSV-a
stru€nih
suradnika
ucenickih
domova
- sudjelovati
u radu ZSV-a
strucnih
suradnika
psihologa
- sudjelovati
u radu ZSV-a
voditelja
preventivnih
programa
- sudjelovati
na
Konferenciji
psihologja
- sudjelovati
na
edukacijama
i struénim
skupovima u
organizaciji
HPD, HPK i
DPV
- izmjenjivati
iskustva s
kolegicama i
kolegama

11 | Ostalo - Poslovi

vezani uz

pocetak i kraj

nastavne i

Skolske 120

godine

-Rad u

upisnim

komisijama

-Rad u

strucnim

tijelima doma

i izvan doma

-Rad u

struénim

povjerenstvi

ma i drugim

tijelima
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- Javnai
kulturna
djelatnost
Doma

- Vodenje
dnevnika
rada

- Vodenje
pedagoske
dokumentacij
e

- Dnevni
odmor

Odgajatelji i odgojne skupine

Godisnji plan i program rada odgajatelja — Maja Car

Program

Sadrzaj

Broj planiranih
sati godiSnje

1. Planiranje i
programiranje

- lzrada godiSnjeg plana i programa rada odgajatelja

- izrada godiSnjeg plana i programa rada odgojne
skupine

- izrada mjesec€nih planova i programa rada odgojne
skupine

- izrada godiSnjeg i mjesecCnih planova i programa rada
slobodne aktivnosti i posebnih programa

70

2. Neposredni
odgojno-
obrazovni rad

N

4.

Odgojno-obrazovni rad sa svim uéenicima u domu
Mentorski rad s uenicima i vodenje odgojne skupine /
ostvarivanje plana i programa rada odgojne skupine kroz
pedagoske radionice, predavanja, sastanke odgojne
skupine, rad u malim grupama i timovima, te individualne
razgovore u okviru sljedec¢ih odgojno obrazovnih podruéja:

1. Cuvanje i unaprjedivanje zdravlja

2. Socio-emocionalni razvoj

3. Kognitivni razvoj

4. Razvoj kreativnosti

Slobodne aktivnosti:

1. "Pola ure kulture® — slobodna aktivnost s ciljem
poticanja uklju€ivanja u€enika u aktivnosti iz
razli¢itih podrucja kulture te razvoja senzibiliteta
ucenika za kulturne sadrzaje.

2. Uklju€ivanje uc€enika u rad kreativnih, sportskih,
glazbenih, zdravstvenih, humanitarnih, duhovnih i
drugih aktivnosti i sekcija u domu prema interesima

i sposobnostima uc€enika u suradnji sa odgajateljima

i struénom suradnicom
Posebni programi:

1. ,Kreativa-tim“ — program likovnog stvaralastva
kojem je cilj omoguciti nadarenim uc€enicima ili
ucenicima koji imaju afinitet prema likovhom
izrazavanju stjecanje novih iskustava, znanja i

vjeStina na podrucju likovnog izrazavanja i stvaranja

980
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te sudjelovanje na natjecanju u€enika ucenickih
domova - Domijadi.

2. Adaptacija novih u€enika — u okviru Godi$njeg
plana i programa odgojne skupine i u suradnji sa
stru¢nom suradnicom

za pedagoSke radionice

3. Pripreme za sastanke odgojne skupine
za neposredni za rad u malim grupama 210
odgojno- za individualne razgovore
obrazovni rad za suradnju s roditeljima
za slobodnu aktivnost i posebne programe
4. Obvezni Individualno usavrSavanje — stru¢na literatura
oblici struénog usavrSavanje u kolektivu — predavanja i edukacije 25
usavrSavanja usavrSavanje izvan kolektiva — stru¢ni skupovi
Dnevnik rada odgojne skupine — e-dnevnik
Pregled rada uc€enickih aktivnosti
Mati¢na knjiga/registar
Dnevnik zapazanja
5. Vodenje Knjiga dezurstava
pedagoske Evidencija ocjena i izostanaka u Skoli 307
dokumentacije Evidencija odlazaka/dolazaka u¢enika u dom
i evidencija Evidencija pohadanja redovnih programa u domu
Evidencija bolesnih u¢enika
Evidencija redovnog u¢enja u domu
Evidencija urednosti soba
Pedagoske mjere
Strsf?r(]jlmu i Odgajateljsko vijece
Aktiv odgajatelja 40

drugim tijelima
doma

Kolegij odgajatelja
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s roditeljima/starateljima

sa Skolom — razrednici, predmetni profesori, ravnatelj
pedagoginja

u domu — s ravnateljem i voditeljem uceni¢kog doma,
odgajateljima, struénom sluzbom uceni¢kog doma -
psihologinjom, s pomoc¢nim osobljem

7. Suradnja - sa stru€njacima - psiholozi, lije¢nici 85
- sacentrima primarne i hitne zdravstvene zastite, te
zdravstvene zastite Zena
- sa Centrom za socijalnu skrb,
- S kulturnim i drugim ustanovama
- MUP Ivanec
- Samo-vrednovanje - SWOT analiza,
8. - vrednovanje realizacije programa (mentorski, 15
Vrednovanje posebni..), vrednovanje u kolektivu
- vrednovanje od strane u€enika
Ukupno sati tjedno/godisnje: 40/1752
Godisnji plan i program rada odgojne skupine - 1.odgojna skupina
ZADACE AKTIVNOSTI NOSITELJI ROKOVI
Pracenje - Promatranje i svakodnevni kontakt
psihofizi¢kog s uCenicama o .
zdravija te skrb i Odgajateljica Tijekom
Zbrinjavanje - Suradnja s roditeljimai uvid u Sk. god
bolesnih uéenica zdravstveno stanje, povijest bolesti
i terapiju kronicno bolesnih uCenica | psjnhologinja
- Upucivanje i prac¢enje pri odlasku IX.
na hitni prijem i prijem u primarnu
zdravstvenu zastitu i specijalisticke | Strucni
o, preglede (po potrebi) suradnici
u - Zbrinjavanje i pomoc¢ bolesnim
u€enicama (adekvatna prehrana) Strucne sluzbe
% te pomo¢ i kontrola pri uzimanju van
3 propisane terapije) U&enitkog
_ - Suradnja sa centrima hitne i doma
n primarne zdravstvene zastite te
e zdravstvene zastite Zena i
psiholoSke pomoci prema potrebi
Zdravstveno - Svakodnevno zdravstveno
prosvjecivanje — prosvjecivanje kroz individualne o
prevencija razgovore, razgovore u malim Odgajateljica
zdravstvenih grupama, sastancima odgojnih Psihologinja Tijekom
problemai skupina ili frontalno za sve ucenike sk. god.
oCuvanje e , ,
mentalnog zdravija | ~ UkljuCivanje ucenica u aktivnost i o ., V. i
programe koji poti€u zdravstveno UCenici

prakticiranjem

prosvjecivanje, volontiranje,
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zdravih Zivotnih humanitarni rad i ostale oblike V.
navika (zdrava i drustvenog angazmana) . o
redovita prehrana, L Nocni pazitelj
pravilna izmjena - Upugl\{anJe na zdra\(stvene o
dnevnih aktivnosti i sadrzaje i predavanja u Domu i SS
odmora, redoviti | - Radionica ,Budi aktivan, budi Vanjski
san, komunikacija sretan- holistiki pristup cjelovitom | Suradnici
S ljudima | zdravlju
drustveni
angazman...) Voditelji
slobodnih
aktivnosti i
posebnih
programa
Poticanje na - Poticaj i podrska u¢enicama u
rekreaciju i kontinuiranom bavljenju sportskim i N .
sportske aktivnosti rekreativnim aktivnostima Odgajateljica ;Ee;gg]
kao preduvjet itelii : :
S - UKjugivanje u domske, $kolske i | Voditeli
g nacina o : : slobodnih
sivota individualne sportske aktivnosti
(koSarka, odbojka, nogomet, aktivnosti IX, XII.,
rukomet, tenis, rekreativno tréanje,
fitness i aerobik, rolanje, voznja Ucenici I, 1., V.
biciklom, planinarenje, klizanje,
plivanje, Setnja...)
- Podrska u€enicima sportasima u Psihologinja
aktivnom treniranju izabranog
sporta
- Poticaj na sudjelovanje u domskim
i Skolskim izletima u prirodu
Poticanje redovitog | - Uvid u odrzavanje higijenskih
odrzavanja navika (osobna higijena, oralna
higijene tijela i higijena, higijena odjece i IX., Xl.,
prostorakao posteljnog rublja) Odgajateljica VI
preduvjeta zdravlja o , .
- Poticaj odrzavanja urednosti i
estetskog izgleda soba kroz sustav o Tijekom
pracenja, ocjenjivanja i . Odgajatelji $k. god.
nagradivanja uz sudjelovanje Strueni
ucenica te izradu plana €iSc¢enja -
soba suradnici
- Poticaj odrZzavanja urednosti
zajednickih prostora u u€enickom Ué&enici
domu
- Individualni razgovori, rad u malim
grupama i na stancima odgojne
skupine: ,Higijena tijela i prostora”
Prevencija - UCenici ¢e sudjelovati na
ovisnosti i riziCnog | preventivnim predavanjima i o
ponasanja aktivnostima u organizaciji Uenigkog | ©dgajateljica
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doma i SS u Marusevecu u okviru
Preventivnog programa

- Evidentiranje u€enica s rizi€nim
ponaSanjem, individualni rad, rad u
grupi te njihovo uklju€ivanje u rad sa
strucnom sluzbom

- UCenice Ce aktivno sudjelovati u
radionicama na sastancima odg.
skupine. u radu malih grupa ili na
individualnim razgovorima u okviru
sljedecih tema:

1. ,Kaj bus ti, bum i ja“ — utjecaj

vrinjacke skupine i konformizam u
odnosu na konzumaciju sredstava
ovisnosti i druga rizi€na ponasanja.

2.l ja Zelim prestati pusiti?!“ — Stetni
uc€inci nikotina na psihofizicko zdravlje,
prednosti nepusenja, te metode
pomoci i samopomoci za prestanak
pusenja.

3. ,Alkohol — neprijatelj Covjekova
tijela, mladih, obitelji i drustva“

4. ,Droga me vzela!“(grafit) —
ovisnistvo i Stetan utjecaj droga i
ostalih ovisniCkih psihoaktivnih tvari

5. ,Ja i moji prijatelji smartphone,
tablet i laptop..) - ovisnost o
suvremenim medijima i druStvenim
mrezama (kako ih odgovorno i sigurno
koristiti)

6. ,Zacarani krug ovisnosti — kako ga
izbjeCi“ — suvremene ovisnosti u
populaciji mladih, osobni rizici i nacini
prevencije (psihoaktivne tvari,
drustvene mreze i sadrzaji na
internetu, igre na sre€u, energetska
pi¢a, SecCer, pretjerano vjezbanije ili
pridrzavanja Stetnih obrazaca
prehranei sl...)

Psihologinja

Odgajateljica

Odgajateljica

Udenici

Tijekom
Sk. god.

IX., XL,

i, 1., v,
V.

Spolni odgoj i
prevencija rizicnog
ponasanja

- Individualni razgovori i rad u malim
skupinama te savjetovanje o zastiti
i oCuvanju spolnog zdravlja i
prevenciji rizicnog spolnog
ponasanja

- Organizacija preventivhog
pregleda za ucenice koje to Zele
(posebice za ucenice s teSkocama
na tom podrucju) u ordinaciji
zdravstvene zastite Zena (prema

Odgajateljica

Psihologinja

Tijekom
Sk. God.

XL, Xl 1,
., Iv.
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potrebi uCenica i u suradnji s
roditeljima)

UCenici ¢e sudjelovati na
predavanjima lijecnika ili u
radionicama na sastanku odg.
skupine ili malih grupa,
individualnim razgovorima s
odgajateljicom u okviru sljedecih
tema:

1. Moje tijeloi ja - higijena,
reproduktivno zdravlje,
trudnoca i majcinstvo

2. Zdrava spolnost - psihofizicka
spremnost i priprema za
kvalitetnu vezu, brak i spolni
odnos, prednosti apstinencije i
kontracepcija, prevencija
rizi€nog ponasanja i spolno
prenosivih bolesti

3. Komunikacija medu spolovima
— druZenje, komunikacija i
granice u odnosima sa
suprotnim spolom, izgradnja
vlastitih stavova i osobnosti kao
preduvjet za kvalitetno
prijateljstvo, vezu, brak i
roditeljstvo, riziCne veze i
nasilje u vezi ili braku

Odgajateljica

OcCuvanje
mentalnog zdravlja

Savjetodavni individualni razgovor
i razgovor u manjoj grupi i na
sastancima odg. skupine o
oc¢uvanju mentalnog zdravlja,
oblicima pomoci i samopomodi,
stresu i adekvatnim nacinima
suoCavanja sa stresnim
situacijama te prevenciji Skolskog
stresa

Evidentiranje, individualni
razgovori i razgovor u manjoj grupi
sa u€enicama koje teze podnose
stres i koje su pod redovitim i
stalnim pritiskom odredenih
stresora ili traumaticnih dogadaja,
te u suradnji sa stru¢nim sluzbama
rad s u¢enicama koje imaju
odredene dijagnosticirane psiho-
emocionalne poremecaje u
adolescenciji, pojaCanu
depresivnost i suicidne misli
(prema potrebi upucivanje ucenica
na daljnju dijagnosti¢ku obradu u
suradnji sa stru¢nom sluzbom

Odgajateljica

Psihologinja

Tijekom
Sk. god

X1, X, 1,

.,
., Iv.
V., VI
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(psihologinja, roditelji, Centar za
mentalno zdravlje )

Poticanje pozitivhe atmosfere i
dobrih odnosa u ucenickom domu
te osvjeSc¢ivanje u€enica da skrbe
jedna o drugoj i suraduju s
odgajateljima

Ucenice ¢&e biti poticane na
ukljucivanje u poseban programe i
radionice stru¢ne suradnice
psihologinje

UcCenice Ce sudjelovati na
radionicama u sklopu sastanaka
odg. skupine, individualnim
razgovorima ili u radu malih grupa
u okviru sljedecih tema:

Vanjski
suradnici

Struéne sluzbe

1. Slika o sebi, samopouzdanje, | Odgajateljica
samopoStovanje i
samoprihvaéanje
2. Konstruktivno suo€avanja sa
vlastitim i tudim emocijama
3. Poremedaji u prehrani -
anoreksija, bulimija
4. Poremecaji raspolozenja —
prevencija i oblici pomoci
5. Skolski stres i kako se
uspjesno nositi sa stresnim
situacijama i izazovima u $koli,
ispitnom tremom i ostalim
stresnim situacijama u
osobnom Zivotu
- Poticati ekoloSku svijest i ekoloSko
. ponasanje (adekvatno zbrinjavanje L ..
EkoloSko otpada, otuvanje energije i vode) | Cdgajatel Tijekom
osvjeséivanje Sk. god.
- Uklju€ivanje u€enica u eko-akcije
CiScenja i uredenja okoliSa, eko- Voditelji
kreativne radionice u prirodi i slobodnih IX, X, 1l
ucenickom domu, uzgoj i priprema | gktivnosti IV, V, VI
zdrave hrane (slobodne aktivnosti)
- poticanje ljubavi prema prirodi kroz o
rekreativne i sportske aktivnosti UcCenici
ZADACE AKTIVNOSTI NOSITELJI ROKOVI
Adaptacija i - DobrodoSlica na poCetku Sk.

socijalizacija novih
ucenika

godine, te prigodni poklon i pismo
dobrodoslice za nove udéenike,
zajednicki sastanak za sve roditelje
i uCenike te predstavljanje rada
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uceni¢kog dome i sveCani pozdrav
novih u€enika

Inicijalni razgovori s uenicimai
roditeljima s ciljem upoznavanja i
prikupljanja podataka o specificnim
potrebama svake ucenice te
redovni savjetodavni razgovori s
ucenicama i redovna suradnja s
roditeljima

Ukljucivanje u€enica u Adaptacijski
program stru¢ne suradnice, u
adaptacijske aktivnosti u odgojnoj
skupini te uklju€ivanje u€enica u
slobodne aktivnosti te obavezne i
posebne programe u uceni¢kom
domu

Uklju€ivanje starijih u€enica u
mentorsku sluzbu (pomoé pri
adaptaciji novim u¢enicama)

Svakodnevno pracenje adaptacije i
psihofizitkog zdravlja u¢enica u
suradnji sa stru¢nom suradnicom i
roditeljima te intervencije u slu€aju
adaptacijske krize i teSkoca

Organizacija domskih drustvenih
veCeri, rodendana, domjenaka i
druZenja u odg. skupini i za sve
ucenike u domu s ciljem razvijanja
pozitivhe atmosfere u u€¢enickom
domu i socijalizacije te uklju€ivanja
novih u€enica u domski Zivot

Uredenje soba i zajednickih
prostora u u¢. domu kako bi se
ucenice $to prirodnije osjecale u
novoj sredini

Odgajateljica

Odgajatelji

Voditelj
u€enitkog
doma

Psihologinja

Ucenici

Tijekom
Sk. god

IX., X,
XI., XIl.

Razvijanje i
prihvacanje
pozitivnog sustava
vrijednosti na
podrucju suzivota
u ucenickom
domu (kuéni red,
odnosi)

Individualni rad, rad u manjim
grupama i odg. skupini —
uspostavljanje i odrzavanje
kvalitetnih odnosa medu
ucenicama te konstruktivno
rieSavanje mogucih konfliktnih
situacija

Upoznavanje ucenica sa Kuénim
redom i specificnostima suzivota u
ucenickom domu te poticaj i pomoé
u realizaciji dogovorenih normi

Poticanje njegovanja prihvacanja,
razumijevanja, postovanja te
uvazavanja razliitosti u
meduljudskim odnosima

Odgajateljica

Voditelj Doma

Odgajatelji

Udenici

Tijekom
Sk. god.

X, I
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Upucivanje u€enica na jutarnji i
vec€ernji holisti¢ki program
(izgradnja pozitivhog sustava
vrijednosti i duhovnosti)

Ukljucivanje u€enica u rad odgojne
skupine, malih grupa, rad u paru i
individualni rad u okviru sljedecih
tema:

1. Suzivot u uéeni¢kom domu —
prava i obveze, Kuéni red,
prihva¢anje i postivanje
razliCitosti

2. Odnosi, pozicije, status i
afirmacija u€enika u odg.
skupini, u¢eni¢kom domu, Skoli
i obitelji

3. Razvijanje pozitivnih
karakternih osobina kao &to je
nesebicnost, empati¢nost i
altruizam, razvijanje pozitivhog
odnosa prema drugima,
postivanje i uvazavanje
razli¢itosti te poticanje
prosocijalnog i proaktivnhog
ponadanja u odgojnoj skupini i
drustvu (organizacija mreze
vrSnjaCke podrske, ukljuCivanje
u volonterske aktivnosti)

Kapelani

Psihologinja

Odgajateljica

Razvijanje
konstruktivne
komunikacije i
razvijanje kulture
ophodenja

Individualan rad, rad u odg. skupini
i manjim grupama — razgovor,
diskusije, savjetovanje i viezbanje
komunikacijskih vjestina u okviru
sljedecih tema:

1. Asertivna komunikacija i aktivno
sludanje

2. Vijestina izrazavanja emocija u
komunikaciji s ljudima koji nas
okruzuju

3. Kultura govorenja

4. Komunikacija s vr§njacima, u
obitelji, sa starijima, u razli¢itim
prilikama

Poticanje unapredivanja kulture
ophodenja i ponasanja, te
odijevanja u razli¢itim prilikama (u
Skoli, domu, kulturnim ustanovama,
sveCanostima, crkvi)

Odgajateljica

Odgajatelji

Psihologinja

Udenici

Struéni
suradnici

Tijekom
Sk. god.

XL, L, L

78



Aktivho
ukljucivanje svih
u€enica u Zivot i
rad u uCenickom
domu i odgojne
skupine

UCenici Ce sudjelovati u organizaciji
rada odg. skupine i izboru tema o
kojima ¢emo razgovarati, te u
ostvarenju plana rada razli€itih
aktivnosti i projekata

Odg. skupina ¢e izabrati
predstavnike skupine za ,VijeCe
ucenika"

Poticati i uklju€ivati u¢enice u
kulturne i zabavne sadrzaje te
izborne i posebne programe prema
njihovim interesima i
sposobnostima

Odgajateljica

Ucenici

Voditelji
slobodnih i
drugih
aktivnosti

Vanijski
suradnici

Tijekom
Sk. god.

Razvijanje
pozitivnog self —
koncepta i
emocionalne
stabilnosti

Pomoc i podrska uéenicama kroz
savjetodavne razgovore pri
ocuvanju psiho-emocionalne
stabilnosti i pri suoCavanju sa
stresom, razvoju osjecaja vlastite
vrijednosti i uspjeha

Identificiranje, podrska i
savjetovanje ucenica koje imaju
poteSkoca sa slikom o sebi i
samopouzdanjem

Upucivanje posebno vulnerabilnih
ucenica strucnoj sluzbi

Ucenice ¢e sudjelovati u radu malih
grupa ili individualno, te u okviru
rada odg. skupine gdje ¢e kroz
razgovor i diskusiju biti savjetovane
i dobiti podr§ku na sljedecim
podrucjima:

1. Uskladivanje slike o sebi i rad
na sebi s ciliem razvoja osobnih
potencijala

2. Samopouzdanje,
samopoStovanje i
samoprihvacanje

3. lzgradnja stavova i o€uvanje
vlastitog identiteta

4. Kako postici uspjeh, te kako se
nositi s neuspjehom ili kritikom

Odgajateljica

Psihologinja

Struéni
suradnici

Odgajatelji

Psihologinja

Tijekom
Sk. god.

Xo, L,

Osvjescivanje i
postivanje ljudskih
prava kod sebe i
kod drugih te
upoznavanje
ucenika sa

Ukljucivanje u€enica u rad Vije¢a
uCenika i aktivan angazman pri
stvaranju kvalitetnijih odnosa i
atmosfere u domu, sobi, odg.
skupini

Struéna
suradnica -
psihologinja

Tijekom
Sk. god.
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obvezama i
mogucnostima u
suvremenom
drustvu i svijetu
daljnjeg
obrazovanja i rada
nakon
srednjoskolskog
Skolovanja

- Upoznavanje ucenica kroz
radionice, predavanja, rad u maloj
ili velikoj grupi te individualno s
pravima i obvezama u uéenickom
domu, te opéim ljudskim pravima,
pravima djeteta, pravima zena,
pravima i obvezama u okviru
odnosa ucenika i obitelji, uenik i
ucenik, u€enika i profesora, u
adolescentnoj vezi, u braku...

- Rad s uéenicama visih razreda —
prava, odgovornosti i mogucnosti
tijekom i nakon zavrSetka
srednjoSkolskog obrazovanja te pri
ulasku u svijet rada

Odgajateljica

Udenici

IX., X, XL,
M.

ZADACE

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

ROKOVI

Pracenje i podrs§ka
pri ostvarivanju
Skolskog uspjeha

- Individualni razgovori i na sastanku
odg. skupine — analiza
proslogodisnjih rezultata i
postavljanje ciljeva i smjernica za
novu Sk. god.

- Svakodnevni nadzor za vrijeme
ucenja i individualni razgovori o
Skolskim obvezama i dobivenim
ocjenama te savjetovanje o
nacinima poboljSanja Skolskog
uspjeha

- Posebni individualni razgovori zbog
specifi¢ne situacije i problema u
ucenju ili ispravljanju ocjena
(mjesecno, na polugodistu ili po
potrebi)

- Tjedno i mjese¢no informiranje o
ocjenama i izostancima u imeniku
te analiza Skolskog uspjeha na
kraju svakog obrazovnog razdoblja

- Redovna suradnja s razrednicima i
predmetnim profesorima, a po
potrebi i sa stru¢nom sluzbom
Doma i Skole

- Redovna suradnja s roditeljima

Odgajateljica

Tijekom
Sk. god

IX., XL,
XIL., 1., L,
V., VI

Poticaj i
unapredivanje
navike redovitog
ucenja te vjestina
uspjeSnog ucenja
(organizacija,
tehnike)

- Organizacija i nadzor redovnog
svakodnevnog ucenja

- Organizacija sustava nagradivanja
za uspjeSno i redovno ucenje, te za
rad u€enika mentora (pohvalnice i
nagrade na kraju svakog
polugodista)

Odgajatelji

Odgajateljica

Ucenici

Tijekom
Sk. god.

IX., X1, 1.,
V1.
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Individualni savjetodavni razgovori,
razgovori i radionice na sastancima
odg. skupine:

1. ,Moj prostor i vrijeme uCenja“ —
organizacija prostora i vremena
ucenja (upravljanje vremenom,
izrada tjednih planova za
uCenje i slobodno vrijeme,
vjeStine planiranja)

2. ,Kako uspjesno uciti?“ — meta-
kognitivne vjestine i vjeStine
kvalitetnog razumijevanja i
obrade teksta, memo-tehnike,
mentalne mape

3. Planiranje Skolskog uspjeha —
postavljanje osobnih ciljeva,
pracenje realizacije Skolskih
obveza, analiza osobnih
rezultata

4. Umjetna inteligencija — alat pri
u€enju ili...? (kako koristiti
umjetnu inteligenciju kao
koristan alat pri u€enju, a ne
zloupotrijebiti njene
moguénosti)

Odgajateljica

Psihologinja

Ud&enici

Identificiranje
uCenica sa
specifi€nim
potrebama
(teSkoc¢e u ucenju
ili nadarenost) te
poticanje i podrska
njihovom
kvalitetnom
razvoju

Individualni mentorski rad s
ucenicima koji imaju poteskoce u
ucenju te organizacija u¢enja u
grupi

Organizacija i pracenje u€enika
mentora iz pojedinih nastavnih
predmeta (prema mogucnosti i Zelji
ucenika)

Suradnja sa razrednicima,
predmetnim nastavnicima i
stru¢nom sluzbom Skole i Doma —
informiranje i adekvatna pomo¢

Suradnja sa stru¢nom sluzbom
izvan Doma — logopedi, psiholozi,
lije€nici i sl. (prema potrebi)

Ind. rad, poticaj i usmjeravanje
nadarenih u€enika (natjecanja,
osobno usavrSavanje, kreativno.
izrazavanje, pomo¢ drugima)

Odgajateljica

Ud&enici

Psihologinja

Odgajatelji i
strucni
suradnici

Tijekom
8k. god.

Motivacija u€enika
za cjelozivotno
ucenje, dugorocno
planiranje,
postavljanje visih
ciljeva i postizanje
uspjeha

Individualni razgovori, razgovori ili
radionica na sastancima odg.
Skupine (posebice za ucenike visih
razreda):

1. ,Korak danas za buducnost” —
mogucnosti dodatnog
obrazovanja i usavrSavanja te

Tijekom
8k. god.

V., VI
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nastavak Skolovanja u sustavu
visokog obrazovanja

2. ,Put do uspjeha“ —
osvjeStavanje vlastitih resursa,
postavljanje ciljeva, planiranje i
organizacija Zivota i $kolskog
uspjeha, ispunjavanje vlastitih
potencijala

3. Financijska pismenost —
oshovna znanja na podrucju
financija potrebna pri ulasku na
trziSte rada nakon Skolovanja

Odgajateljica

Ucenice

ZADACE

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

ROKOVI

Poticaj na
ukljucivanje u
izborne, posebne
programe u
ucenickom domu

Anketiranje u€enika — provjera
interesa za dosadasnje programe i
ispitivanje novih interesa

Prezentacija izbornih i posebnih
sadrzaja u U¢eniCkom domu

Individualni razgovori — motivacija i
usmjeravanje ucenika prema
njihovim interesima i
sposobnostima

Odgajatel;

Udenici

Tijekom
Sk. god

IX., .

Podrska pri
razvoju kreativnih
interesa i
sposobnosti i
njihovom
izraZavaniju

Organizirano provodenje izbornih i
posebnih programa u U¢eni¢kom
domu (kreativne radionice u okviru
posebnog programa ,Kreativa-tim*,
slobodne aktivnosti ,Pola ure
kulture!®, Volontiranje uz kreativan
rad sa djecom, Eko-sekcija,
Odbojka, Nogomet, KoSarka,
Fitness i aerobik - individualna
rekreacija, pjevacki i glazbeni
sastavi, sportske aktivnosti,
duhovne aktivnosti, drustvene
veceri, domjenci i druZenja..)

Individualni rad s u€enicima —
motivacija, savjetovanije,
ohrabrivanje i pohvaljivanje
individualnog napretka i uspjeha u
izabranom podrucju, aktivnosti ili
programu.

Izricanje priznanja i pohvaljivanje te
nagradivanje ucCenika za
postignuéa u kreativnom
izrazavanju te sudjelovanju u
razliCitim aktivnostima na kraju
obrazovnih razdoblja prema prilici i
mogucnostima

Odgajateljica

Odgajatelji i
suradnici
prema
programu

Udenici

Tijekom
Sk. god.
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Obogacivanje - Organizacija sudjelovanja u€enika | Odgajatelji
Zivotai rada u uc. na kulturnim aktivnostima u prema .
domu uéeni¢kom domu te posjete programu Tijekom
u€enika kulturnim ustanovama i itell Sk. god.
dogadajima. Voditelj Doma
- Sudjelovanje na BoZiénom Ucenici XI.
koncertu, te Zavrdnoj sve¢anosti Vanjski
- Organizacija kulturnih aktivnosti u surz_idn_l_u u
kolskoj knjiznici u suradnji s voditeljica
knjizni¢arom te ukljucivanje mjesnog zbora
uCenika u Citalacki klub Knjiznicar
Motivacija za - Uklju€ivanje u€enika u slobodnu
kulturne sadrzaje aktivnost ,Pola ure kulture* L .
izvan Ucenickog S Odgajatel| Tijekom
doma - Motivacija i priprema za 8k. god.
sudjelovanje na Domijadi u okviru
posebnog programa ,Kreativa-tim“ | ygenice I)z(” )I(V
- Upoznavanje sa znamenitostima VI.
Opcine Marusevec — aktivnost
Setnja kroz povijest, Dvorac Odgajatelji
MarusSevec, povijest, kultura, prema
znamenitosti i obi¢aji mjesta programu
MaruSevec
- Upoznavanije sa kulturnom Vaniski
bastinom grada Varazdina sureidnici
(povijest, kultura, znamenitosti,
manifestacije, Stari grad, palaCe,
muzeji, galerije...)
- Posjet Varazdinskim baroknim
vecCerima, koncertima, kazaliSnim
predstavama i drugim kulturnim
dogadajima te galerijama,
muzejimaii sl.
- Motivacija za interaktivno uenje —
Internet, domska i gradska
knjiznica
ZADACE AKTIVNOSTI NOSITELJI ROKOVI
Nastavak i razvoj - Redovni osobni i telefonski kontakti Tijekom
kvalitetne suradnje s roditeljima i skrbnicima S Sk. god
s roditeljima o Odgajateljica
- Roditeljski sastanak o IX., XIl.,
Voditelj Doma | 1 v,

Prisutnost roditelja na domskim
programima (koncerti, ZavrSna
sveCanost i sl.)

Ravnateljica
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u Razvoj kvalitetne Odgajateljica Tijekom
suradnje s .. _ ) T Sk. god.
r razredrjlicimai Osobni i t_elef(_)nskl konta_ktl s Odgajatelji g
a nastavnicima razrednlplmal predmetnlm _ IX., XIl.,
profesorima prema potrebi te uvid u V., VL.
e-dnevnik
nj Suradnja sa Redovni osobni i telefonski kontakti
struénom sluzbom s voditeljem Doma, odgajateljima, ok
a u Domu i Skoli, te psihologinjom, tehniékom sluzbom Tijekom
sa stru¢nim u Domu Odgajateljica Sk. god.
suradnicimai . -
sluzbama van Suradnja_ s razr_ednlmma,__ }
Doma i Skole ( pedagoginjom i ravnateljicom SS
prema potrebi) Suradnja s lije¢nikom primarne
zdravstvene zastite i
stomatoloSkom ordinacijom u .
Marugeveu Voditelj Doma
Suradnja s hitnom sluzbom i
Zupanijskom bolnicom u Varazdinu
Suradnja s centrom za zdravstvenu | Psihologinja
zastitu zena u Ivancu
Suradnja s psiholoskom sluzbom i .
logopedijom pri VZ bolnici Strucni
suradnici i
Suradnja s Obiteljskim centrom i sluzbe
Centrom za mentalno zdravlje u
Varazdinu
Suradnja s Centrom za socijalnu
skrb
Suradnja s MUP u Varazdinu i
Ivancu
Suradnja s Odgajatelji Tijekom
lokalnom i Sirom . : D prema Sk. god.
drustvenom SUI"E_ldnja s mjesnom zajedr_u_com programu
zajednicom Opcine MaruSevec (kulturni i
zdravstveni projekti) Ravnatelj XL Xl
Suradnja kulturnim i zdravstvenim | Voditelj doma V., V., VL.
centrima Varazdinske Zupanije Utenici

Posebni program

,Kreativa-tim*

Naziv posebnog
programa

,Kreativa-tim“
(likovno stvaralastvo)

Cilj programa

Omoguciti u€enicima, koji su nadareni ili imaju afinitet prema
likovhom izraZavanju stjecanje novih iskustava, znanja i
vjestina na podrucju likovnog izrazavanja i stvaranja
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Zadace programa

- |dentificirati nadarene ucenike i istraziti individualne sklonosti,
darovitosti, te specifi¢ne interese i potrebe svakog pojedinca

- U skladu s tim, pripremiti aktivnosti i sadrzaje kako bi
nadareni uCenici mogli napredovati na podrucju svojih interesa
- Produbiti znanje u€enika o likovnim elementima i likovnim
tehnikama

- Potaknuti usvajanje novih znanja i vjestina na podrucju
likovnih tehnika: slikanje — akvarel, akril (razne tehnike),
crtanje - ugljen, olovka, kiparstvo — glina...

- Motivirati uCenike da razvijaju svoju darovitost te da steCena
znanja i vjeStine implementiraju u vlastito likovno izrazavanje i
stvaranje

- Poticati u€enike da osvijeste vlastite potencijale i potencijale
drugih, te da njeguju medusobno prihvacanje, podrsku i
motivaciju za kreativno izrazavanje i stvaranje

Nositelji programa

Maja Car

Oblici rada

U radu s u€enicima i provodenju aktivnosti koristit e se
sljededi oblici rada: timski rad, individualni rad, rad u paru, rad
u maloj grupi, frontalni oblik rada

Metode rada

U radu s u€enicima i provodenju aktivnosti koristiti ¢e se
sljede¢e metode rada: metode suradniCkog ucenja, metoda
usmenog izlaganja, metoda razgovora, demonstriranje,
metoda prakticnog rada

Aktivnosti

- Motiviranje u€enika za ukljucivanje u program —
postavljanjem plakata na oglasnoj ploci, prezentiranjem
programa na sastanku odgojne skupine i sl., individualnim
razgovorima

- Identifikacija darovitih i istrazivanje interesa — likovna
radionica (slobodna tema i tehnika po izboru), individualni
razgovori

- Likovne radionice (slikanje, crtanje, modeliranje) uz stjecanje
novih znanja o likovnim elementima, tehnikama i podrucjima

- Podjela u¢enika u manje grupe prema sklonostima ili
nadarenosti za pojedinu tehniku, te rad s u€¢enicima u timu, u
paru ili individualno na dogovorenim projektima

- Izlozba radova za polaznike programa

- Izlozba radova u U¢enickom domu

- Sudjelovanje u¢enika na Domijadi

- Vrednovanije i planiranje daljnjih aktivnosti

- Uklju€ivanje uCenika aktivnosti i sadrzaje slobodne aktivnosti
.Pola ure kulture prema interesima uc¢enika

Vrednovanje

Evaluacijski listi¢i za polaznike programa slobodne aktivnosti,
Samovrednovanje

Rokovi izvedbe
Planirano sati

Tijekom Skolske godine
20 sati
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,Pola ure kulture”

Slobodna aktivnost

Naziv programa
slobodne aktivnosti

,Pola ure kulture*

Cilj programa

Ukljuciti u€enike u aktivnosti iz razli¢itih podruéja kulture i poticati
razvoj senzibiliteta za kulturne sadrzaje

Zadace programa

- Prepoznavanje potencijalnih darovitih u¢enika te u€enika
zainteresiranih za razliite sfere kulture

- Omoguciti u€enicima kontinuirani doticaj sa kulturnim sadrzajima
- Razvoj interesa i potrebe u€enika za kulturnim sadrzajima

- Razvoj interesa za izrazavanje i stvaranje na podrucju razli€itih
vidova kulture

- Poticanje uc€enika na ukljucivanje u kulturne dogadaje u u¢enickom
domu

- Organizacija posjete prigodnim dogadajima iz kulture u drustvenoj
zajednici (izlozbe, koncerti, kino projekcije, kazaliSne predstave,
predstavljanje knjiga u gradskim knjiznicama u okalici i sl.)

- Obogadivanje zivota u€enika uklju€enih u program

- Obogacivanje Zivota u u€enic¢kom domu

Nositelji programa

Maja Car

Oblici rada

U radu s u€enicima i provodenju aktivnosti koristit e se
sljedeci oblici rada: timski rad, individualni rad, rad u paru, rad
u maloj grupi, frontalni oblik rada

Metode rada

U radu s u€enicima i provodenju aktivnosti koristiti Ce se
sljede¢e metode rada: metode suradniCkog ucenja, metoda
usmenog izlaganja, metoda razgovora, demonstriranje,
metoda prakti¢nog rada

Aktivnosti

- Odlasci na izlozbe, projekcije filmova, kazaliSne predstave,
koncerte te na predstavljanje knjiga u knjiznicama

(tijekom godine u skladu s moguénostima)

- Projekcije filmova u U&enickom domu

- Ukljugivanje ugenika u aktivnosti $kolske knjiznice i Citaladkog
kluba u suradniji s knjizni¢arom (organizacija knjizevne veceri,
Citanje knjizevnih djela i uradaka u¢enika na podrucju poezije i
proze, analiza i razgovor o pro€itanim knjizevnim djelimai
neknjizevnim tekstovima..)

- Radionice za ucenike zainteresirane za scenski nastup na
podrucju dramskog izraza i recitacije (pisanje scenarija, profiliranje
likova, uvjezbavanje dramske interpretacije te interpretacija poezije,
mogucnost sudjelovanje na BozZicnom koncertu i Domijadi)

- Uklju€ivanje darovitih u¢enika na podrucju glazbe u zbor uz
redovite pripreme za bozZiéni koncert i ostale prigode (listopad,
studeni, prosinac)

- Sudjelovanje u predboZi¢nim aktivnostima u Domu (dekoracija
interjera u¢eni¢kog doma, radionica — BoZzi¢ni kolaci i obicaji
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- Odlazak na Barokne veceri i Advent u Varazdinu

- Razgled grada Varazdina - povijest, znamenitosti i kultura (rujan,
listopad prosinac)

- Povijesna slika Maru$evca: radionica - Setnja kroz povijest (rujan)
- Obiljezavanje prigodnih datuma tijekom Skolske godine

(Mjesec hrvatske knjige — Heroine hrvatske knjizevnosti, Dani kruha
— kulinarska radionica i degustacija te radionica o o€uvanju
vrijednosti i tradicijske bastine, Valentinovo — vecer ljubavne
poezije...)

Vrednovanje

Evaluacijski listi¢i za polaznike posebnog programa,
Samovrednovanje

Rokovi izvedbe
Planirano sati

Tijekom cijele Skolske godine
70 sati

Godisnji plan i program odgajatelja - Jelena Skalac

Program

Sadrzaj Broj planiranih
sati godisnje

1. Planiranjei
programiranje

- izrada godisSnjeg plana i programa rada 50
odgajatelja

- izrada godidnjeg plana i programa rada
odgojne

skupine

- izrada mjesec€nih planova i programa rada
odgojne skupine

- izrada godiSnjeg i mjesecnih planova i
programa rada slobodne aktivnosti

2. Neposredni
odgojno-obrazovni
rad

- odgojno-obrazovni rad sa svim u¢enicima u 700
domu
- vodenje odgojne skupine

- ostvarivanje plana i programa rada odgojne
skupine kroz pedago$ke radionice, predavanja,
sastanke odgojne skupine, rad u malim grupama
i timovima, te individualne razgovore u okviru
sljedec¢ih odgojno-obrazovnih podrucja:

1. Cuvanje i unaprjedivanje zdravlja
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2. socio-emocionalni razvoj
3. kognitivni razvoj

4. razvoj kreativnosti

Posebni programi:

1. Budimo kulturni (vodenje aktivnosti koje
uklju€uju posjete muzejima, knjiznici u
Varazdinu i sl. u suradnji s odgajateljicom
Majom Car)

3. Pripreme za - za pedagoske radionice 210
neposredni - za sastanke odgojne skupine
odgojno- - zarad u malim grupama
obrazovni rad - za individualne razgovore
- za suradnju s roditeljima
- za slobodnu aktivnost
4. Obvezni - individualno usavrSavanje — stru¢na literatura 40
oblici struénog - usavrSavanje u kolektivu — predavanja i
. ) edukacije
usavrsavanja
- usavrSavanje izvan kolektiva — strucni skupovi
5. Vodenje - E-dnevnik za u€enitke domove (dnevna 70
. evidencija rada odgajatelja, podaci o u€enicima)
pedagosSke
.. - Pregled rada u€enickih aktivnosti
dokumentacije
- Dnevnik zapazanja
i evidencija P )
- Knjiga dezurstava
- Evidencija ocjena i izostanaka u Skoli
- Evidencija odlazaka/dolazaka u¢enika u dom
- Evidencija pohadanja redovnih programa u
domu
- Evidencija bolesnih u¢enika
- Evidencija redovnog u€enja u domu
- Evidencija urednosti soba
- Pedagoske mjere
6. Rad u - Odgajateljsko vije¢e 35
... - Aktiv odgajatelja
struénim i

- EtiCko povjerenstvo
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drugim

tijelima doma

7. Suradnja - s roditeljima/starateljima 55
- sa Skolom — razrednici, predmetni profesori,

ravnatelj, pedagoginja, administrativno osoblje
- u domu — s ravnateljem, kolegama, stru¢nom

sluzbom (zdravstvena savjetnica, pedagoginja),
s

pomocnim osobljem
- sa stru€njacima - psiholozi, lijecnici ...

- sa centrima primarne i hitne zdravstvene
zaStite, te zdravstvene zastite Zena

- s lokalnim organima vlasti — MUP, Op¢ina
- sa Centrom za socijalnu skrb

- s kulturnim i drugim ustanovama

8. - samovrednovanje - SWOT analiza 11
Vrednovanje - vrednovanje realizacije programa (mentorski,
posebni..)

- vrednovanje u kolektivu

- vrednovanje od strane u€enika

Ukupno sati tjedno/godiSnje: 28/1181

Godisnji plan i program rada - 2. odgojna skupina

Cuvanije i unapredenje zdravlja

Zadace Aktivnost Nositelji Rokovi
Pratiti psihofiziCko | Svakodnevha komunikacija s strucni tijekom Skolske
zdravlje ucenicima, pratenje suradnici godine
zdravstvenog stanja (simptomi (psihologinja)

bolesti)

struCne sluzbe
Komunikacija s roditeljima u vezi | (lijecnici,

sa zdravstvenim stanjem psiholozi i sl.)
uCenika, terapijom
odgajatelji
Kontakt sa stru¢nim sluzbama u
vezi s psihi¢kim i fizickim nocni pazitelji
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Osvijestiti vaznost
preventivnih
pregleda

zdravljem uc€enika — upucivanje
u€enika na zdravstvene sluzbe

Briga za bolesne u€enike
(adekvatna prehrana te pomoc)

Upucivanje i pracenje pri odlasku
na hitni prijem

Po Zelji u€enica — preventivni
pregledi

Poticati uCenike na | Svakodnevni kontakt s u¢enicima | ucenici tijekom godine
zdrav nacin Zivota | i upucivanje na vaznost pravilne
(vaznost pravilne | prehrane, uvid u prehrambene odgajateljica
prehrane, dovoljne | navike (individualni razgovori,
koliCine sna, razgovori u manjim grupama) odgajatelji
bavljenje sportom) i
boravak u prirodi | Upucivanje na aktivnosti u Domu

koje se bave problematikom
zdravlja (predavanja, radionice) i
uklju€ivanje u€enika u navedeno
Zdrave slastice — druzenje
UkljuCivanje u domske aktivnosti
(sport) i poticaj na bavljenje
sportom, ukljuCivanje i
organizirane izlete u sklopu Skole
i Doma tijekom godine
Podrska u€enicima sportasima u
bavljenju izabranim sportom

Sprje€avati riziCne | Razgovor u grupama, individualni | odgajateljica tijekom godine

oblike pona$anja — | razgovori 0 $tethom utjecaju svih

ovisnost oblika ovisnosti na Covjekovo strucna

mentalno i fiziCko zdravlje suradnica

UoCavanje i prepoznavanje
ucenika u riziku zbog ovisnosti
(puSenje, alkohol, droge,
energetska pica)

Suradnja sa stru¢nom sluzbom te
uklju€ivanje u€enika u rad sa
stru¢nom sluzbom s ciljem
sprjeCavanja ovisnosti

UkljuCivanje u€enika u rad u
okviru preventivnog programa
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Radionica Drustvene mreze (film
Social Dilema)

Izazovi umjetne inteligencije

Poticati njegovanje
higijenskih navika

Uvid u odrzavanje higijenskih
navika (higijena tijela i prostora)

Poticaj na odrZzavanje urednosti
soba kroz sustav pracenja,
ocjenjivanja i nagradivanja

uz sudjelovanje ucenica te izradu
plana €iS¢enja soba

Poticaj na odrzavanje urednosti
zajednickih prostora u Domu
Razgovor u manjim grupama te
individualno o vaznosti higijene te
odrZzavanije higijenskih navika

kontinuirano

tijekom godine

Poticati o€uvanje
mentalnog zdravlja

Savjetodavni individualni
razgovor i razgovor u manjoj
grupi i na sastancima odg.
skupine o stresu i adekvatnim
nacinima suocavanja sa
stresnim situacijama i prevenciji
stresa

Upucivanje u€enica i suradnja sa
stru¢nom sluzbom (psihologinja,
roditelji, Centar za mentalno
zdravlje)

Kontinuirano

tijekom godine

Socioemocionalni razvoj

Razvijati empatiju i
poticati prihvacanje
razli¢itosti

Sudjelovati u
adaptaciji novih
uCenika

Poticanje starijih u€enika na
druzenje s novim uéenicima u
domu te stvaranja pozitivhog
odnosa prema novim ucenicima

Drustvena vecer i ve€er igara
KVIZ

Redovni savjetodavni razgovori s
ucenicama i redovna suradnja s
roditeljima

Poticanje u€enica na ukljucivanje
u radionice stru¢ne suradnice,
slobodne aktivnosti i posebne
programe

svi odgajatelji

ucenici
psihologinja

tijekom godine
(posebno rujan i

listopad)
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Uklju€ivanije starijih u€enica
(pomo¢ pri adaptaciji novim
ucenicama)

Svakodnevno pracenje
adaptacije i psihofiziCkog zdravlja
ucenica u

suradnji sa stru¢nom suradnicom
i roditeljima

Organizacija domskih drustvenih
veCeri, rodendana, domjenaka i
druZenja u odg. skupini i za sve
ucenike u domu

Poticati na Izbor predstavnika za Vijec¢e ucenici rujan
sudjelovanje u radu | ucenika
UCeniCkog doma | Izbor tema za sastanke odgojne | odgajateljica
skupine
Upoznavanje s Ku¢nim redom i rujan
najvaznijim pravilima Doma (i tijekom
Razvijati godine)
prihva¢anje Upucivanje na sudjelovanje u
pozitivnog sustava | obveznim i izbornim programima
vrijednosti na doma (holisti¢ki program,
podrucju suzivota u | sastanci odgojne skupine,
Uc€eniCkom domu | slobodne aktivnosti, posebni
(kuéni red, odnosi) | programi, adaptacijske radionice)
Razvijati Poticanje asertivne komunikacije | u€enici tijekom godine
komunikacijske | te poticanje na aktivno slusanje
vjestine odgajateljica
Govorenje (uljudno, pristojno, u
skladu sa situacijom i
sugovornikom)
Poticati suoCavanje| Rasprava: lzgradnja zdravog odgajateljica prosinac
S izazovima prijateljskog i ljubavnog
buducnosti — odnosa ucenici
zajednicki zivot s
partnerom, Svakodnevni kontakt s u€enicima | stru¢na tijekom godine
oCekivanja roditelja | te uoCavanje problema u suradnica,
odnosima s drugim u€enicima odgajatelji

Medijacija prilikom sukoba

Poticanje na prikladnu i
primjerenu komunikaciju sa
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starijima (djelatnici na kampusu,
djelatnici u bolnicama, roditelji...)

Kognitivni razvoj

Razvijati pozitivhu | Razgovor s u€enicima i svi odgajatelji kontinuirano
sliku o sebi emocionalna podrska u tijekom godine
izazovima s kojima se suoCavaju | ucenici
Radionica: Moje obveze i moja
prava
Razgovor s ucenicima o slici o
sebe te odnosu s drugima te o
tome kako se nositi s kritikama i
razvijati samokritiCnost i
samopouzdanje
Pratiti Skolski uspjeh| Informiranje o u¢enickim odgajateljica kontinuirano
(ocjene) i izostanke | ocjenama, izostancima, tijekom godine
te pruzati podrsku | biljeSkama koje predmetni ucenici
pri ostvarivanju | nastavnici biljeze u e-Dnevnik
Skolskog uspjeha roditelji
Redoviti kontakti s u€enicima o
njihovu Skolskom uspjehu predmetni
nastavnici i
Individualni razgovori s razrednici

pojedincima kojima je potrebna
pomoc¢ oko ucenja

Pomoc u izradi plana ucenja te
plana ispravljanja negativnih
ocjena

Pomoc¢ oko uc€enja

Redovita komunikacija s
roditeljima te predmetnim
nastavnicima oko problema na
nastavi i u vezi s u€enjem
Individualno i po potrebi
Organizacija uéenja
(ponavljanje nacina u€enja)

Prepoznavati
ucenika s
poteSkocama u
u€enju te nadarenih
ucenika

Pracenje uCenika i
prepoznavanje pojedinacnih
poteSkoc¢a u ucenju

Poticanje nadarenih uenika na
rad u podrucju koje ga zanima

kontinuirano
tijekom godine
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Poticati na
svakodnevno uéenje
i cjelozivotno ucenje

Razgovori s uéenicima o vaznosti
svakodnevnog ucenja te
cjelozivotnog ucenja

Radionica Molba za Erasmus —
pisanje

kontinuirano
tijekom godine

Razvoj kreativnosti

Poticati na
uklju€ivanje u
izvannastavne

aktivnosti i aktivnosti
u domu (posebni i
izborni programi)

Razgovor o interesima ucenika te
poticanje uc¢enika na ukljucivanje
u aktivnosti koje ih zanimaju

Pruzanje informacije o
aktivnostima u domu
Podrska tijekom provodenja
aktivnosti — motiviranje,
ohrabrivanje

Poticanje na ukljuCivanje
obiljezavanja vaznijih dogadaja u
domu te na ukljucivanje u
natjecanja, manifestacije (Bozi¢ni
koncert, zavrSna sve€anost,
Domijada, Kreativa-team,
aktivnosti koje organiziraju
kapelani)

UkraSavanje Doma (BoZic,
Valentinovo...)

kontinuirano
tijekom godine

Poticati na
ukljucivanje u
aktivnosti izvan
doma

Kulturne manifestacije izvan
doma (Varazdinske barokne
veCeri, No¢ muzeja...)

Posjecivanje muzeja, izlozbi,
povijesnih spomenika

kontinuirano
tijekom godine

Godisnji plan i program rada odgajatelja - Petar Crnogorac

Program Sadrza;
- izrada godiSnjeg plana i programa rada odgajatelja
- izrada godidnjeg plana i programa rada odgojne skupine
- izrada mjese€nih planova i programa rada odgojne

1. Planiranje i skupine

programiran; - izrada godiSnjeg i mjeseCnih planova i programa rada

e slobodnih aktivnosti

- izrada planova rada posebnih programa
- formiranje odgojnih skupina i izrada rasporeda u¢enika

po sobama

Broj planiranih
sati godiSnje
(ukupno 1752
sata)

45
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2.

Neposredni
odgojno
obrazovni rad

3. Pripreme
za
neposredni
odgojno
obrazovni rad

4. Obvezni
oblici
stru¢nog
usavrSavanja

5. Vodenje
pedagoske
dokumentacij
e i evidencija

6. Rad u
struénim i
drugim
tijelima doma

Odgojno-obrazovni rad sa svim u€enicima u Domu putem 980
individualnih razgovora, rada u malim grupama, slobodnih
aktivnosti, obaveznog programa u Domu i posebnih programa,
te odgojno obrazovni rad s u€enicima odgojne skupine putem
individualnih razgovora, rada u malim grupama, sastanaka
odgojne skupine, radionica, slobodnih aktivnosti i posebnih
programa u okviru sljedecih odgojno obrazovnih podrucja:

- 1. Cuvanje i unaprjedivanje zdravlja

- 2. Socio-emocionalni razvoj

- 3. Kognitivni razvoj

- 4. Razvoj kreativnosti

Slobodne aktivnosti:
- Nogomet
- Volontiranje

Posebni programi:
,Glazbeni sastav i duhovni programi“ — djelovanje
glazbenog sastava u Domu, organizacija duhovnog i
glazbenog sadrzaja za duhovni program u Domu i u
mjesnoj adventisti¢koj crkvi

- zapedagoske radionice

- za sastanke odgojne skupine

- zarad u malim grupama

- zaindividualne razgovore

- zasuradnju s roditeljima

- zaslobodne aktivnosti i posebne programe

- za obavezni program u Domu

- individualno usavrdavanje: stru¢na literatura

- usavrSavanje u kolektivu: predavanja i edukacije

- usavrSavanje izvan kolektiva: strucni skupovi

- edukacija kolega, primjeri dobre prakse, kolegijalna
podrska

- izrada i objava obrazovnih sadrzaja

- dnevnik rada odgojne skupine (u sustavu e-domovi)

- pregled rada u€enickih aktivnosti

- mati¢na knjiga/registar

- dnevnik zapazanja

- knjiga dezurstava

- evidencija individualnih razgovora s u€enicima

- evidencija ocjena i izostanaka u kol

- evidencija odlazaka/dolazaka u¢enika u Dom

- evidencija pohadanja obaveznih programa u Domu

- evidencija bolesnih u¢enika

- evidencija urednosti soba

- pedagoSke mjere

- odgajateljsko vije¢e

- aktiv odgajatelja

- povjerenstvo za zapoSljavanje

- Skolski odbor

199

140

100

70
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- s roditeljima/starateljima

- sa 8kolom —razrednici, predmetni profesori, ravnatelj i
pedagoginja

- u Domu - s ravnateljicom i voditeljem Uc€eni¢kog doma,
odgajateljima, stru€nom sluzbom Uc&enickog doma i s
pomocnim osobljem

7. Suradnja - sa Skolskim kapelanima 183
- sa stru¢njacima - psiholozi, lije€nici, itd.
- s centrima primarne i hitne zdravstvene zastite
- s Centrom za socijalnu skrb
- s mjesnom adventistickom crkvom
- s kulturnim i drugim ustanovama
- samovrednovanje
8. - vrednovanje realizacije programa 35
Vrednovanje - vrednovanje u kolektivu
- vrednovanje od strane ucenika
Ukupno sati tjedno/godi$nje: 40/1752
Godisnji plan i program rada - 3. odgojna skupina
C | ZADACE AKTIVNOSTI NOSITELJ | ROKOVI SATI
u I (735)
\Y Pribavljati suradnja s roditeljima odgajatelj | rujan 40
a | informacije o svakodnevni kontakt s psihologinj
N | psihofiziCkom u&enicima a tijekom Skolske
e stanju ucenika suradnja s ostalim godine
i odgajateljima, noc¢nim
paziteljima i
u psihologinjom
n individualni razgovori s
a ucenicima
p Skrbiti o individualni razgovori s odgajatelj | tijekom Skolske 40
r u€enicima sa uéenicima Svi godine
e zdravstvenim nadzor u uzimanju odgajatelji
q poteSkocama terapije noéni
e noSenje hrane ucenicima paglteljl -
nj koji ne mogu na obroke psihologinj
e suradnja s roditeljima, u \6/Ianjski
posebnim okolnostima suradnici
z pomo¢ u organizaciji
d prijevoza ucenika
r
a Zdravstveno radionice i izlaganja u odgajatelj | tijekom Skolske 40
v educirati ucenike i sklopu obaveznog psihologinj | godine
l poticatiihna programa Doma a _
a | razvo navika koje individualni razgovori s | kapelani
pozitivno djeluju uenicima vanjski
na zdra\(!je, te usmjeravanje ucenika na suradnici
prevencia -~ slobodne aktivnosti i
OVISI‘]E)StI.I rizicnog posebne programe
ponasanja pregled urednosti soba
te nadzor pregleda
urednosti soba od strane
ucenika
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prema potrebi pomoc¢ u
organizaciji prijevoza
ucenika na preglede
upucivanje uc¢enika, i
prema potrebi pratnja u
odlasku razli¢itim
sluzbama za zastitu
mentalnog zdravlja i
prevenciju ovisnosti
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ZADACE

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
I

ROKOVI

Organizacija i
ukljucivanje
ucenika u
aktivnosti koje
potiu socio-
emocionalni
razvoj

organizacija slobodnih
aktivnosti Nogomet i
Volontiranje

organizacija posebnog
programa ,Glazbeni
sastav i duhovni
programi*

ukljucivanje ucenika u
druge slobodne aktivnosti
i posebne programe u
Domu

sastanci odgojne skupine
organizacija drustvenih
aktivnosti u Domu
(druzenja, logorske vatre,
priprema jela, gledanja
utakmica, igranje
druStvenih igara itd.)
individualni razgovori
duhovni program Doma

odgajatel]
svi
odgajatelji
psihologinj
a

kapelani
voditelj
doma
vanjski
suradnici

tijekom Skolske
godine

140

Ostali rad na
socio-
emocionalnom
razvoju ucenika

individualni razgovori
poticanja pozitivnih
stavova i vrijednosti
medijacija - individualni
razgovori, ili razgovori u
grupi radi ustanovljavanja
problema u odnosima i
otklanjanja istih
sastanci i radionice
odgojne skupine
izlaganja unutar
obaveznog programa
Doma

odgajatel]
psihologinj
a

kapelani

tijekom Skolske
godine
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ZADACE

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
I

ROKOVI

Pracenje
Skolskog uspjeha

individualni razgovori s
ucenicima o ocjenama,
vladanju i u€enju

pregled e-dnevnika
suradnja s razrednicima,
predmetnim nastavnicima
i Skolskom stru¢nom
sluzbom

odgajatelj

tijekom Skolske
godine

95
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Pracenje i nadzor u&enika tijekom odgajatelj | tijekom Skolske 80
r poticanje navika obaveznog vremena Svi godine
a u€enja, te pomoc¢ ucenja odgajatelji
z u ucenju individualni razgovori s psihologin
v ucenicima radi a
0 ustanovljavanja njihovih | hocni
j nadolazeéih $kolskih pazitelj
obveza i pomocéi u lvica
planiranju uéenja Franceski
radionice odgojne
skupine u vezi tehnika
u€enja i razvoja navika
ucenja
nagradivanje ucenika s
dobrim ocjenama, s
poboljSanim ocjenama ili
dobrim navikama ucenja
instrukcije iz engleskog
jezika
organizacija instrukcija
ucenicima iz predmeta u
kojima imaju slabiji
Skolski uspjeh
ucenje s u€enicima sa
slabijim radnim navikama
te postavljanje ucenika
mentora
vodenje priprema
polaznika Erazmus
projekta iz engleskog
jezika
Poticanje u€enika radionica o obrazovnim odgajatelj | tijekom Skolske 20
na planiranje izborima nakon srednje godine
buduceg kole, te o izborima
obrazovanja i zaposlenja
rada individualni razgovori s
uCenicima
ZADACE AKTIVNOSTI NOSITELJ | ROKOVI
I
Organizacija organizacija posebnog odgajatel] tijekom Skolske 140
R aktivnosti koje programa ,Glazbeni Svi godine
a | potiCu razvoj sastav i duhovni odgajatelji
z kreativnosti, te programi* noc¢na
V. | ukljuCivanje ukljugivanje u¢enika u paziteljica
0 | ucenika u vec druge slobodne aktivnosti | Lubica
] postojece i posebne programe u Persinovic¢
aktivnosti Domu psihologinj
‘ ukljugivanje u¢enika u E ani
) organizaciju drustvenih a(rj)_? ‘"’I‘.n'
aktivnosti u Domu Voditel)
© (druzenja, logorske vatre, Doma
a priprema jela, gledanja vanjski
t ; suradnici
[

utakmica, igranja
drustvenih igara itd.)
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mentorstvo u¢enicima
koji sudjeluju u Domijadi
ohrabrivanje uCenika da

se ukljuce u kulturne
aktivnosti i dogadaje

Podrska
ucenicima u
razvoju kreativnih
interesa i
sposobnosti

individualni razgovori —
motivacija i ohrabrivanje
uCenika

- nagradivanje uCenika na
uspjesima koji su ishodi
razvoja kreativnih
interesa i sposobnosti

odgajatelj | tijekom Skolske 40
Svi godine
odgajatelji

Slobodna aktivnost: ,,Volontiranje“

Voditelj

Petar Crnogorac

Ciljevi

stjecanje iskustava u volonterskom i humanitarnom radu
stjecanje iskustava i kompetencija u radu s djecom
razvoj empatije, socio-emocionalnih kompetencija i
opceljudskih vrijednosti

aktivno provodenje slobodnog vremena

razvoj navika volonterskog i humanitarnog angazmana
razvoj sposobnosti noSenja s teSkocama razvojem
perspektive o prisutnim problemima u drustvu

Ishodi

ucCenici Ce steci iskustva u volonterskom i humanitarnom
radu

ucenici ¢e znati ostvariti prvi kontakt s djecom i odraslima, te
ostvariti aktivan razgovor/interakciju

ucenici ¢e znati prepoznati jednostavne i o€ite socio-
emocionalne potrebe u svojoj blizini

uCenici Ce razviti svijest o potrebi humanitarnog angazmana
ucenici e razviti vjestine provodenja likovnih radionica

Aktivnosti

volontiranje u suradnji s humanitarnom organizacijom
LADRA" u objektu Crvenog kriza u Varazdinskim Toplicama —
animacija djece izbjeglickih obitelji iz Ukrajine, provodenje
igri, likovnih radionica i bozi¢énog domjenka/zabave

ovisno o moguénostima, volontiranje u Specijalnoj bolnici za
kroni¢ne bolesti djecje dobi Gornja Bistra — animacija
korisnika

posjeta domu za starije i nemocne u Varazdinskoj Zupaniji
razliCite volonterske akcije, prije svega u Varazdinskoj
Zupaniji, prema potrebama nastalim tijekom Skolske godine
(npr. radenje poklona za stradale vojnike iz Ukrajine)

Oblici rada

timski rad
rad u paru
individualni rad

Metode rada

metoda opisivanja

metoda upucivanja
metoda razgovora

metoda demonstracije
metoda igre

metoda vjezbanja

metoda usmenog izlaganja

Mjesto izvedbe

prostorije UCeni¢kog doma
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- Prostorije terma ,Minerva“ u Varazdinskim Toplicama

- dom za starije i nemocne i po moguc¢nosti druga mjesta u
potrebi za volonterima u Varazdinskoj zupaniji

- Specijalna bolnica za kroni¢ne bolesti djecje dobi Gornja
Bistra

Vrijeme izvedbe

- srijedom 17.45-20.45 (jednom mjesecno)
- prema prilikama i moguc¢nostima

Evaluacija Voditelj slobodne aktivnosti Ce pratiti rad i napredak ucenika i biljeziti
ga u dnevnik slobodnih aktivnosti. Takoder, u€enici ¢e na kraju
nastavne godine dobiti evaluacijske listice na kojima ¢e ocijeniti
slobodnu aktivnost.

Rokovi: Od rujna 2026. do lipnja 2027.

Planirano sati 40

Budzet: 200e

Slobodna aktivnost: ,,Nogomet*
Voditelj Petar Crnogorac
Ciljevi - razvoj antropometrijskih, motori€kih i funkcionalnih
sposobnosti
- razvoj ljubavi prema sportu
- oCuvanje i unapredenje psihofizictkog zdravlja
- razvoj sposobnosti rada u timu
- aktivno provodenje slobodnog vremena
Ishodi - ucenici ¢e unaprijediti sposobnosti kontrole lopte, pregleda
igre, kretanja i donoSenja odluka na terenu
- ucenici Ce razviti/oCuvati naviku bavljenja sportom
- ucenici ¢e unaprijediti sposobnosti rada u timu
Aktivnosti - trening utakmice
- treninzi
- prijateljske utakmice i nastup na medunarodnom
nogometnom turniru u Cestici
Oblici rada - timski rad
- rad u paru
- individualni rad
Metode rada - metoda igre

- metoda vjezbanja

- metoda demonstracije

- metoda usmenog izlaganja

- metoda postavljanja i rjeSavanja motorickih zadataka

Mijesto izvedbe

- vanjski teren UCenickog doma
- sportska dvorana O.S. Gustav Krklec
- sportska dvorana O.S. Cestica

Vrijeme izvedbe

Prema rasporedu koristenja sportske dvorane O.S. Gustav Krklec —
jednom tjedno u vecernjim satima

Evaluacija Voditelj slobodne aktivnosti e pratiti rad i napredak uc€enika i biljeziti
ga u dnevnik slobodnih aktivnosti. Takoder, uc¢enici ¢e na kraju
nastavne godine dobiti evaluacijske listice na kojima ¢e ocijeniti
slobodnu aktivnost.

Rokovi: Od rujna 2026. do lipnja 2027.

Planirano sati 45

Budzet 50e

100



Posebni program: ,,Glazbeni sastav i duhovni programi“

Cilj programa

Razvoj glazbenih i govorni€kih vjestina, te opcéeljudskih i duhovnih
vrijednosti.

Ishodi programa

UCenici ¢e poboljSati vjestine pjevanja, i sviranja glazbenih
instrumenata.

UCenici ¢e nauciti kreirati sadrzaje duhovnog karaktera.
UCenici ¢e steci iskustvo javnih nastupa.

UCenici ¢e nauciti prenositi krS¢anske i opceljudske vrijednosti.

Nositelj programa

Odgajatelj Petar Crnogorac

Oblici rada

Frontalni rad, timski rad, rad u maloj grupi, individualni rad, i rad u
paru

Metode rada

Metode glazbenog izraZzavanja i stvaranja, metoda opisivanja,
metoda upucivanja, metoda razgovora, i metoda demonstracije.

Aktivnosti

Probe glazbenog sastava

Vodenje zajednitkog pjevanja u mjesnoj adventisti¢koj crkvi
Glazbeni nastupi u mjesnoj adventisti¢koj crkvi, i drugdje
Organizacija bozi¢nog koncerta za izbjeglice iz Ukrajine smjeStene u
Varazdinskim Toplicama

Sudjelovanje u vodenju i organizaciji duhovnih programa u Domu.

Vrednovanje

Ucenici ¢e na kraju programa dobiti upitnik gdje ¢e moci evaluirati
program i dati svoje prijedloge.

Mijesto izvedbe

Ucenicki dom

Mjesna adventistiCka crkva

Prostorije ,Minerve” u Varazdinskim Toplicama

Prema moguénosti razne mjesne crkvei Zupa Sv. Jurja u Maru$evcu

Rokovi izvedbe

Planirano sati

Tijekom Skolske godine

20

Budzet

40e

Godisnji plan i program rada odgajatelja - Marijan Pahi¢

ZADACE AKTIVNOSTI NOSITEL | ROKOVI
Jl
Pracenje - Promatranje i svakodnevni kontakt s
psihofizi¢kog ucenicima Odgajatelj | Tijekom
zdravlja te skrb i| - Pracenje zdravstvenog stanja u€enika Sk. god
zbrinjavanje - Upuéivanje ucenika lije€niku na Psihologin
.| bolesnih uCenika primarnu zdravstvenu zastitu i ja IX
C specijalistiCke preglede (po potrebi)
u - Zbrinjavanje i pomoc¢ bolesnim Strucni
v ucenicama suradnici
a
nj Stru¢ne
e sluzbe
van
Ucenicko
g doma
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Zdravstveno

Zdravstveno prosvjecivanje kroz

prosvjecivanje - individualne razgovore i diskusije Odgajatel]
prevencija Diskusija u grupi o utjecaju sna na Psihologin | Tijekom
zdravstvenih zdravlje ja Sk. god.
problema M., IV.i
prakticiranjem Savjetodavni razgovor o vaznosti V.
zdravih Zivotnih dnevnog i tjiednog odmora
navika (zdrava i Nocna
redovita prehrana, Utjecaj ishrane na psihofizi¢ko paziteljica
tielovjezba, redoviti zdravlje-diskusija u maloj skupini
san...) Ispitivanje prehrambenih navika Predavaci
uéenika Lijecnici
Blagotvornost utjecaja vode na Vodiitelji
zdravlje-izrada plakata ili panoa slobodnih
aktivnosti
i posebnih
programa
Poticanje na Poticaj i podrska u€enicima u
rekreaciju i sportske bavljenju aktivnhostima na otvorenom Odgajatelj | Tijekom
aktivnosti kao kao Sto je rad u vrtu ili parku Sk.god.
preduvjet  zdravog Uklju€ivanje u razli€ite sportske
nacina zivota sekcije aktivnosti (stolni tenis, fitness | Voditelji | IX, XII.,
i aerobik, nogomet ,koSarka, voznja slobodnih | I., II., V.
biciklom, planinarenje, badminton, aktivnosti
Setnja... )
Obiljezavanje medunarodnog dana UcCenici
pjeSacenja
Poticaj za sudjelovanje na radnim
akcijama na uredenju okoliSa doma
Poticanje redovitog Poticanje na usvajanje higijenskih
odrzavanja higijene navika (osobna higijena i higijena IX., XII.,
tijela i prostora kao prostora) Odgajatelj | IlI., VI.
preduvjeta zdravlja Diskusijsko izlaganje na temu [
komunalne higijene i razvrstavanja Tijekom
otpada Odgajatelj | $k.god.
Poticaj odrzavanja urednosti Strucni
zajednickih prostora u u€enickom suradnici
domu
Individualni razgovori na temu
utjecaja higijene na zdravlje Odgajatelj
Prevencija ovisnosti i Evidentiranje uCenika s rizicnim
rizi€nog ponasanja ponaSanjem, individualni rad, rad u Odgajatelj
grupi
Diskusijsko izlaganje o Stetnosti Psihologin | Tijekom
pudenja ja sk. god.
Individualni razgovori ha temu Zdravstve | IX., XI.,
apstinencije od sredstava ovisnosti BRLLUE B P
dJeIa§n|C| V., V.
|zrada plakata i panoa koji SS
upozoravaju na Stetne posljedice po
zdravlje kod sredstava ovisnosti
UcCenici
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Spolni
prevencija
ponasanja

odgoj [
rizinog

Individualni razgovori i rad u malim
skupinama ili odgojnoj skupini te
savjetovanje o zastiti i o€uvanju
spolnog zdravlja i prevenciji rizicnog
spolnog ponasanja

Poticanje za odlazak na pregled za
u€enice koje to Zele (posebice za
u€enice s teSkocama na tom
podrucju) u ordinaciji zdravstvene
zaStite Zena

Tijekom
Odgajatelj | Sk. God.
LijeCnik

Psihologin
ja

XI., XIl.,
[, ., V.

Ocuvanje mentalnog

zdravlja

Savjetodavni razgovori u manjoj
grupi i na sastancima odgojne
skupine o asertivnosti, izrazavanju
misli i osjeCaja na neagresivan nacin
bez krSenja prava drugih

Poticanje pozitivhe atmosfere i dobrih
odnosa u ucenickom domu te
osvjeScivanje i educiranje u€enika da
skrbe jedni o drugima i suraduju s
odgajateljima

Individualni razgovori i razgovori u
grupi na temu rjeSavanja konflikata i
stresnih situacija u€enika

Upucéivanje ucenika koji imaju
odredenih poteSko¢a u centar za
mentalno zdravlje po procjeni
psihologinje ili stru¢nih sluzbi

Tijekom

Odgajatelj | Sk. god

Psihologin | Xl, XII.,
ja I, 1.,
1., Iv.
Lije¢nik V., VI.
Struéne
sluzbe

Ekolosko

osvjescivanje

Poticati ekoloSku svijest i ekoloSko
ponalanje (adekvatno zbrinjavanje
otpada, oCuvanje energije i vode)
Ukljucivanje u€enika u eko-akcije
CiS¢enja i uredenja okolisa, eko-
kreativne radionice u prirodi i
u€eni¢kom domu, uzgoj i priprema
zdrave hrane (slobodna aktivnost
Slobodno vrijeme, Eko grupa)
poticanje ljubavi prema prirodi kroz
rekreativne i sportske aktivnosti

Odgajatelj | Tijekom
i Sk. god.

Voditelji
slobodnih
aktivnosti

IX, X, I,
v, V, Vi

Udenici

DO —TOoWwm

ZADACE

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
I

ROKOVI

Stvaranje ugodne
atmosfere u
ucenickom domu

- Uredenje soba i zajednickih
prostora u u¢. Domu

- Dobrodoslica na pocetku k.
godine, te prigodni poklon i pismo
dobrodoslice za nove ucenike

- UkKlju€ivanje u€enica u mentorsku
sluzbu kako bi im ucenice
mentorice pomogle pri adaptaciji

- Organizacija drustvenih veceri,
rodendana, domjenaka i druZzenja
u odg. skupini i za sve ucenike u
domu

Odgajatelji
ca
Odgajatelji
Psihologinj
a
Ravnatelji
ca
Nocna
paziteljica

Ucenici

Tijekom
sk. god

IX., XIl.,
VI.
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Razvijanje i
prihvacanje

pozitivhog sustava
vrijednosti na
podrucju suzivota u
uceniCkom domu
(kuéni red, odnosi)

Upoznavanje u¢enika sa kuénim
redom i specifiCnostima suzivota
u ucenickom domu te poticaj i
pomoc¢ u realizaciji dogovorenih
normi

Individualni rad, rad u manjim
grupama i odg. skupini —
uspostavljanje i odrzavanje
kvalitetnih odnosa medu
ucenicama te konstruktivno
rieSavanje mogucih konfliktnih
situacija

Poticanje kulture prihvacanja,
razumijevanja, postovanja te
uvazavanja razli¢itosti u
meduljudskim odnosima
Upucivanje u€enika na izgradnju
duhovnih vrijednosti kao jednog
od temelja za postovanje drugih
ucenika

Diskusijsko izlaganje o
nenasilnom rjeSavanju sukoba
Educirati u€enike o opasnosti
koriStenja druStvenih mreza na
neadekvatan nacin

Odgajatelji

Voditelj
Doma

Odgajatelji
Ucenici

Psihologinj
a

Tijekom
Sk. god.
IX., I

Razvijanje
pozitivhe slike o
sebi i emocionalne
stabilnosti

Pomoc i podrska ucenicima kroz
savjetodavne razgovore pri
oCuvanju psiho-emocionalne
stabilnosti i pri suoavanju sa
stresom, razvoju osjecaja vlastite
vrijednosti i uspjeha
Identificiranje, podrska i
savjetovanje ucenika koje imaju
poteSkoca sa slikom o sebi i
samopouzdanjem

Upucivanje posebno vulnerabilnih
uCenika stru¢noj sluzbi
Senzibiliziranje ucenika za
potrebe ranjivih u¢enicima kao i
pruzanje podrske istim
Upucivanje u€enika sa niskim
samopostovanjem kod psihologa
ili strucnih sluzbi s ciliem da im se
pomogne u razvijanju zdrave
slike o sebi

Odgajatel]

Psihologinj
a

Strucni
suradnici

Odgajatelji

Psihologinj
a

Tijekom
Sk. god.

Osvjescivanje i
postivanje ljudskih
prava

Uklju€ivanje u€enika u rad Vije¢a
ucenika i poticanje na stvaranje
pozitivnog ozra¢ja u domu
Upoznavanje uc€enica kroz
radionice, predavanja, rad u maloj
ili velikoj grupi te individualno s
pravima i obvezama u uéenickom
domu, te opéim ljudskim pravima,
pravima djeteta, pravima Zena,
pravima i obvezama u okviru
odnosa ucenika i obitelji, u€enik i

Odgajatelji

Ucenici

Tijekom
Sk. god.

IX., X,
X1, 1l
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ucenik, u€enika i profesora, u
adolescentnoj vezi, u braku...
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ZADACE AKTIVNOSTI NOSITEL | ROKOVI
Jl
Pracenje i podrska
pri ostvarivanju Individualni razgovori i grupni
Skolskog uspjeha tijekom sastanaka odg. skupine. Tijekom
Svakodnevni nadzor za vrijeme 8k. god
ucenja i evidencija o gradivu koje Odgajatelj
su obradivali IX., XI.,
Izrada formulara za praéenje XIl., 1.,
vremena provedenog na ucenju 1., V.,
kao i obim gradiva koji u€enik VI.
obraduje
Tjedno i mjese€no informiranje o
ocjenama i izostancima putem e-
dnevnika te na kraju svakog
obrazovnog razdoblja
Redovna suradnja s razrednicima i
predmetnim profesorima, a po
potrebi i sa struénom sluzbom
Doma i Skole
Redovna suradnja s roditeljima
Poticaj [ Organizacija i nadzor redovnog
unapredivanje svakodnevnog ucenja Tijekom
navike redovitog Individualni razgovori, razgovori i Odgajatelj | Sk. god.
uCenja te vjestina radionica na temu primjene
uspjeSnog ucenja strategije uenja i pamcenja u IX., XIl.,
(organizacija, nastavi Ucenici l., VI
tehnike) Diskusijsko izlaganje na temu
ispitivanja i ocjenjivanja kao
motivacijskog faktora za ucenje Psihologin
ja
Identificiranje Individualni mentorski rad s
ucenica s posebnim ucenicima koji imaju poteskocée u
potrebama ( s u€enju te organizacija u¢enja u Odgajatelj | Tijekom
teSkocama u ucenju grupi i u paru Sk.god.
ili  nadarenih) te Suradnja sa razrednicima, UcCenici
poticanje i podrska predmetnim nastavnicima i
u njihovom stru¢nom sluzbom Skole i Doma — | Psihologin
kvalitetnom razvoju informiranje i adekvatna pomo¢ ja
Ind. rad, poticaj i usmjeravanje
nadarenih u€enika (natjecanja,
osobno usavrSavanje, kreativni
razvoj. izrazavanje, pomoc
drugima)
Motivacija ucenika Individualni razgovori i grupni Tijekom
za cijelo-zivotno razgovori uz savjetovanje i Odgajatelj | Sk. god
ucenje i planiranje, usmjeravanje Ucenici V., Vi.

postavljanje  viSih
ciljeva i uspjeha
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ZADACE AKTIVNOSTI NOSITEL | ROKOVI
Jl
Poticaj na | - Upitnik o interesu za pojedine Tijekom
R | uklju€ivanje u aktivnosti Odgajatelj | Sk. god
a | izborne, posebne | - Prezentacija izbornih i posebnih IX., L.
Z | programe u sadrzaja u U¢eniCkom domu UcCenici
vV | u€eniCkom domu - Individualni razgovori — motivacija
o] i usmjeravanje ucenika prema
] njihovim interesima i
sposobnostima
Podrska pri razvoju | - Organizirano provodenje izbornih i
K | kreativnih interesa i posebnih programa u u€eniCkom Odgajatel]
I | sposobnosti [ Domu (Slobodno vrijeme, Odgajatelj | Tijekom
€ | njihovom Kreativna radionica, Odbojka, i 8k. god.
a | izrazavanju Foto-sekcija, Eko grupa, Molitvena | suradnici
t grupa i grupa za prou€avanje prema
[ Biblije, pjevacki i glazbeni sastavi, | programu
\ sportske aktivnosti, duhovne
n aktivnosti, drustvene veceri, UcCenici
0 domjenci i druzenja..)
S - Individualni razgovori — motivacija
t - Izricanje priznanja, pohvala za
[ posebne
doprinose
Obogacivanje - Organizacija izlozbi, pjesnickih i Odgajatel]
zivota i rada u uc. dramskih veCeri, koncerata te i prema | Tijekom
domu prezentacija ostvarenja na programu | $k.god.
zajedni¢kim okupljanjima u Voditelj
uCenickom Domu Doma XI.
- Organizacija sastanaka i
predavanja za duhovno i kulturno UcCenici
uzdizanje (gosti predavaci) Vanjski
- Sudjelovanje na Bozi¢énom suradnici
koncertu, te Zavrsnoj sve¢anosti
Motivacija za | - Motivacija i priprema za
kulturne  sadrzaje sudjelovanje na drzavnoj domijadi | Odgajatelj | Tijekom
izvan u¢. Doma - Upoznavanje sa kulturnom Sk.god.
bastinom dvorca Maru$evca UcCenici IX., X,
- Posjet Varazdinskim baroknim Xll., V.,
veCerima, koncertimai sl. u Odgajatel] VI.
suradnji sa Skolom i prema
- Motivacija za interaktivno u¢enje — | programu
Internet, domska knjiznica
Vanjski
suradnici
ZADACE AKTIVNOSTI NOSITEL | ROKOVI
Ji
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VS oSS Wm

Nastavak i razvoj
kvalitetne suradnje
s roditeljima

Redovni osobni i telefonski
kontakti s roditeljima i skrbnicima
Roditeljski sastanak

Prisutnost roditelja na domskim
programima (koncerti, ZavrSna
sveCanost i sl.)

Odgajatel]
Voditelj
Doma

Tijekom
sk. god
IX., XIl.,
., VI.

Razvoj  kvalitetne
suradnje s
razrednicima i
nastavnicima

Redovni osobni i telefonski
kontakti s razrednicima i
predmetnim profesorima (uvid u
e-dnevnik)

Pozivanje profesora na
zajednickim okupljanjima ucenika
i djelatnika Skole i Doma
Participiranje nastavnika (aktiv
medicinskih sestara) u
programima U&. Doma
Prisutnost na koncertima i
sveCanostima

Priredivanje domjenka za
nastavnike nakon ZavrSne
svecanosti

Odgajatelj
[

Odgajatel]
[

Tijekom
Sk. god.

IX., XIl.,
V., VL.

Suradnja sa
struénom sluzbom
u Domu i Skoli, te
sa struénim
suradnicima i
sluzbama van
Doma i Skole

Redovni osobni i telefonski
kontakti s voditeljem Doma,
odgajateljima, psihologinjom,
tehnickom sluzbom u Domu
Suradnja s pedagoginjom i
ravnateljem SS

Suradnja s lije€nikom primarne
zdravstvene zastite i
stomatoloSkom ordinacijom u
Marusevcu

Suradnja sa hitnom sluzbom i
Zupanijskom bolnicom u
Varazdinu

Suradnja sa centrom za
zdravstvenu zastitu Zena u lvancu
Suradnja sa psiholoSkom sluzbom
i logopedijom pri Varazdinskoj
bolnici

Suradnja sa Obiteljskim centrom
Suradnja sa Centrom za socijalnu
skrb u Varazdinu

Suradnja sa MUP u Varazdinu i
Ivancu

Odgajatel]
ica
Voditel]
Doma
Psihologin
ja

Strucni
suradnici i
sluzbe

Tijekom
Sk.god.

Suradnja s
lokalnom i S§irom
drustvenom
zajednicom

Odrzavanje, sudjelovanje i
organizacija humanitarnih
koncerata za pomoc¢ ucenicima
Skole ili osoba iz lokalne
zajednice

Suradnja i zajedniCki projekti sa
Zavodom za javno zdravstvo (Dan
nepusenja)

Suradnja s opc¢inskim strukturama
vlasti

Odgajatel]
i prema
programu

Udenici

Vanijski
Suradnici

Tijekom
Sk.god.

XI., XIl.,
V., V.,
VI.
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- Suradnja sa Varazdinskom
bolnicom

- Suradnja sa partnerskom Skolama
u inozemstvu i razmjena ucenika

Program

Sadrzaj

Broj planiranih
sati godiSnje

1. Planiranjei
programiranje

- izrada godisSnjeg plana i programa rada odgajatelja

- izrada godiSnjeg plana i programa rada odgojne

skupine

- izrada mjesecnih planova i programa rada odgojne
skupine

- izrada godis$njeg i mjesecCnih planova i programa rada
slobodne aktivnosti

40

2. Neposredni
odgojno
obrazovni rad

- odgojno-obrazovni rad sa svim uéenicima u
domu
- mentorski rad s u€enicima i vodenje odgojne
skupine / ostvarivanje plana i programa rada
odgojne skupine kroz pedagoske radionice,
diskusije, sastanke odgojne skupine, rad u malim
grupama , te individualne razgovore u okviru
sljedec¢ih odgojno obrazovnih podrudja:
1. Cuvanje i unapredivanje zdravlja
2. socio-emocionalni razvoj
3. kognitivni razvoj
4. razvoj kreativnosti
- slobodne aktivnosti:

1.EKO-VRTLARSKA SEKCIJA-poticanje na
razvijanje ekoloske svijesti te izradu zdravih
prirodnih proizvoda

1036

3. Pripreme za
neposredni
odgojno
obrazovni rad

- zapedagoske radionice

- za sastanke odgojne skupine
- zarad u malim grupama

- zaindividualne razgovore

- zasuradnju s roditeljima

- zaslobodnu aktivnost

210

4. Obvezni
oblici
struénog
usavrSavanja

- individualno usavrSavanje — stru¢na literatura
- usavrSavanje u kolektivu — predavanja i edukacije
- usavrSavanje izvan kolektiva — stru¢ni skupovi

35




Dnevnik rada odgojne skupine
Pregled rada ucenickih aktivnosti
Mati¢na knjiga/registar

Dnevnik zapazanja

5. Vodenje Knjiga deZurstava
pedagoske Evidencija ocjena i izostanaka u Skoli 60
dokumentacij Evidencija odlazaka/dolazaka u¢enika u dom
e i evidencija Evidencija pohadanja redovnih programa u domu
Evidencija bolesnih u¢enika
Evidencija redovnog uéenja u domu
Evidencija urednosti soba
Pedagoske mjere
6. Rad u
struénim i Odgajateljsko vijece 32
drugim tjelima Aktiv odgajatelja
doma
s roditeljima/skrbnicima
sa Skolom — razrednici, predmetni profesori,
ravnatelj, pedagoginja...
u domu - s voditeljem doma, kolegama, stru¢nom
suradnicom, s pomoc¢nim osobljem
7. Suradnja sa stru¢njacima - psiholozi, lije¢nici ... 62
sa centrima primarne i hitne zdravstvene zastite, te
zdravstvene zastite Zzena
s lokalnim organima vlasti — MUP, Op¢ina
sa Centrom za socijalnu skrb
s kulturnim i drugim ustanovama
8 samovrednovanje - SWOT analiza
' : vrednovanje u kolektivu 5
Vrednovanje

vrednovanije od strane ucenika

Ukupno sati tjedno/godi$nje: 40/1480

Preventivni program Ucéenickog doma Srednje Skole u Marusevcu s pravom javnosti
za Skolsku godinu 2026./2027.

Voditelj preventivnih aktivnosti: lvona Vratari¢ Skobe, stru€na suradnica psihologinja

Provoditelji preventivnih aktivnosti: struéna suradnica psihologinja, odgajatelji, kapelani, vanjski

suradnici

Procjena stanjai potreba:

Unutar U¢enickog doma nalaze se ucenici u dobi od 15 do 19 godina (1.-5. razred srednje Skole).
Uc&enicima je potrebna pomoé¢ u adaptaciji na zivot u u¢eni¢kom domu te novu sredinu. Takoder im

je potrebna podrska u razvoju vlastitog identiteta te kvalitetnih odnosa i suzZivota sa drugim
u€enicima. Velikom dijelu uenika potrebna je i pomo¢ u organizaciji obveza i u€enju. Manji broj

ucenika ima odredene emocionalne ili obiteljske teSkoce za Cije rjeSavanje trebaju struénu podrsku.
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S obzirom na vjerski identitet ustanove, u€enike se zeli poduciti opéeljudskim i kr§¢anskim
vrijednostima medusobnog postovanja, ljubaznosti i pomoc¢i svima, osobito ranjivim skupinama.

Ciljevi programa:

Dom njeguje holisticki pristup zdravlju te poti€e sportske i druge aktivnosti namijenjene fizickom
zdravlju kao i psiholoSke i duhovne aktivnosti namijenjene psihickom i duhovnom razvoju svakog
uCenika. Unutar planiranih slobodnih aktivnosti u€enike se motivira i pomaze im se u razvoju vlastitih
potencijala i sposobnosti. Zajednicki cilj planiranih aktivnosti je prevencija svih oblika ovisnosti i
rizi€nih ponasanja, odnosno psihi¢kih poremecaja te ostvarivanje ugodnog i poticajnog ozracja
Zivota u Domu za sve ucenike.

Naziv Program: Razina Razre | Broj Voditelj, Planirani
programa/aktivnosti, | a) Evaluiran intervencij d ucenik | suradnici broj susreta
kratak opis, ciljevi b) Ima struéno e a
misljenje/prepor | a)
uku Univerzal
c¢) Nista od na
navedenoga b)
Selektivn
a
c)
Indicirana
Adaptacija c) b) 1. 18 Psihologinj | 6
Stru¢na suradnica selektivna a, (tijekom
psihologinja provodi odgajatelji, | rujna)
radionice za sve kapelani

ucenike koji su se
prvi puta upisali u
UceniCki dom
Srednje Skole u
MarusSevcu s
pravom javnosti s
ciliem medusobnog
upoznavanjai
povezivanja
ucenika, lakSe
prilagodbe na dom
te pripreme za
svladavanje
Skolskog gradiva.
Odgajatelji takoder
provode radionice
na sastancima
unutar svojih
odgojnih skupina s
ciljem lakSe
prilagodbe novih
uCenika te
eventualne pomoci
u readaptaciji
ucenika koji su ve¢
bili u UCeni¢kom
domu. Odgajatel;i i
kapelani organiziraju
posebne drustvene
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vecCeri za uCenike
tijekom prvog tjedna
nastave.
Organizira se
poludnevni izlet u
Varazdin s ciliem
upoznavanja
uCenika s novim
okruzenjem te
medusobnog
druzenjai
zblizavanja.

Evaluacija:
evaluacijski listici,
usmene povratne
informacije uenika,
usmene povratne
informacije
provoditelja

Radionice
namijenjene
prevenciji
ovisnosti

(Jato mogul!)
Stru¢na suradnica i
odgajatelji provode
razliCite radionice i
druge grupne
aktivnosti s
uCenicima s ciliem
prevencije ovisnosti
o puseniju, alkoholu,
drogama, igrama na
sre¢u te kompjuteru,
internetu i/ili
druStvenim
mrezama.

Po potrebi i
mogucnosti u
provedbu radionica
uklju€uju vanjske
struCnjake.

Evaluacija:
evaluacijski listiéi,
usmene povratne
informacije u€enika,
usmene povratne
informacije
provoditelja

a)
univerzaln
a

b)
selektivha

68

Psihologinj
a,
odgajatelji,
vanjski
suradnici

5

(tijekom
travnja i
svibnja)

Radionice
namijenjene

b)
selektivna

28

Psihologinj
a

7
(tijekom
listopada,
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razvoju mentalnog
zdravlja ucenika
(Selfie ; Stress
relax)

Stru€na suradnica
provodi razli€ite
radionice za u€enike
s ciliem razvoja
pozitivne slike o sebi
te suoCavanja sa
stresnim
situacijama.

Evaluacija:
evaluacijski listici,
predtestiranje i
posttestiranje,
usmene povratne
informacije u¢enika

studenog,
ozujkai
travnja)

Radionice
namijenjene
razvoju medijske
pismenosti
(Treptaj oka bez
TikTok-a)

Stru¢na suradnica
provodi edukaciju
uCenika o
odgovornom
koristenju medija s
ciliem prevencije
ovisnosti o internetu
te ostalih Stetnih
u€inaka medija i
mogucih teSko¢a s
mentalnim zdravljem
povezanih s
koriStenjem medija.

Evaluacija:
evaluacijski listi¢i,
predtestiranje i
posttestiranje,
usmene povratne
informacije u¢enika

b)
selektivha

18

Psihologinj
a

3
(tijekom
sijeCnja i
veljace)

Sportske
aktivnosti
Odgajatelji
organiziraju i vode
redovne i
povremene sportske
treninge i utakmice s
ciliem unapredenja
fiziCkog i mentalnog
zdravlja, razvoja
sportskih vjestina i

a)
univerzaln
a

40

Odgajatelji

Kontinuira
no tijekom
Skolske
godine
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samopostovanja te
medusobnog
povezivanja
uCenika.

Kreativne i
edukativne
aktivnosti
Odgajatelji i
psihologinja
organiziraju i vode
razliCite kreativne i
edukativne
aktivnosti s ciljem
razvoja uc€enickih
vjestina i
samopouzdanja,
kvalitetnog
provodenja
slobodnog vremena
te medusobnog
povezivanja ucenika
(glazbene, likovne,
kulinarske,
ekoloSke, medijske,
kulturne aktivnosti).

c)

a)
univerzaln
a

1.-5.

50

Odgajatelji

|’osihologinj
a, kapelani

Kontinuira
no tijekom
Skolske
godine

Volontiranje
Odgajatelji
organiziraju
volonterske
aktivnosti za
ucenike tijekom
cijele Skolske godine
s cillem razvoja
empatije, suradnje,
unaprjedenja
socijalnih vjestina i
iskoridtavanje
kreativhog
potencijala te
povezivanja uenika
medusobno.

a)
univerzaln
a

1.-5.

40

Odgajatelji

Kontinuira
no tijekom
Skolske
godine

Holisticki program
Cilj obveznih i
izbornih holisti¢kih
aktivnosti je
pozitivno utjecati na
ucenike kako bi
razvili pozitivnu sliku
0 sebi, empatiju i
suradnicke odnose s
drugima, kao i
ostale opceljudske i
kr§¢anske
vrijednosti.
Uc&enicima se Zeli

a)
univerzaln
a

1.-5.

68

Kapelani,
odgajatelji,
psihologinj
a, vanjski
suradnici

Kontinuira
no tijekom
Skolske
godine
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pomodi u razvoju
njihovih fizi¢kih,
psiholoskih i
duhovnih
potencijala.

Preventivne
aktivnosti:
1. Obiljezavanj
e vaznih
datuma za
mentalno i
fizicko
zdravlje
srednjoskol
aca
Prigodnim
predavanjima,
plakatima, letcima ili
grupnim
aktivnostima
obiljeZavaju se vazni
datumi za mentalno
i fiziCko zdravlje
srednjoskolaca s
ciljem osvjesScivanja
i poticanja uc€enika
na vaznost brige o
svom fiziCkom i
mentalnom zdravlju
te dugoroéni utjecaj i
moguce posljedice
(ne)brige o vlastitom
zdravlju.
2. Izl eti
Struéna suradnica,
odgajatelji i kapelani
organiziraju izlete s
u€enicima s ciljiem
medusobnog
povezivanja uenika
i kvalitetne provedbe
slobodnog vremena
(Barokne veceri,
Advent u Varazdinu,
Vikend izlet u
prirodu i drugi...).
3. Prigodne
priredbe i
sudjelovanje na
smotrama
Ucenici sudjeluju u
organizaciji i
provedbi prigodnih
priredbi u sklopu
Skole i Doma
(Bozi¢ni koncert,

c)

a)
univerzaln
a

1.-5.

68

Psihologinj
a,
odgajatelji,
kapelani,
vanjski
suradnici

Tijekom
Skolske
godine

(15-20)
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ZavrSna sveCanost i
dr.) te na regionalnoj
i drzavnoj Domijadi
s ciliem razvoja i
unapredivanja svojih
vjestina, razvoja
pozitivne slike o
sebi, povezivanja i
suradnje s drugim
u€enicima te
predstavljanja Skole
i Doma Siroj
zajednici.

Godisnji plan i program rada kapelana 2026./2027.

Izjava o duhovnoj svrsi
Srednja Skola u MaruSevcu Zeli da ucenici i $kolska zajednica dozive pripadnost u poticajnom

okruzeniju, da iskuse spasonosnu milost BozZju u svojim Zivotima te otkriju bogatstvo Zivota koje se
nudi kroz biblijske vrijednosti. Kroz pripadnost, milost i obilje Zivota, naSa je Zelja da u€enici i Skolska
zajednica budu ispunjeni radoSc¢u koja Ce se prelijevati u sluzenje drugima.

Ciljevi duhovnog odgoja
1: Pripadnost

Srednja Skola u MaruSevcu nastoji stvoriti toplu i iskrenu zajednicu u kojoj se u€enici i djelatnici Skole
osjecaju prihvaéeno, znaju da pripadaju te imaju priliku rasti i razvijati se.

2: Milost i vjernost

Skola Zeli da u&enici i cijela $kolska zajednica iskuse spasonosnu BoZju milost u svojim Zivotima —
da rastu u spoznaji da je Bog dobar i vjeran te da Zeli biti s njima kroz cijelu vje€nost.

3: Zivot u izobilju / ispunjen Zivot

Srednja Skola u MaruSevcu pruza kvalitetno i cjelovito obrazovanje — duhovno, mentalno,
emocionalno i tjelesno. Kroz takvo obrazovanje, nadi uenici i cijela Skolska zajednica otkrivaju da
biblijske vrijednosti — koje nas uce brizi za sebe, za bliznje i za sav stvoreni svijet — zapravo otvaraju
put prema bogatijem i ispunjenijem zivotu.

4: Sluzenje

Kroz njegovanje zajednistva, pouzdanje u BoZju vjernost i bogatstvo Zivota koje donose biblijske
vrijednosti, Skola tezi tome da uc€enici i Skolska zajednica budu ispunjeni radoSc¢u koja ¢e se
prelijevati u nesebi¢no sluZzenje drugima i odgovorno upravljanje stvorenim svijetom

Plan aktivnosti
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Aktivnost Opis Vrijeme QLI
osobe
Jutarniji Duhovni programi tematski uskladeni s odabranom
duhovni serijom, odredenim razdobljem Skolske godine ili Jednom tjedno Kapelani
program pojedinaénim temama.
Vecerniji Duhovni programi tematski uskladeni s odabranom :
. . : o o . Kapelani
duhovni serijom, odredenim razdobljem Skolske godine ili 2 puta tjedno o
. Odgajatelji
program pojedinacnim temama.
) ) Jedan duhovnlvprqgrgm s gos_tuwcnm govorn_lkom, Jednom Kapelani
Plug-In glazbom, druzenje i interaktivhim aktivhostima, ) N . .
; . - mjeseCno Odgajatelji
umjesto uobi¢ajena dva vecCernja duhovna programa.
Sastanci Sastanci koji okupljaju cijelu $kolu, ukljuuju¢i duhovnu | Dvaput tijekom ..
o . . . Ravnateljica
Aule poruku i priliku za preno$enje vaznih informacija. semestra
Mala . C e . . .
skupina Prou€avanje Biblije i druzenje kod kapelana. Jednom tjedno Kapelani
Vodenje srednjoSkolaca u sluzenju drugima kroz
N : o e PR o Dvaput S
Volontiranje | posjete potrebitima, npr. djec€joj bolnici, djeci ukrajinskih L Odgajatelji
SR : . mjesecno
izbjeglica i domovima za starije osobe.
Sport Sportske a.ktIVI’]C.)S'[I poput nogpmeta_ ili tr_%nlnga u Dvaput tiedno | Odgajatelj
teretani, za tjelesno zdravlje i zajednistvo.
Priprema pjesama s ¢lanovima zbora za pjevanje na
Zbor posebnim dogadanjima, npr. boZiénom koncertu i Jednom tjedno | Mjesna crkva,
zavr$noj svecanosti.
Druzenja u Drustvene aktivnosti u domu s ciliem izgradnje odnosa i Jednom .
studentskom . o Kapelani
odmora od uéenja. mjesecno
domu
Radionice u , I Jednom ,
Kreativne radionice. o Kapelani
domu mjesecno
- U lokalnoj izvidackoj skupini, u kojoj kroz zajednistvo Dvaput .
Izvidaci N L : S LT Kapelani
uce voljeti Boga, ljude i prirodu. mjesecno
Bogosluz_Je Prilika za molitvu, duhovnu misao i zajednistvo. J_edn?m Kapelar_1_|
Za osoblje mjeseCno Ravnateljica
Druzenjg “& | Drustveni dogadaji za jaCanje odnosa unutar kolektiva. | Dvaput godiSnje Svrednja
osoblje Skola
Posjete na Izrada plana posjeta unutar kampusa kako bi svi Redovno, u ,
A skladu s Kapelani
kampusu zaposlenici osjetili brigu i paznju. :
posebnim
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planom
posjeta
Radionice /
drustvg_m Aktivnosti ili radionice za osoblje, stanare kampusa, Dvaput godisnje .
dogadaji za | kve i priatelie iz &i edni Kapelani
zajednicu ¢lanove crkve i prijatelje iz Sire zajednice.
|
Aktivnost Opis Vrijeme Odgovorne
osobe
. Paketi dobrodoslice, ukljuCujuci pojedinosti o kontaktu i D
Tjedan “ . o . Odgajatelji
. lokaciji ureda kapelana. Drustveni dogadaiji tijekom Rujan .
dobrodoslice . Kapelani
tjedna.
w1 Poslastice / ¢aj / nagrade na ulazu u Skolu - za Studeni, .
Jutro u Skoli RS . o Kapelani
upoznavanje ucenika i osoblja Sije€anj
Vikend izlet s duhovnim programima i drustvenim . .
Izlet . . : . . Travanj Kapelani
aktivnostima za izgradnju zajednice.
Teen Vikend u MaruSevcu za tinejdzere, ukljuujuci .. . | Mjesna crkval
. Dvaput godisnje )
Connect srednjoSkolce. Kapelani
cerni ; : 21.-23.12.2026.| Ravnateljica
Projektni dani VecernJerrS> tgram.tgzmhatsk.l zuklaéqu sezon. Ozujak (1 dan) | [/ Srednja
rustveni i duhovni dogadaji. Svibanij (1 dan) Skola
Bozicni Ravnateljica
Program duhovnog uzdizanja za Siru zajednicu. 17.12.2025. / Srednja
koncert "
Skola
Duhovni
I . : Jadranska
wellness Susret s ohrabruju¢im porukama, prilikama za odmor i o .
N . . . . - Co . | Bit ¢e odredeno unija
susret za | druStvenim aktivnostima koje potiCu osjecaj pripadnosti. .
. konferencija
osoblje
Tjedan Poseban tjedan duhovnog programa s gostujuéim
duhovne govornikom, glazbom, kroz druzenje i posebne Ozujak Kapelani
obnove aktivnosti.
N!;;'(;\;im Postaje za molitvu umjesto ve€ernjeg programa. Sviban; Kapelani
Ispitni rok Prigodni paketici ohrabre;dilja ucenike koji zavrSavaju Svibanj — Lipanj|  Kapelani
Obiljezavanje| Drustveni dogadaji za obiljezavanje zavrSetka Skolske Liani Odgajatelji
kraja godine godine. pan) Kapelani
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Zavrsna Ravnateljica
N Program proslave mature u€enika srednjih Skola. 13.6.2026. / Srednja
svecanost «
Skola
Po_SJet_a Biti prisutan kad rodlteljl_budu posjetili Skolu tijekom Bit ée odredeno| Ravnateljica
roditelja ljeta.

Profesionalni razvoj

Kapelani ¢e razvijati svoje vjestine i razumijevanje kako bi u€inkovito doprinijeli organizaciji

kvalitetnog duhovnog programa i pruzanju podrske nasoj zajednici. Aktivho ¢e sudjelovati u
pastoralnom programu kontinuirang obrazovanja, pastoralne susrete, radionice, kapelanske
teCajeve, mentorstvo i dodatno Citanje.

Evaluacija

Evaluacije ucinkovitosti Duhovnog master plana provodit ¢e se redovito — dvaput godiSnje od strane
tima za Duhovni master plan, jednom godi$nje od strane $kolskog odbora te svake dvije godine uz
Siru uklju€enost dionika, poput djelatnika, roditelja i/ili u¢enika. Kao dio procesa evaluacije, kapelani
¢e takoder provoditi samoprocjenu i traziti mentorstvo kako od svog poslodavca, JUK-a, tako i od
drugih.

Godisnji plan rada operativhog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu u
uc¢enickom domu

Svakodnevni zadaci i operativne rutine (Tijekom cijele godine)

o Kontrola pristupai ulaza: Nadzor glavnog ulaza u dom. Identifikacija posjetitelja, zabrana
neovladtenog ulaska vanjskim osobama i evidentiranje svih ulazaka u knjigu deZurstva.

e Provedba kuénog reda: Fizi€ko zaklju€avanje objekta (glavnih i pomoénih vrata) u vrijeme
odredeno kuénim redom (povecerje). Evidentiranje u€enika koji kasne i prijava dezurnom
odgajatelju.

e Vecernji obilasci: Redoviti periodicki obilasci zajednickih prostorija (dvorane, uucionice,
hodnici, TV sala, praonica, dvoriste doma)

e Prevencija unosa zabranjenih sredstava: Vizualni nadzor i detekcija sumnjivog ponasanja
na ulazu radi sprje€avanja unosa alkohola, opijata ili opasnih predmeta u dom.

e Nadzor sustava tehnicke zastite: Aktivho pracenje monitora videonadzora tijekom smjene.
Promptno prijavljivanje uocenih tehnickih kvarova na kamerama ili bravama domaru
ustanove.

e Operativno reagiranje u incidentima: Smirivanje konflikata i verbalnih ili fizi€kih sukoba
medu ucenicima u krugu doma te hitno obavjestavanje dezurnog odgajatelja, ravnateljice i
policije po potrebi.

Plan aktivnosti po mjesecima

Rujan

e Upoznavanje i mapiranje: Upoznavanje s novim ucenicima i kriticnim toCkama u krugu
doma.
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e Koordinacija na terenu: Uspostava jasnih operativnih kanala komunikacije s dezurnim
odgajateljima na smjenama.

e Pregled putova: Vizualna provjera jesu li svi unutarnji i vanjski prolazi prohodni (prijavak
eventualnih zapreka domaru).

Listopad

o Operativna potpora u vjezbi evakuacije: tijekom prakti¢ne vjezbe evakuacije u domu fizicki
otkljuCava evakuacijske izlaze, usmjerava u€enike iz spavaonica prema zbornom mjestu i
provjerava jesu li svi katovi ispraznjeni.

e Pregled vanjske sigurnosti: Vizualna provjera ispravnosti vanjske rasvjete oko doma s
obzirom na raniji mrak (prijavak kvarova domaru).

Studeni / Prosinac

e Antipirotehni¢ki nadzor: Pojacan nadzor dvorita i zajedni€kih prostorija doma zbog rizika
od unosa i aktivacije petardi i pirotehnike prije zimskih praznika.

o Kontrola blagdanskih izlazaka: Pojacan oprez na ulazu tijekom kasnih ve€ernjih sati i
kontrola povratka u€enika iz grada.

Sije€anj / Velja¢a

o Zimski nadzor okolisa: Kontrola prohodnosti evakuacijskih izlaza u slu¢aju snijega te
vizualna provjera opasnosti od ledenica s krovova doma (hitna prijava domaru radi sanacije).

o Pojacéani vecéernji obilasci: Kontrola odrzavanja ve€ernjeg mira na hodnicima doma s
obzirom na to da uc€enici zimi dulje borave unutar zgrade.

Ozujak / Travanj

o Operativna potpora u vjezbi evakuacije: PruZzanje terenske podrske i osiguranje ruta
tijekom druge obvezne vjezbe u domu

o Nadzor vanjskih povrsina: Pojacani obilasci domskog dvorista i sportskih terena u
veCernjim satima zbog ljepSeg vremena i duzeg boravka u¢enika na otvorenom.

Svibanj

e Poseban rezim za vrijeme “Maturantike”: Maksimalan oprez i pojaana kontrola na ulazu
u dom, kontrola ponaSanja maturanata i zastita domskog inventara od devastacije.

Lipanj / Srpanj / Kolovoz

e Osiguranje nakon odlaska uéenika: Detaljan pregled i zaklju¢avanje svih soba nakon
zavrSetka Skolske godine.

e Nadzor nad vanjskim radovima: Kontrola ulaza i kretanja treCih osoba/radnika koji
obavljaju ljetne popravke na domskoj zgradi.

e Ljetni rezim: Prilagodba kontrole ulaza i protokola sigurnosti za goste koji borave u domu
preko ljeta.
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Zakljucak o profilu skole

Srednja Skola u MaruSevcu s pravom javnosti ima status vjerske $kole &iji je osnivac vjerska
zajednica tj. Kré¢anska adventisticka crkva RH, Jadranska unija konferencija. Misija i vizija Skole je
odgojno i obrazovno djelovati kao integrirani dio obrazovnog sustava Republike Hrvatske na
dobrobit u€enika polaznika. Ujedno, cilj je ponuditi dodanu vrijednost kroz kr§canski pristup
moralnim, odgojnim i obrazovnim vrijednostima naglasavajuci univerzalne humanisticke i kré¢anske
vrijednosti te ih aktivno implementirati kroz Skolski kurikulum, izvannastavne aktivnosti te samu
radnu atmosferu Skole. Skola ¢e stavljati naglasak na humanitarnom djelovaniju, toleranciji,
suZivotu, suradnji, razbijanju predrasuda, razvoju ukljucivosti te stvaranju prijateljstava. Posebno
mjesto u Skoli imaju oni ucenici koji pokazuju Zelju za radom i napretkom opcenito te ucenici s
poteskoc¢ama ili pripadnici manjina. Skola ¢e nastaviti razvijati svoje potencijale i kapitalizirati njen
prirodni okoli§ te razvoj suvremene tehnologije u okviru odgojno obrazovnog procesa.

Ucenicki dom Skole djeluje u sastavu Srednje Skole u MaruSevcu s pravom javnosti. Odlikuje ga
skrb za dobrobit, socio-emocionalno i fizicko zdravlje ucenika, teznja ka izvrsnosti u Skolskom
uspjehu i izgradnji karaktera, te koncept holistickog odgoja koji ukljucuje intelektualni, socijalni,
dusevni, tjelesni i duhovni razvoj osobnosti utemeljen na kr§¢anskim principima.

KLASA: 602-11/26-01/1
URBROJ: 2186-157-08-26-1
U Marusevcu, 6. listopada 2026.

ZORA RN

S - Ravnatefjica:

, BhA- I— D
\3 % Elizabeta Skobe Barbir, prof.

Ovaj program dostaviti: o
1. MZO-u =
2. Osnivacu

4. Skolskoj pismohrani
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