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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.,
127/19., 151/22.) i ¢lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) Skolski odbor Srednje $kole u Marugevcu s
pravom javnosti na 7. sjednici odrZanoj 16. rujna 2024. godine utvrdio procis¢eni tekst Statuta Srednje
Skole u Marusevcu s pravom javnosti koji obuhvada: Statut Srednje Skole u Marusevcu s pravom
javnosti (KLASA: 011-03/24-02/1 URBROJ: 2186-157-08-24-2) od 28. ozujka 2024. godine i Izmjene i
dopune Statuta Srednje sSkole u Marusevcu s pravom javnosti (KLASA: 011-03/24-02/1 URBROJ: 2186-
157-08-24-2) od 16. rujna 2024. godine, uz prethodnu suglasnost Osnivaca — Krs¢anske adventisticke
Crkve Jadranska unija konferencija (URBROJ: SUG-JUK-03-24/185) od 27. oZujka 2024. godine, u
kojima je utvrdeno vrijeme njihovog stupanja na snagu.

STATUT
SREDNJE SKOLE U MARUSEVCU
S PRAVOM JAVNOSTI
(prociséeni tekst)

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

1. Ovim Statutom utvrduju se status, naziv i sjediste Srednje Skole u Marusevcu s pravom
javnosti, zastupanje i predstavljanje, imovina, financijsko poslovanje, djelatnost, unutarnje
ustrojstvo i nacin rada, prava i duznosti ucenika, nastavnika, odgajatelja i roditelja te druga
pitanja od znacenja za djelatnost i poslovanje Srednje Skole u Marusevcu sa pravom javnosti
(u daljnjem tekstu Skola).

2. lzrazi u ovom Statutu navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se na osobe oba spola.

3. lzraz ,roditelj“ u ovom Statutu oznacdava zakonskog zastupnika djeteta odnosno roditelja i
skrbnika.

4. Srednja Skola u MarusSevcu s pravom javnosti Skola je vjerske zajednice koja obavlja djelatnost
srednjoskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 2.

1. Osniva¢ Skole je Kr¥éanska adventisticka crkva u Republici Hrvatskoj, Jadranska unija
konferencija (u daljnjem tekstu Osnivac).

2. Skola je odgojno-obrazovna ustanova s uceni¢kim domom u svom sastavu u kojoj se
realiziraju odgojno-obrazovni programi za stjecanje srednje Skolske i stru¢ne spreme prema
verificiranim nastavnim planovima i programima u Republici Hrvatskoj. Skola ima status
pravne osobe.

3. Skola provodi program Opée gimnazije, program obrazovanja za zanimanje Medicinska sestra
opce njege/medicinski tehnicar opce njege (odobreno rjeSenjem Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta KLASA: UP/I-602-03/10-05/00050, URBROJ: 533-09-10-0002 od 18.
lipnja  2010. godine) te program obrazovanja za zanimanje Fizioterapeutski
tehnicar/fizioterapeutska tehnicarka (odobreno rjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja
i sporta KLASA:UP/I-602-03/14-05/00034, URBROJ: 533-25-14-0005 od 2. travnja 2014.
godine)



w

Clanak 3.

Skola obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Republika
Hrvatska - Zupanija Varazdinska, Srednja $kola u Marugevcu s pravom javnosti.

Skraceni naziv Skole je Srednja $kola u Marugevcu.

Sjediste Skole je: 42243 Marusevec, Marusevec 82.

Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar Trgovackog suda u Varazdinu pod
mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS) 070001763.

Osobni identifikacijski broj Skole (OIB) jest 83519545054

Clanak 4.

Skola moZe promijeniti naziv i sjedidte odlukom Osnivaca.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima se
obavlja djelatnost srednjeg Skolstva.

Skola ima Dan $kole.

Dan Skole obiljeava se 18. o7ujka.

Clanak 5.

Skolu predstavlja i zastupa ravnatelj po svom poloZaju.

Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovog ¢lanka upisuju se u sudski registar.

U slucaju njegove odsutnosti ili privremene sprijeCenosti u obavljanju ravnateljskih poslova,
zamjenjuje ga osoba iz redova Nastavni¢kog odnosno Odgajateljskog vijeca.

U slu¢aju sudskog spora izmedu Skole i ravnatelja, Skolu zastupa osoba koju imenuje Osnivac.

Clanak 6.

Skola se izdr7ava od subvencije Osnivaca, $kolarine koju plaéaju ucenici, donacija, prorauna
jedinica lokalne i podru¢ne samouprave, vlastitih prihoda u skladu s propisima,
sufinanciranjem iz drZavnog proracuna prema odredbi Ministarstva znanosti i obrazovanja i
zakonu Republike Hrvatske.

Clanak 7.

U pravnom prometu Skola koristi pe¢at i $tambilj.

Pecat je okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je uz obod natpis: Republika Hrvatska -
Srednja Skola u Marusevcu s pravom javnosti, Marusevec, a u sredini pecata otisnut je grb
Republike Hrvatske.

Pecat s rednim brojem 1 nalazi se kod tajnika, a koristi se samo za ovjeravanje javnih isprava
koje izdaje Skola temeljem javnog ovlastenja.

Skola koristi dva pecata okruglog oblika, promjera 30 mm, koji sadrze naziv i sjediste Skole te
brojeve od 1 do 2. Pelat iz stavka 4. sluZi za redovito administrativno-financijsko poslovanje
Skole.

Skola koristi $tambilj ¢etvrtastog oblika, duzine 75 mm i Sirine 45 mm, koji sadr?i naziv i
sjediste Skole. Stambilj se upotrebljava za uredsko poslovanje Skole.

O broju, uporabi i Cuvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatel;.



7. NarudzZba, uporaba, ¢uvanje i zamjena pecata s grbom Republike Hrvatske obavlja se na nacin
propisan zakonom.

Il. DJELATNOST | CIUEVI SKOLE
Clanak 8.

1. Djelatnost Skole obuhvaca odgoj i obrazovanje mlade?i sukladno nauku i moralnim nacelima
Krs¢anske adventisticke crkve za stjecanje srednje skolske spreme (srednje stru¢ne spreme) i
stjecanje znanja i sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja te djelatnost ucenickog doma u
sastavu Skole.

2. Dodatna djelatnost Skole obuhvada organizaciju kulturno-edukacijskih sadriaja i pruzanje
usluga smjestaja i prehrane tijekom tih dogadanja.

3. Djelatnost odnosno program Skola ostvaruje na osnovi propisanog nastavnog plana i
programa.

4. Skola izvodi nastavni plan i program:

- Opce gimnazije u ¢etverogodiSnjem trajanju Cijim zavrsavanjem ucenik stjece srednju
Skolsku spremu

- Medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opce njege u petogodisnjem
trajanju Cijim zavrSavanjem ucenik stjece srednju stru¢nu spremu

- Fizioterapeutski tehnicar/fizioterapeutska tehnicarka u cetverogodisnjem trajanju
¢ijim zavrSavanjem ucenik stjece srednju struc¢nu spremu.

5. Skola moZe provoditi eksperimentalni program, kojim se provjerava vrijednost novih
obrazovnih sadrzaja i/ili oblika i metoda rada i/ili nastavne opreme, koji sadrzi: cilj, zadacu,
obrazovne rezultate, sadrZaj; mjesto i nacin izvodenja; vrijeme za realizaciju programa;
prostorne, kadrovske i druge uvjete; nacin stru¢nog pracenja i vrednovanja programa;
financijska sredstva potrebna za realizaciju programa. U slucaju provedbe eksperimentalnog
programa, Skola mora ishoditi rje$enje Ministarstva.

6. Skola moZe izvoditi alternativni i medunarodni plan i program i/ili kurikulum na hrvatskom i/ili
stranom jeziku uz prethodno rjeSenje Ministarstva i pozitivno misljenje nadleZne agencije.

Clanak 9.

1. Skola organizira smjestaj, prehranu, odgojno-obrazovni rad, kulturne i druge aktivnosti
ucenika. Skola takoder, sukladno slobodnim kapacitetima, pruza usluge prehrane i smjestaja
organiziranim skupinama ucenika i drugim zainteresiranim korisnicima.

2. Skola moZe staviti u promet proizvode i usluge koji nastaju kao rezultat djelatnosti, a ako
obavljanjem svoje djelatnosti ustanova ostvari dobit, ona se upotrebljava iskljucivo za
obavljanje i razvoj djelatnosti. Po odluci ravnatelja Skola ¢e dobit upotrijebiti u pravilu za
opremanije dijela procesa rada koji je dobit ostvario.

Clanak 10.
1. Skola u okviru djelatnosti strukovnog obrazovanja obavlja i sljedeée poslove:

- obrazovnu ponudu uskladuje s potrebama trzista rada
- uspostavlja lokalna partnerstva



- izraduje dio Kurikuluma sukladno lokalnim i regionalnim potrebama u skladu sa
Zakonom o strukovnom obrazovanju.
2. Ravnatelj koordinira i sustavno se brine o izvrSenju obveza iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 11.

1. Osnovni cilj i zadaci Skole su:

- da u ucenicima razvija krs¢anski karakter, spremnost za sluzbu Covjeku i Covje€anstvu

- da uenicima pruZi srednjoskolsko i opce religijsko obrazovanje osposobljavajuci ih za
buduca zvanja odnosno za Skolovanje na visokoskolskom stupnju

- da u ucenicima razvije svijest o odgovornosti i potrebi aktivhog sudjelovanja u
drustvenom Zivotu i da pridonosi izgradnji licnosti samostalnog duha, obdarene
intelektualnim, moralnim i radnim karakteristikama

- da ucenike odgaja u duhu tolerancije i postivanja opcih ljudskih prava i sloboda

- da ostvaruje ostale ciljeve i zadatke prema aktu o osnivanju Skole.

Clanak 12.

1. Skola moZe mijenjati djelatnosti samo uz prethodnu suglasnost Osniva¢a pod uvjetima
propisanim zakonom.

Skolski kurikulum i Godinji plan i program rada Skole
Clanak 13.

1. Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnog plana i
programa i Skolskog kurikuluma.

2. Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada.

3. Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkoro&ni plan i program Skole s izvannastavnim i
izvanskolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana
i programa.

4. Skolski kurikulum odreduje nastavni plan i program izbornih predmeta, izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte prema
smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda.

5. Skolskim kurikulumom utvrduje se:

- strategija razvoja Skole

- aktivnost, program, i/ili projekt

- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta

- namjena aktivnosti, programa i/ili projekta

- nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost
- nacin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta

- hodogram aktivnosti, programa i/ili projekta

- okvirni troskovnik aktivnosti, programa i/ili projekta

- nacin vrednovanja i nacin koristenja rezultata vrednovanja.

6. Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 7. listopada tekuce $kolske godine na prijedlog
Nastavnickog vijeca.



7. Godidnji plan i program rada donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i Skolskog
kurikuluma, a donosi ga Skolski odbor do 7. listopada tekuée kolske godine.

8. Skola je duZna elektroni¢kim putem Ministarstvu dostaviti Godi$nji plan i program te Skolski
kurikulum do 15. listopada tekucée godine.

9. Skolski kurikulum i Godignji plan i program objavljuju se na mre#nim stranicama Skole u
skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

Clanak 14.

1. Tjedno radno vrijeme Skole rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja nastavnog plana i
programa rada, zadovoljavanja potreba ucenika i njihovih roditelja u pet radnih dana, od
ponedjeljka do petka.

2. Radno vrijeme za ucenike moZe se organizirati poludnevno, produljeno ili cjelodnevno, prema
potrebama organiziranja nastave i ostalih djelatnosti za ucenike, a u skladu s propisanim
kriterijima.

Clanak 15.

1. Dnevni odmor za ucenike i nastavnike organizira se sukladno kriterijima pedagoskog
standarda.

2. Uredovno vrijeme za rad sa strankama, posebno s ucenicima i roditeljima, odreduje se
sukladno potrebama ucenika i roditelja.

Clanak 16.

1. Nastava u Skoli izvodi se na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.

2. Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi se u razrednim odjelima i odgojno-obrazovnim
skupinama.

3. Nastavnu godinu, odnosno pocetak nastave, broj radnih dana i odmore ucenika za svaku
Skolsku godinu propisuje ministar odlukom.

4. U Skoli se mogu koristiti samo udzbenici koje je odobrilo Ministarstvo nadle?no za
obrazovanje.

Clanak 17.

1. Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku Skolske godine sukladno zakonu, provedbenim
propisima i Drzavnom pedagoskom standardu srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
Clanak 18.
1. U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti u¢enika radi zadovoljavanja razli¢itih interesa i
potreba ucenika.

2. lzvannastavne aktivnosti planiraju se Godidnjim planom i programom rada Skole i Skolskim
kurikulumom.



3. lzvannastavne aktivnosti nisu obvezni dio ucenikova opterecenja, ali se mogu priznati
ucenicima kao ispunjavanje obveza u Skoli.
4. Ucenici mogu biti uklju¢eni u izvanskolske aktivnosti, a rad ucenika u izvanskolskim
aktivnostima moze se priznati kao ispunjavanje skolskih obveza.
Dopunska i dodatna nastava
Clanak 19.

1. Dopunska nastava organizira se za ucenike kojima je potrebna pomoc u ucenju.
2. Dodatna nastava organizira se za ucenike koji u odredenom nastavnom predmetu ostvaruju
natprosjecne rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni predmet.

Skolska zadruga
Clanak 20.

1. Skola moZe osnovati zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u promet proizvode
koji su rezultat rada ucenika.

2. Sredstva ostvarena na takav nacin moraju se posebno evidentirati i mogu se uporabiti
isklju¢ivo za rad uceni¢ke zadruge i unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole.

Suradnja Skole
Clanak 21.

1. U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja te obavljanju djelatnosti Skola suraduje s drugim
Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama.

Ucenicki klubovi i drustva
Clanak 22.

1. U Skoli se mogu osnivati uéeni¢ki klubovi i drudtva u skladu s posebnim propisima.

Skolska knjiZznica
Clanak 23.

1. Skola ima knjiZnicu.

2. Djelatnost knjiZznice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje strucno-knjizni¢ne
djelatnosti u funkciji je ostvarivanja obrazovnog procesa.

3. Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

I1l. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA SKOLE
Clanak 24.

1. Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-obrazovnih
sadrzaja.

2. Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave i
drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativno-stru¢nih, racunovodstveno-
financijskih i pomoéno-tehnickih poslova.



3. Pravilnikom o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta poblize se ureduje unutarnje
ustrojstvo i nacin rada Skole, radna mjesta u Skoli i rad Skole kao javne sluzbe.

Clanak 25.

1. U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe
- stru¢no-pedagoska
- administrativno-tehnicka.

2. Stru¢no-pedagoska sluzba obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,
neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima, aktivnostima u skladu s potrebama i
interesima ucenika, vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije te promicanje stru¢no-
pedagoskog rada Skole u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, Godidnjim planom i
programom rada Skole i Skolskim kurikulumom, sudjeluje u organizaciji upisa u¢enika, radi na
programiranju redovnih i izvanrednih aktivnosti u Skoli, brine za tehni¢ko osiguranje nastave,
sudjeluje u organizaciji osposobljavanja i usavrsavanja nastavnih kadrova, radi na poslovima
ucenickog standarda, organizira rad s nadarenim ucenicima i s u¢enicima s teskocama.

3. Administrativno-tehnicka sluzba obavlja opce, pravne i kadrovske poslove, racunovodstvene i
knjigovodstvene poslove (u dogovoru s ravnateljem i Skolskim odborom izraduje proracun
Skole, pruza potporu pri realizaciji Godidnjeg plana i programa Skole, osigurava uredno i
transparentno financijsko poslovanje Skole u skladu sa zakonom), obavlja poslove ¢uvanja
pedagoske dokumentacije i evidencije, poslove ostvarivanja prava uc¢enika, roditelja i radnika,
poslove tehnickog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrzavanja Cistoce
objekata i okolisa te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i Godisnjim
planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

1. Skola osigurava ostvarivanje svoje djelatnosti u dvjema ustrojbenim jedinicama.
2. Ustrojbene jedinice su sljedece:

- Ustrojbena jedinica za odgojno-obrazovni rad — Skola

- Ustrojbena jedinica za odgojni rad — Uc¢enicki dom

Clanak 27.

1. Ustrojbena jedinica za odgojno-obrazovni rad — Skola obavlja sve poslove u vezi s
organizacijom i izvodenjem nastave, dijeli se na:
- Program Opce gimnazije
- Program za stjecanje zvanja Medicinska sestra opce njege/medicinski tehnic¢ar opce
njege
- Program za stjecanje zvanja Fizioterapeutski tehnicar/fizioterapeutska tehnicarka

Clanak 28.

2. Ustrojbena jedinica Ucenicki dom obavlja smjestaj, prehranu, odgojni rad, organizira kulturne
i sportske aktivnosti te pruza druge usluge ucenicima.
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3. Ustrojbenom jedinicom koordinira voditelj U¢eni¢kog doma, a njegovim radom, kao i radom
cijele ustrojbene jedinice, rukovodi ravnatelj.

Kuéni red
Clanak 29.

1. Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski odbor nakon
provedene rasprave na Nastavnickom vijecu, Vijecu roditelja i Vije¢u ucenika.
2. Unutarnji rad i Zivot Ugeni¢kog doma ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski odbor
nakon provedene rasprave na Odgajateljskom vijecu.
3. Kuénim redom utvrduju se:
- pravila i obveze pona$anja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru Skole te
Ucenickom domu
- pravila medusobnih odnosa ucenika
- pravila medusobnih odnosa ucenika i radnika
- radno vrijeme
- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja
- nacin postupanja prema imovini i
- druga pitanja vaZna za unutarnji rad Skole.
4. U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima
odgoja i obrazovanja utvrdenim misijom i temeljenim aktima Skole te eti¢kim vrijednostima
za koje se zalaze Skola.

Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti

Clanak 30.
1. Skolski odbor donosi Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli nakon provedene rasprave na Nastavni¢kom vije¢u, Odgajateljskom vijeéu, Vijecu
roditelja i Vije¢u ucenika.

IV. UPRAVLIANJE SKOLOM

Skolski odbor
Clanak 31.

1. Skolom i U¢eni¢kim domom upravlja Skolski odbor.
2. Skolski odbor ima devet ¢lanova od kojih jednog €lana biraju i razrjeduju svi radnici, a ostalih
osam imenuje i razrjeSava Osnivag, i to:
- jednog ¢lana iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika na prijedlog Nastavnickog vijeca
- jednog ¢lana iz reda odgajatelja i strucnih suradnika na prijedlog Odgajateljskog vijeca
- jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole na prijedlog Vijeca roditelja
- pet ¢lanova Osnivac imenuje samostalno.
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3.

Sjednicama Skolskog odbora moZe nazotiti izabrani voditelj Odjela za odgoj i obrazovanje pri
Osnivacu. Ako voditelj Odjela za odgoj i obrazovanje nije ¢lan Skolskog odbora, on moze
sudjelovati u radu Skolskog odbora, ali bez prava odlu¢ivanja.

Zapreke za ¢lanstvo u Skolskom odboru

Clanak 32.

Clanom Skolskog odbora ne moZe biti imenovana osoba za koju postoje zapreke za
imenovanje propisane ¢lankom 119. stavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom propisu.

Izbor &lana Skolskog odbora iz reda svih radnika

N

© N o U» kW

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Clanak 33.

Da bi izbori bili valjani, potrebna je prisutnost natpolovi¢ne veéine radnika Skole.

Za provodenje izbora skup radnika imenuje povjerenstvo. Povjerenstvo upravlja izbornim
procesom i vodi racuna o ispravnosti izbornog procesa.

Povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanovi povjerenstva ne mogu se birati za ¢lanove Skolskog odbora.

O postupku izbora povjerenstvo vodi zapisnik.

Svaki radnik Skole je bira¢ u izboru ¢lana za Skolski odbor.

Izbori ¢e se provesti u dva kruga tajnim glasovanjem.

U prvom krugu svaki nazo¢ni radnik Skole na glasacki listi¢ upisuje, na €itljiv nacin, pozeljno
velikim $tampanim slovima, ime jednog radnika kojeg kandidira za ¢lanstvo u Skolskom
odboru.

Ravnatelj Skole je poslovodni i struéni voditelj Skolske ustanove i ne moze biti &lan Skolskog
odbora.

Povjerenstvo ¢e za prvi krug izraditi glasacke listi¢e u broju koji je jednak broju nazocnih
biraca.

Svaki bira¢ dolazi po svoj glasacki listi¢, potpisuje se na listu na kojoj se biljeZi prisutnost
biraca, odlazi na za to predvideno mjesto i upisuje ime i prezime jednog kandidata, a potom
listi¢ stavlja u za to predvidenu kutiju.

Nakon provedenog prvog kruga povjerenstvo objavljuje rang-listu kandidata koji su dobili
glasove.

Prva dva kandidata, ili vise od dva kandidata ako imaju jednak broj glasova, a nalaze se na
prvom i drugom mjestu s najvecim brojem glasova, ulaze u drugi krug.

Kandidati koji se biraju u drugom krugu prije glasovanja moraju prihvatiti kandidaturu javno,
usmenim ocitovanjem.

Ako kandidat ne prihvati kandidaturu, u drugi krug ulazi radnik koji je sljedeéi na listi po broju
glasova, a prihvaca kandidaturu.

Povjerenstvo ¢e za drugi krug izraditi glasacke listice u jednakom broju koliko je i nazoc¢nih
biraca.
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18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

. U drugom krugu svaki nazoéni radnik Skole na glasacki listi¢ upisuje ime jednog od kandidata
koji su prihvatili kandidaturu, a postupak je isti kao i za prvi krug.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na vecina svih radnika
zaposlenih u Skoli.

Glasacki listi¢i popunjeni suprotno uputi, odnosno na kojima se ne mogu ustanoviti
predloZena imena na pouzdan nacin, smatraju se nevazeéima.

Nakon zavrSetka glasovanja u drugom krugu povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih
glasackih listi¢a i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.

Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najvedi broj glasova, glasovanje se ponavlja za te
kandidate sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.

Izabran je onaj kandidat koji dobije najvedi broj glasova svih nazo¢nih radnika.

Ako radnik raspolaze dokazima da je tijekom izbora bilo povreda postupka ili propusta
povjerenstva, prigovor moze uputiti Skolskom odboru u roku od 3 dana od provedbe izbora.
O imenovanom ¢&lanu Skolskog odbora iz reda skupa radnika svi radnici Skole izvje$¢uju se
putem oglasne ploce.

Izbor &lana Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika

NouvswN

w

Clanak 34.

Izbor ¢&lana Skolskog odbora kojeg imenuje Osniva¢ na prijedlog Nastavnic¢kog vijeéa iz reda
nastavnika i stru¢nih suradnika obavlja se na sjednici Nastavnic¢kog vijeca tajnim glasovanjem.
Sjednicu Nastavnickog vijeca saziva ravnatelj.

Za provodenje izbora Nastavnicko vije¢e imenuje povjerenstvo.

Povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanovi povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog odbora.

Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata ¢lana Skolskog odbora.

O izborima povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 35.

Kandidate za &lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika mogu predlagati
svi €lanovi Nastavnickog vije¢a nazocni na sjednici Nastavnickog vijeéa.

Svaki nastavnik i stru¢ni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za ¢lanove Skolskog odbora predlaZe se vie kandidata nego §to se bira.

Kandidatom se smatra svaki nastavnik i strucni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je
sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 36.
Nakon zavrsetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata, povjerenstvo sastavlja listu prema
abecednom redu.

Clanak 37.

Nakon utvrdivanja izborne liste povjerenstvo izraduje glasacke listice.
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3. Glasacki listi¢i ovjeravaju se pecatom Skole i broj glasackih listiéa mora biti jednak broju
nazocnih biraca. Popis bira¢a ovjerava se pe¢atom Skole.
4. Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidata za ¢lana Skolskog odbora
- broj kandidata koji se bira u Skolski odbor
- imeiprezime kandidata.

- Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 38.

1. Glasovanje je tajno.
2. Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila veéina ¢lanova Nastavnickog vijeca.
3. Glasovanju moraju biti nazo¢ni svi ¢lanovi povjerenstva.

Clanak 39.

1. Kad birac pristupi glasovanju, predsjednik povjerenstva upisuje biraca u biracki popis, daje mu
glasacki listi¢ i objasnjava nacin glasovanja.

2. Bira¢ moZe glasovati samo za kandidate navedene na glasackom listi¢u, a glasuje tako da
zaokruzi redni broj ispred imena i prezimena jednog kandidata.

3. Glasacki listi¢i popunjeni suprotno stavku 1. i 2. ovoga ¢lanka smatraju se nevazeéima.

Clanak 40.

1. Nakon zavrSetka glasovanja povjerenstvo prebrojava glasove s vaZzecih glasackih listi¢a i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.

2. Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najveéi broj glasova, glasovanje se ponavlja za te
kandidate sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.

3. Nastavnicko vijece moZe odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima da je tijekom izbora
bilo povreda postupka ili propusta povjerenstva.

4. U slucaju iz stavka 3. ovoga ¢lanka, glasovanje ili cijeli postupak izbora se ponavlja, ovisno o
utvrdenim nepravilnostima.

5. Nakon prihvaéanja rezultata glasovanja Nastavni¢ko vijeée predlaZe za ¢lana Skolskog odbora
kandidata iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika koji je dobio najveci broj glasova. Osnivac
donosi odluku o imenovanju i razrjeenju ¢lana Skolskog odbora iz reda Nastavnickog vijeéa.

6. Oimenovanom ¢&lanu Skolskog odbora iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika svi radnici Skole
izvjescuju se putem oglasne ploce.

Izbor &lana Skolskog odbora iz reda odgajatelja i struénih suradnika
Clanak 41.
1. Izbor ¢&lana Skolskog odbora kojeg imenuje Osniva¢ na prijedlog Odgajateljskog vijeca iz reda
odgajatelja i strucnih suradnika obavlja se na sjednici Odgajateljskog vijeca tajnim

glasovanjem.
2. Sjednicu Odgajateljskog vije¢a saziva ravnatelj.
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Za provodenje izbora Odgajateljsko vije¢e imenuje povjerenstvo.
Povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.
Clanovi povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog odbora.
Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata ¢lana Skolskog odbora.
O izborima povjerenstvo vodi zapisnik.
Clanak 42.

Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda odgajatelja i stru¢nih suradnika mogu
predlagati svi ¢lanovi Odgajateljskog vijec¢a nazocni na sjednici Odgajateljskog vijeca.

Svaki odgajatelj i stru¢ni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za ¢lanove Skolskog odbora predlaZe se vise kandidata nego §to se bira.

Kandidatom se smatra svaki odgajatelj i strucni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je
sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 43.

Nakon zavrSetka kandidiranja, temeljem popisa kandidata, povjerenstvo sastavlja listu prema
abecednom redu.
Clanak 44.

Nakon utvrdivanja izborne liste povjerenstvo izraduje glasacke listice.
Glasacki listi¢i ovjeravaju se peatom Skole i broj glasackih listi¢éa mora biti jednak broju
nazocnih biraca. Popis bira¢a ovjerava se pe¢atom Skole.
Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
- naznaku da se izbor odnosi na kandidata za ¢lana Skolskog odbora
- broj kandidata koji se bira u Skolski odbor
- imeiprezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 45.

Glasovanije je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila vecina ¢lanova Odgajateljskog vijeca.
Glasovanju moraju biti nazocni svi ¢lanovi povjerenstva.

Clanak 46.

Kad birac pristupi glasovanju, predsjednik povjerenstva upisuje birac¢a u biracki popis, daje mu
glasacki listi¢ i objasnjava nacin glasovanja.

Bira¢ moze glasovati samo za kandidate navedene na glasackom listi¢u, a glasuje tako da
zaokruZi redni broj ispred imena i prezimena jednog kandidata.

Glasacki listi¢i popunjeni suprotno stavku 1. i 2. ovoga ¢lanka smatraju se nevaze¢ima.

Clanak 47.

Nakon zavrSetka glasovanja povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih glasackih listi¢a i
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
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Ako dva ili vise kandidata dobiju isti najveci broj glasova, glasovanje se ponavlja za te
kandidate sve dok jedan od kandidata ne dobije vedi broj glasova.

Odgajateljsko vijece moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je tijekom izbora
bilo povreda postupka ili propusta povjerenstva.

U slucaju iz stavka 3. ovoga ¢lanka, glasovanje ili cijeli postupak izbora se ponavlja, ovisno o
utvrdenim nepravilnostima.

Nakon prihvadanja rezultata glasovanja Odgajateljsko vijece predlaZe za ¢lana Skolskog
odbora kandidata iz reda odgajatelja i stru¢nih suradnika koji je dobio najvedi broj glasova.
Osniva¢ donosi odluku o imenovanju i razrje$enju ¢&lana Skolskog odbora iz reda
Odgajateljskog vijeca.

O imenovanom ¢&lanu Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika svi radnici Skole
izvjieScuju se putem oglasne ploce.

Izbor &lanova Skolskog odbora iz reda roditelja

=

Clanak 48.

Ravnatelj je duZan izvijestiti Vije¢e roditelja o potrebi izbora predstavnika roditelja u Skolski
odbor.

Clanak 49.

O prijedlogu izbora jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole
odlucuju roditelji na sjednici Vijeéa roditelja.

Kandidata za ¢&lana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi ¢lanovi Vijeéa
roditelja nazocni na sjednici Vijeéa roditelja.

Svaki roditelj moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo svoju
kandidaturu.

O prijedlogu ¢lana Skolskog odbora Vijece roditelja odlu¢uje javnim glasovanjem.

U sluc¢aju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ¢e se ponoviti za ta dva
kandidata.

Za ¢lana Skolskog odbora iz reda Vijeéa roditelja predlaZe se kandidat koji je izabran vec¢inom
glasova nazocnih ¢lanova Vijeca roditelja.

Osniva¢ imenuje i razrje$ava ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja na prijedlog Vijeéa
roditelja.

O imenovanom ¢lanu Skolskog odbora iz reda roditelja svi radnici Skole izvje$¢uju se putem
oglasne ploce.

Clanak 50.

Ravnatelj mora izvijestiti Osnivata o potrebi imenovanja ¢lanova Skolskog odbora koje
imenuje Osniva¢ najkasnije 60 dana prije isteka mandata ¢lanova Skolskog odbora.

Konstituiraju¢a sjednica Skolskog odbora

Clanak 51.
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1. Ravnatelj saziva konstituirajucu sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od 15 dana nakon
§to je imenovana vecina ¢lanova Skolskog odbora.

2. Najstariji ¢lan Skolskog odbora rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora
predsjednika.

Clanak 52.

1. Dnevni red konstituirajuce sjednice obvezno sadrzi:

- izvjedce predsjedavatelja sjednice o imenovanim &lanovima Skolskog odbora
- verificiranje mandata imenovanih &lanova Skolskog odbora
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

2. Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od C&etiri godine i mogu biti ponovno
imenovani, a mandat ¢lanova te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora.

3. Clanu Skolskog odbora imenovanom iz reda roditelja mandat je vezan za status redovitog
ucenika njegova djeteta te traje do 31. kolovoza tekuce Skolske godine u kojoj je prestao
status redovitog ucenika u Skoli ili do ispisivanja uéenika iz Skole.

4. Kada pojedinom ¢lanu Skolskog odbora prijevremeno prestane mandat, provode se dopunski
izbori.

5. Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 60 dana od dana prestanka mandata prema
stavku 4. ovoga Clanka.

6. Na dopunske izbore odgovarajuce se primjenjuju ¢lanci ovoga Statuta za izbor ¢lanova
Skolskog odbora koje biraju Nastavnic¢ko, Odgajateljsko vijece, Vijeée roditelja i skup radnika.

7. Clanovima Skolskog odbora izabranima na dopunskim izborima mandat traje do isteka
mandata Skolskog odbora.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora
Clanak 53.

1. Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti izabran svaki ¢&lan
Skolskog odbora.

2. O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora ¢lanovi Skolskog
odbora glasuju javno, dizanjem ruku.

3. Najprije se glasuje za predsjednika Skolskog odbora, a potom za zamjenika Skolskog odbora.

4. Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova
ukupnog broja ¢lanova Skolskog odbora.

5. Svaki ¢lan Skolskog odbora moze glasovati za samo jednog kandidata.

6. Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji ¢lan Skolskog odbora predaje
predsjedniku daljnje vodenje sjednice Skolskog odbora.

Clanak 54.
1. Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva sjednice Skolskog odbora

- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
- priprema i razmatra materijale za sjednicu
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- vodi sjednice Skolskog odbora
- skrbi o odrZavanju reda i da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama i
odredbama ovog Statuta.

Clanak 55.

1. U sluéaju sprijeenosti obavljanja duZnosti, predsjednika Skolskog odbora zamjenjuje
zamjenik predsjednika Skolskog odbora.

2. Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprije€en voditi sjednicu, Skolski odbor na
sjednici odreduje osobu iz reda ¢lanova Skolskog odbora koja ¢e predsjedavati sjednici.

Sazivanje i odrzavanje sjednica Skolskog odbora
Clanak 56.

1. Skolski odbor radi na sjednicama.
2. Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi.
3. Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjedi$tu Skole.

Clanak 57.

1. Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u sluéaju njegove
sprijeCenosti njegov zamjenik.

2. Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan Skolskog odbora.

3. Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to traZi 1/3
¢lanova Skolskog odbora, ravnatelj ili Osnivac.

4. Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvr$i obvezu iz stavka 3. ovog ¢lanka, a radi se o potrebi
hitnog odlugivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbora ovlaiten je sazvati
ravnatelj.

Clanak 58.

1. Pozivi za sjednicu dostavljaju se elektronickom posStom s prijedlogom dnevnog reda i
materijalima za sjednicu svim ¢lanovima Skolskog odbora i ravnatelju, najkasnije 3 dana prije
odrzavanja sjednice.

2. Pozivi se dostavljaju svim ¢lanovima Skolskog odbora, ravnatelju Skole te po potrebi
izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u vezi s dnevnim redom kao i drugim osobama koje se
pozivaju na sjednicu.

Clanak 59.
1. U hitnim situacijama te iz posebno opravdanih razloga sjednica Skolskog odbora moze se
sazvati usmeno odnosno telefonskim putem.

2. Sjednica Skolskog odbora moze se u slu¢ajevima iz stavka 1. ovog ¢lanka odrzati elektronic¢kim
putem.
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3. U sludaju odrzavanja elektronicke sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja svim
¢lanovima na njihovu mail adresu, uz dnevni red, odreduje se pocetak i zavrSetak
elektroni¢ke sjednice, a u tom se vremenu ¢&lanovi Skolskog odbora odituju elektroni¢kim
putem.

4. Nakon zavrSetka elektronicke sjednice sastavlja se zapisnik u ¢ijem su privitku sva pristigla
ocitovanja.

Nadin rada i odluéivanje na sjednici Skolskog odbora
Clanak 60.

1. Prije pocetka sjednice Skolskog odbora predsjedavatelj provjerava je li na sjednici nazo¢na
potrebna vecina ¢lanova Skolskog odbora i ako jest, zapocinje sjednicu.

2. Sjednici Skolskog odbora mogu biti nazoéne i druge osobe uz dopustenje Skolskog odbora ili u
skladu s posebnim propisima.

3. Nakon prihvacanja zapisnika s prethodne sjednice i predlozenog dnevnog reda prelazi se na
raspravu i odlucivanje redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.

4. Kada su ¢lanovima Skolskog odbora dostavljeni materijali za sjednicu na temelju kojih se
donosi odredena odluka ili zakljuak, predsjedavatelj je duzan kratko iznijeti sadrzaj
materijala, predloZene odluke ili zakljucka.

5. Na sjednici nitko ne moze govoriti dok ne dobije rije¢ od predsjedavatelja sjednice.

6. Predsjedavatelj daje rije¢ prijavljenima za raspravu prema redoslijedu kojim su se prijavili,
osim ako je to potrebno zbog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.

7. Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rjeSavanje predmeta
o kojima se raspravlja.

8. Predsjedavatelj sjednice duZan je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za vrijeme
njegova izlaganja.

9. Na prijedlog predsjedavatelja ili ¢lana Skolski odbor moZe odlu¢iti da se uskrati rije¢ sudioniku
u raspravi koji je ve¢ govorio o istom predmetu.

Clanak 61.

1. Sjednica Skolskog odbora prekida se kada se broj nazoénih &lanova smanji ispod broja
potrebnog za odrZavanje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne
podatke ili isprave i u drugim opravdanim slucajevima.

2. Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u slu¢aju kada se broj nazo¢nih ¢lanova
smanji ispod broja potrebnog za odrzavanje sjednice, odluku o prekidu sjednice donosi
predsjedavatelj.

3. Nova sjednica Skolskog odbora saziva se u skladu s ¢lancima 57.— 59. ovog Statuta.

Clanak 62.
1. Skolski odbor odlu¢uje javnim glasovanjem, osim kada je Statutom ili Poslovnikom o radu
Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

2. Clanovi Skolskog odbora glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjadnjavaju za ili protiv
prijedloga.
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3. Clanovi glasuju tajno tako da na glasackom listicu zaokruze redni broj ispred osobe ili
prijedloga za koji glasuju.

Clanak 63.

1. Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora odluéuju veéinom
glasova ukupnog broja ¢lanova.

2. Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatelj sjednice.

3. Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odredeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

4. Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 64.

1. Nadin tajnog glasovanja, sazivanje i vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja poblize
se ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

Clanak 65.

1. O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

2. Zapisnik se vodi pisano, a moZe se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.

3. Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u dogovoru s ravnateljem ili
tajnik Skole.

Clanak 66.

1. Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za proucavanje pitanja,
pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaZznih za Skolu.

2. Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se zavrsi
odredeni posao.

3. Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu odnosno pojedinog
Clana.

4. Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.

5. Iznimno, kada je propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav
odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skolski odbor imenovat ¢e u povjerenstva ili
radne skupine osobe izvan Skole.

Clanak 67.

1. O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora radnike
se izvje$¢uje na oglasnoj plo¢i Skole ili elektronickom podtom u roku od 3 dana od dana
odrzavanja sjednice na kojoj je odluka donesena.

2. Roditelje se na sjednici Vije¢a roditelja i roditeljskim sastancima izvjes¢uje o odlukama vaznim
za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Ovlasti Skolskog odbora
Clanak 68.
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1. Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlasten zakonom i provedbenim propisima,
Skolski odbor:

donosi Statut uz prethodnu suglasnost Osnivaca, na prijedlog ravnatelja

donosi opée akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole

donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnitkog, odnosno Odgajateljskog vijeca i
ravnatelja

donosi Godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo
izvrsavanje

donosi financijski plan i godisnji proracun na prijedlog ravnatelja

daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u vezi sa zasnivanjem i prestankom
radnog odnosa u Skoli sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli

odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa

donosi odluku o upucivanju radnika na lijecnicki pregled kod ovlastenog izabranog
doktora specijalista medicine rada radi utvrdivanja radne sposobnosti, ako utvrdi da je
prijedlog ravnatelja opravdan

predlaze Osnivacu promjenu djelatnosti i donosSenje drugih odluka vezanih uz
osnivacka prava

daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u
Skolskoj ustanovi

razmatra rezultate obrazovnog rada

obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opéim aktima Skole.

Prestanak mandata i razrje$enje ¢lana Skolskog odbora

Clanak 69.

1. Clan Skolskog odbora razrjedava se ¢lanstva u Skolskom odboru i prije isteka mandata:

kada to sam zatraZi

kada Skolski odbor utvrdi da &lan ne ispunjava obveze utvrdene Zakonom, aktom o
osnivanju ili ovim Statutom

kada to zatraZi prosvjetni inspektor ili tijelo koje ga je imenovalo

kada je ¢lan pravomocno osuden ili kada je protiv njega pokrenut kazneni postupak
zbog osnove sumnje o pocinjenju kaznenog djela iz ¢lanka 106. Zakona

ako ponasanjem u Skoli i izvan nje, ukljuujuéi i komunikaciju na drutvenim mreZama

odnosno internetu, nanese $tetu ugledu duznosti koju obnasa i/ili ugledu Skole

ako bez opravdanog razloga ne prisustvuje sjednicama

ako mu kao nastavniku, odgajatelju ili struénom suradniku prestane radni odnos u
Skoli

ako uceniku, ¢iji je roditelj ¢lan Skolskog odbora, prestane $kolovanje u Skoli,
najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje u¢enika u Skoli

ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba viSe ne moze biti ¢lan
Skolskog odbora.

2. Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrje$enje duznosti ¢lana Skolskog odbora pokrede
Skolski odbor ili Osnivac.
3. Odluku o razrjeSenju donosi Osnivac.
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4. U slucaju razrjesenja ¢lana Skolskog odbora, novi ¢lan imenuje se u roku 30 dana i na
vremensko razdoblje koje je preostalo u mandatu ¢lana Skolskog odbora koji je razrijesen.

V. RAVNATELJ SKOLE

Clanak 70.

1. Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole.
2. Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i struéni rad Skole.

Uvjeti za ravnatelja ustanove

Clanak 71.

1. Ravnatelj mora ispunjavati sljede¢e nuzne uvjete:

zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili struénog
suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:
sveucilisni diplomski studij ili

integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili

specijalisticki diplomski strucni studij ili

polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
Clanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje
pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim ustanovama.

2. Pored nuzZnih uvjeta kandidat mora ispunjavati i posebne uvjete koje odredi Osnivac. Posebni
uvjeti koje mora ispunjavati kandidat su: kr$éanski pogled na svijet i Zivot, da uz struc¢nu
spremu i pedagosku sposobnost pruza svjedocanstvo ljudske, kulturne i kr$¢anske zrelosti te
da je sposoban suradivati u ostvarivanju temeljnog cilja Skole sukladno nauku i moralnim
nacelima Kr§¢anske adventisticke crkve. Usto od kandidata se ocekuje apstinencija od svih
sredstava ovisnosti.

NatjecCaj za ravnatelja

Clanak 72.

1. Ravnatelja imenuje i razrjeuje Osniva¢ sukladno Odluci o osnivanju Skole i Ugovoru izmedu
Vlade Republike Hrvatske i Kr§¢anske adventisti¢ke crkve u Republici Hrvatskoj. S imenovanim
ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu.

2. Po okonéanju postupka izbora ravnatelja Skola je duzna pisanim putem obavijestiti nadlezno
ministarstvo o izboru ravnatelja.

Sklapanje ugovora o radu s ravnateljem

Clanak 73.

1. S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na odredeno
puno radno vrijeme na rok od pet godina.
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2. Prije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Skola je obvezna pribaviti dokaz o nepostojanju
zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

3. Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u Skoli ili drugoj $koli ima
sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto nastavnika ili stru¢nog
suradnika, taj ugovor o radu mirovat ¢e do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme dva
uzastopna mandata.

4. Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno
radila u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u suprotnom joj
prestaje radni odnos.

Vrsitelj duZnosti ravnatelja
Clanak 74.

1. Ako na slobodno mjesto ravnatelja nije pravodobno mogao biti imenovan ravnatelj, Osnivac
imenuje vrsitelja duznosti ravnatelja sukladno odredbama Zakona o ustanovama, Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli, Statuta $kole i Odluke o osnivanju Skole i
Ugovora izmedu Vlade Republike Hrvatske i KrScanske adventisticke crkve u Republici
Hrvatskoj.

2. Vrsitelj duZnosti ravnatelja ima sva prava i duznosti ravnatelja.

Ovlasti ravnatelja
Clanak 75.

1. Ovlasti ravnatelja su:

- predstavlja i zastupa Skolu

- organizira i vodi rad i poslovanje Skole

- brine o adventistickom identitetu Skole

- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima
te pravnim osobama s javnim ovlastima

- predlaZe Skolskom odboru Godignji plan i program rada

- predlaZe Skolskom odboru Statut i druge opce akte

- predlaZe Skolskom odboru financijski plan i godi$nji proraéun

- sklapa pravne poslove o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne
imovine te o investicijskim radovima u skladu s vaze¢im pravilima Osnivaca (,Radni
pravilnik®).

- odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora, a samostalno u slucaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu,
potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana

- provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora

- posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad nastavnika i
strucnih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnickog odnosno Odgajateljskog vijeca

- usuradnji s Nastavni¢kim odnosno Odgajateljskim vije¢em predlaze Skolski kurikulum,

- poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obveza radnog odnosa
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brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i radnika Skolske ustanove
odgovara za sigurnost ucenika, nastavnika, stru¢nih suradnika i ostalih radnika

suraduje s nadleznim tijelima i ustanovama te ucenicima i roditeljima

poduzima mjere zasStite prava ucenika i prijavljuje svako krsenje tih prava nadleznim
tijelima

imenuje razrednike i njihove zamjenike

odlucuje o pedagoskim mjerama za koje je ovlasten

saziva sjednice Nastavnickog i Odgajateljskog vije¢a te Skolskog odbora

sudjeluje u radu Skolskog odbora bez prava odlu¢ivanja

predlaie Skolskom odboru dono%enje odluke o upuéivanju radnika na lije¢nicki
pregled kod ovlastenog izabranog doktora specijalista medicine rada radi utvrdivanja
radne sposobnosti, u slu¢aju sumnje da je radniku psihofizicko zdravlje naruseno u
mjeri da bi njegova radna sposobnost mogla biti umanjena

izvjeS¢uje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog nadzora
osniva povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili obavljanje
poslova vaZnih za djelatnost Skole

obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole te poslove za koje
izrijekom propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole

saziva konstituirajucu sjednicu Skolskog odbora, Vijec¢a roditelja i Vije¢a uéenika
imenuje povjerenstva sukladno Zakonu

u skladu s kr§¢anskim nacelima brine o moralu i disciplini u¢enika i zaposlenika

suraduje s Osnivatem, tijelima drZzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima

nadzire pravodobno i to¢no unosenje podataka u E-maticu.

Clanak 76.

1. Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i Osnivacu sukladno
zakonskim odredbama.

2. Ravnatelj moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili
obavljanje poslova vaZnih za djelatnost Skole.

Prestanak ugovora o radu ravnatelja

Clanak 77.

1. Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:

smrcu ravnatelja

istekom vremena na koje je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme

na kraju Skolske godine (31. kolovoza) u kojoj ravnatelj navrSava 65 godina Zivota i 15
godina mirovinskog staza

sporazumom ravnatelja i Skole

dostavom pravomocénog rjeSenja o priznavanju prava na invalidsku mirovinu zbog
potpunog gubitka radne sposobnosti

otkazom Skolske ustanove

odlukom Osnivaca.

RazrjeSenje ravnatelja

Clanak 78.
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1.

2.

Ravnatelj Skole odgovoran je za uredno, zakonito i pravilno izvr§avanje svojih duZnosti,
zadataka i planova utvrdenih Statutom i aktom o osnivanju.
Ravnatelj mozZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan:
- nasvoj zahtjev
- ako svojim radom i ponasanjem teZe ili u viSe navrata povrijedi propise koji se odnose
na rad Skole odnosno nanese $tetu ugledu Skole
- ako neosnovano odbija izvriavati odluke Osnivaca i Skolskog odbora ili postupa
ocigledno suprotno tim odlukama
- ako svojim nesavjesnim i nepravilnim radom nanese vec¢u $tetu Skoli ili Osnivacu
- ako zbog nevrdenja ili nemarnog vrienja duZnosti Skola nije mogla izvrsiti svoje
osnovne zadatke ili je izvrSenje bilo znatno otezano
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnom propisu ili opéim propisima o radu dovode
do prestanka radnog odnosa.

Imenovanje vrsitelja duznosti ravnatelja i raspisivanje natjecaja

1.

Clanak 79.

U sluc¢aju razrjeSenja ravnatelja Osnivac¢ ¢e imenovati vriitelja duznosti ravnatelja iz redova
nastavnika i stru¢nih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti
ravnatelja Skola ¢e raspisati natje¢aj za imenovanje ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja

Clanak 80.

1. Zamjenika ravnatelja imenuje Osnivac iz redova Nastavni¢kog odnosno Odgajateljskog vijeca,
a odgovoran je za svoj rad Skolskom odboru i ravnatelju.

2. Zamjenik ravnatelja ima prava i duznost obavljati one poslove ravnatelja Cije se izvrSenje ne
moze odgadati do ravnateljeva povratka.

VII. RADNICI
Clanak 81.

1. Radnici $kole su osobe koje u Skoli imaju zasnovan radni odnos, a koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s uéenicima, kao i druge osobe potrebne za rad Skole.

2. Radnici skole su nastavnici, stru¢ni suradnici, administrativno-tehnicki i pomoc¢ni radnici.

3. Odgojno-obrazovni rad u Skoli obavljaju nastavnici, odgajatelji i stru¢ni suradnici.

4. Zbog ispunjavanja posebnih potreba ucenika s te$koéama u razvoju Skola moZe na prijedlog
osnivaca, a uz suglasnost Ministarstva, u odgojno-obrazovni proces ukljuciti pomoénike u
nastavi ili stru¢no komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji odgojno-obrazovne
i/ili nastavne djelatnosti, na nacin i pod uvjetima propisanim vazeéim pravilnicima i Zakonima.

Clanak 82.
1. Nastavnici, odgajatelji, struéni suradnici i ravnatelj imaju pravo i obvezu trajno se stru¢no

osposobljavati i usavrsavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo.
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2. Nastavnici, odgajatelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj mogu napredovati u struci odnosno
zanimanju i stjecati odgovarajuca zvanja.

3. Nastavnici, odgajatelji, strucni suradnici i ravnatelj mogu biti nagradeni za izvanredna
postignuca u odgojno-obrazovnoj djelatnosti.

4. Razine, odgovarajuca zvanja, uvjete i nacin napredovanja i nagradivanja, propisuje ministar.

Clanak 83.
1. Skola ima tajnika.
2. Poslove tajnika moZe obavljati osoba koja je zavrsila:
a) sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strucni
diplomski studij javne uprave
b) strucni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz
tocCke a) ovog stavka.
3. Tajnik Skolske ustanove obavlja poslove propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi.
4. Tajnik Skole odgovoran je za svoj rad Skolskom odboru i ravnatelju.

Clanak 84.

1. Administrativno-tehni¢ke i pomocne poslove koji se obavljaju u Skoli, popis poslova, broj
izvrsitelja te koli¢inu radnog vremena na tim poslovima propisuje ministar.

Clanak 85.

1. Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika u Skoli provodi se u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima, opéim aktima Skole te Kolektivnim ugovorima.

VIIl. STRUCNA | DRUGA TIJELA SKOLE
Clanak 86.
1. Struéna tijela Skole su Nastavni¢ko vijeée, Razredno vijeée i Odgajateljsko vijece.

Nastavnicko vijece
Clanak 87.

1. Skola ima Nastavni¢ko vijeée kao kolegijalni stru¢ni organ ustanove.

2. Nastavnic¢ko vijece ¢ine svi nastavnici, struéni suradnici i ravnatelj Skole.

3. Nastavni¢ko vijec¢e radi na sjednicama koje priprema, saziva i predsjedava im ravnatelj Skole
odnosno zamjenik ravnatelja.

4. Da bi se sjednica Nastavnickog vije¢a odrzala, potrebna je prisutnost natpolovicne vecéine
¢lanova Nastavnickog vijeca.

5. Nastavnicko vijeée raspravlja i odlu¢uje o stru¢nim pitanjima rada Skole u sklopu nadleZnosti
utvrdenih zakonom i Statutom Skole, daje Skolskom odboru, ravnatelju i nastavnicima Skole
misljenja i prijedloge u pogledu na organizaciju rada i uvjete za razvitak djelatnosti.
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Nastavni¢ko vije¢e donosi na sjednicama pravovaljane odluke ako za njih glasuje vise od
polovine nazocnih ¢lanova vijeca.

Nastavnicko vijece za svoj rad odgovara Skolskom odboru i Osnivacu.

Sjednice Nastavnic¢kog vijec¢a odrZavaju se po potrebi.

Clanak 88.

Nastavnicko vijece obavlja poslove:

u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i interesima ucenika te
promicanjem strué¢no-pedagoskog rada Skole

u suradnji s ravnateljem predlaZze Skolskom odboru Skolski kurikulum

odlucuje o zahtjevu ucenika/roditelja o promjeni upisanog programa i o prelasku
ucenika iz druge $kole te prestanku pohadanja nastave izbornog predmeta

utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada po nastavnim predmetima za ucenike koji
imaju najvise dvije ocjene nedovoljan na kraju nastavne godine

odlucuje o zahtjevu ucenika/roditelja za preispitivanje ocjene iz pojedinog nastavnog
predmeta i ocjene iz vladanja

odreduje ¢lanove povjerenstva za polaganje ispita u postupku preispitivanja ocjene iz
nastavnog predmeta

odreduje termine odrzavanja popravnih ispita te ih objavljuje na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Skole

odluc¢uje o oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene
aktivnosti, ako bi to Stetilo zdravlju ucenika, na prijedlog lije¢nika primarne
zdravstvene zastite

odlucuje o zahtjevu ucenika/roditelja koji je stekao niZzu stru¢nu spremu za stjecanje
srednje Skolske ili stru¢ne spreme

odlucuje o pedagoskim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima
predlaZe ¢lana Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika

skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada s u¢enicima

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Skoli i Kuénog reda

raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima

daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i
djelatnosti te uvjetima za odvijanje odgojno-obrazovnog rada

u dogovoru s ravnateljem sudjeluje u osnivanju stru¢nih aktiva i imenovanju njihovih
voditelja

obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole.

Razredno vijece

N

Clanak 89.

Razredno vijece Cine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Razredno vijece za svoj rad odgovara Skolskom odboru i Osnivacu.

Razredno vije¢e je stru¢no tijelo Skole koje neposredno sudjeluje u razmatranju svih
pedagoskih i ustrojstvenih pitanja u vezi s radom i rezultatima rada razrednog odjela, a
posebno:

skrbi 0 odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu
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skrbi o izvr§avanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma

utvrduje ocjenu iz vladanja na prijedlog razrednika

utvrduje, prema prijedlogu razrednika, opci uspjeh ucenika

u slucaju izbivanja ili sprijeCenosti nastavnika odnosno razrednika utvrduje zaklju¢nu
ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog nastavnika ili stru¢nog suradnika kojeg
odredi ravnatelj

predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela

predlaZe i odlucuje o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog djelokruga

skrbi o pedagoskoj dokumentaciji razrednog odjela

suraduje s roditeljima ucéenika

odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela

obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i op¢im aktima Skole.

4. Razrednik je stru¢ni voditelj Razrednog vijeca i razrednog odjela.

Razrednik

Clanak 90.

1. Svaki odjel ima svog razrednika kojeg imenuje ravnatel;.
2. Razrednik je individualni stru¢ni organ koji objedinjuje i unapreduje rad ucenika, roditelja,
nastavnika, odgajatelja i Skole. On je struéni voditelj razreda i Razrednog vijeca.

Clanak 91.

1. Razrednik vrsiisljedeée pedagoske i administrativne poslove razreda:

vodi brigu o redovitom pohadanju nastave i slobodnih aktivnosti

vodi brigu o realizaciji nastavnog plana i programa

prati razvoj i rad uéenika izvan Skole

potpisuje i ispisuje razredne svjedodzbe

priprema sjednice Razrednog vijeca

podnosi izvjeséa o radu odjela Nastavni¢kom vijecu

planira i donosi raspored i vrijeme roditeljskih sastanaka i individualnih informativnih
razgovora

poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o u¢enikovom redovitom izvrgavanju
Skolskih obveza

usmeno i pismeno izvjeScuje ucenike i njihove roditelje o postignutom uspjehu i
disciplini na nastavi i slobodnim aktivnostima

brine o redovnom ocjenjivanju ucenika

organizira pomoc slabijim ucenicima, po potrebi o njima razgovara s odgajateljima
odobrava izostanak s nastave u trajanju do tri dan

redovno i uredno vodi cjelokupnu pedagosku dokumentaciju koja se odnosi na
obrazovnu grupu

predlaze Razrednom vije¢u utvrdivanje opceg uspjeha ucenika

priopcuje uceniku opci uspjeh

skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta, pomaze ucenicima u
rieSavanju Skolskih i drugih problema

ima odgovornosti te vrsi i druge poslove predvidene ovim Statutom i drugim aktima.

28



Odgajateljsko vijece

Clanak 92.

1. Odgajateljsko vijece Cine:

svi odgajatelji i strucni suradnici
ravnatelj i
voditelj Odjela za odgoj pri Osnivacu.

2. Odgajateljsko vijece je stru¢no tijelo koje:

4.

izraduje Godi$nji plan i program rada Uc¢enickog doma

organizira razmjenu iskustava s drugim domovima

skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada te o primjeni suvremenih
oblika i metoda odgojno-obrazovnog rada s ucenicima

predlaze i izrice pohvale ucenicima

izrice pedagoske mjere: opomenu pred iskljucenje i ukor

suraduje s roditeljima odnosno starateljima uc¢enika smjestenih u U¢enickom domu
kontinuirano prati i kontrolira rad odgojnih grupa

njeguje kulturno-zabavni i sportski Zivot, potiCe na ispunjavanje zadanih ciljeva i
obveza u Domu te organizira slobodno vrijeme ucenika.

Clanak 93.

Odgajateljsko vijece radi na sjednicama. Sjednice priprema, saziva i predsjedava im ravnatel;.
Sjednice se odrzavaju prema potrebi.

Odgajateljsko vije¢e donosi na sjednicama pravovaljane odluke ako za njih glasuje vise od
polovine nazocnih ¢lanova vijeca.

Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisuju zapisnicar i ravnatel;.

Odgajatelj

Clanak 94.

1. Odgajatelj je stru¢ni voditelj odgojnih grupa. Odgovoran je za svoj rad ravnatelju, a izvrSava
sliedeée odgojne poslove i zadatke:

sudjeluje u izradi GodiSnjeg programa rada

ostvaruje program odgojnog rada

skrbi o preventivnoj zdravstvenoj zastiti te o zdravstvenoj zastiti

prati i potice holisti¢ki razvoj korisnika U¢eni¢kog doma

poucava i potice krs¢anske vrijednosti kod ucenika

odgovara za sprovodenje Kué¢nog reda i drugih akata Skole koji definiraju ulogu
Ucenickog doma

kontrolira redovito pohadanje nastave ucenika

pruza pomoc¢ u izradi domacih zadaca i usvajanju obveznog programa u srednjoj skoli
koju pohadaju

prati uspjeh i vladanje ucenika u $koli, u U¢enickom domu te izvan Skole i Doma

brine za stjecanje navika uljudnog ponasanja i ophodenja s drugim osobama te o
higijenskim navikama

kontinuirano suraduje s roditeljima — skrbnicima ucenika i razrednicima te
predmetnim nastavnicima srednje $kole koju ucenici pohadaju
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- izvjeScuje roditelje i skrbnike o uspjehu i vladanju ucenika

- vodi propisanu pedagosku dokumentaciju i evidenciju o u¢enicima

- razvija kr¢anski karakter kod ucenika

- organizira i kontrolira deZurstva ucenika i izvrSavanje njihovih radnih obveza
- vodiinadgleda poslove u praonici rublja

- sudjeluje u organizaciji i vodenju ljetnih skola, seminara i drugih dogadaja

- obavljaidruge poslove prema nalogu Poslodavca.

Clanak 95.

1. Aktivnosti u Domu organizira i koordinira voditelj doma, a radom cijele ustrojbene jedinice
upravlja ravnatelj.

2. Ravnatelj je odgovoran za svoj rad Skolskom odboru i Osniva¢u. Odgovoran je za zakonitost
rada Doma i ispunjavanja obveza predvidenih Statutom i zakonom. On skrbi o realizaciji
GodiSnjeg plana i programa rada Doma i sudjeluje u njegovom programiranju i izradi,
sudjeluje u izvréenju odluka Osnivaca, Skolskog odbora i Odgajateljskog vijec¢a, sudjeluje u
poslovima provodenja upisa ucenika u Ucenicki dom, saziva sjednice Odgajateljskog vijeca i
predsjedava im te obavlja i druge poslove utvrdene Godisnjim planom i programom rada.

3. Ravnatelj u suradnji s odgajateljima i drugim stru¢nim osobama skrbi o radu odgojnih
skupina. Veli¢ina odgojne grupe je u pravilu od 15 do 25 ucenika. Sastav i veli¢inu odgojne
skupine kao i njenog odgajatelja odreduje ravnatelj u dogovoru s Odgajateljskim vije¢em.

Clanak 96.

1. Pozivi za sjednicu Nastavni¢kog, Razrednog i Odgajateljskog vije¢a Salju se putem elektronicke
poste svim sudionicima, a obvezno sadrie mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice i prijedlog
dnevnog reda.

2. Ravnatelj odnosno razrednik provjerava je li na sjednici nazo¢na potrebna vecina ¢lanova
Nastavni¢kog, Razrednog odnosno Odgajateljskog vijeéa, utvrduje izostanke ¢lanova i daje na
prihvadanje predloZeni dnevni red.

3. Za pravovaljano raspravljanje i odlucivanje potrebno je da na sjednici Nastavnickog,
Razrednog odnosno Odgajateljskog vije¢a bude nazocna vecina ukupnog broja ¢lanova.

4. Nastavnicko, Razredno odnosno Odgajateljsko vijece odlucuje vecinom glasova nazocnih
Clanova.

5. Zapisnik sa sjednice Nastavnickog, Razrednog odnosno Odgajateljskog vijeca vodi ¢lan kojeg
na prijedlog ravnatelja, razrednika odnosno odgajatelja odredi Nastavnicko, Razredno
odnosno Odgajateljsko vijece.

6. Na sjednicama Nastavnickog, Razrednog i Odgajateljskog vije¢a odlucuje se javnim
glasovanjem ako za pojedino pitanje u odredbama ovog Statuta, Poslovnika o radu
kolegijalnih tijela ili drugim opéim aktom nije odredeno drugacije.

Strucni aktivi
Clanak 97.

1. Skola ima stru¢ne aktive.

2. Strucne aktive Skole &ine svi nastavnici odgovarajuceg nastavnog predmeta, odnosno skupine
srodnih predmeta.
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3.

Na rad struc¢nih aktiva odgovarajuce se primjenjuju odredbe Poslovnika o radu kolegijalnih
tijela.

IX. SAMOVREDNOVANIJE

10.

11.

12.

13.

14.

Clanak 98.

Skola ¢e provoditi samovrednovanje za kljuéna podrudja u skladu s odredbama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Zakona o strukovnom obrazovanju.
Samovrednovanje Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu koje imenuje Skolski odbor.
Povjerenstvo za kvalitetu ima 5 ¢lanova, i to:

- ravnatelj Skole koji je i predsjednik Povjerenstva

- 1 predstavnik Nastavnic¢kog vijeca

- 1 predstavnik polaznika

- 1 predstavnik roditelja

- 1 predstavnik dionika na prijedlog Osnivaca
Prilikom provodenja izbora za ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz redova Nastavnickog vijeca,
¢lanovi Nastavnickog vijeca glasuju na sjednici tajno putem glasackih listic¢a.
Izabran je kandidat koji dobije najveci broj glasova, odnosno ako je predlozen samo jedan
kandidat, izabran je ukoliko dobije veéinu glasova od ukupnog broja ¢lanova Nastavnickog
vijeca.
Za ¢lana Povjerenstva za kvalitetu iz reda polaznika Skolski odbor imenovat ¢e uéenika koji je
izabran za predsjednika Vije¢a uCenika, a za ¢lana iz reda roditelja imenovat ¢e roditelja koji je
izabran za predsjednika Vijeca roditelja.
Mandat svim ¢lanovima Povjerenstva za kvalitetu traje 3 godine.
Clanu Povjerenstva za kvalitetu imenovanom iz reda uéenika i roditelja mandat je vezan za
status redovitog ucenika te traje do 31. kolovoza tekuce Skolske godine u kojoj je prestao
status redovitog ucenika u skoli.
Clanovima Povjerenstva izabranim na dopunskim izborima mandat traje do isteka mandata
Povjerenstva za kvalitetu.
Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje
ravnatelj imenuje Skolski tim za samovrednovanje.
Ravnatelj odlukom bira i imenuje tri ¢lana iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika u Skolski tim
za samovrednovanje.
Jedan od tri ¢lana Skolskog tima za samovrednovanje je voditelj tima i koordinator
samovrednovanja.
Skolski tim za samovrednovanje:

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu

- upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja

- daje strucnu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja

- 0 rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjesc¢uje

Povjerenstvo za kvalitetu
- sastavlja izvjeS¢e o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na
usvajanje

- koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu.
Predstavnik Nastavnickog vijeca, koji je ¢lan Povjerenstva za kvalitetu iz st. 3. ovoga ¢lanka, ne
moze biti ¢lan Skolskog tima za samovrednovanije.
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15.

16.

Skolski tim za samovrednovanje imenuje se na pocetku $kolske godine za tekuéu %kolsku
godinu. Clan gkolskog tima za samovrednovanje moZe biti ponovno imenovan. Clan $kolskog
tima za samovrednovanje ne moze biti ¢lan Skolskog odbora i ¢lan Povjerenstva za kvalitetu.
O provedenom procesu samovrednovanja predsjednik Povjerenstva za kvalitetu izvjescuje
Agenciju za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Clanak 99.

Skola obvezno otkriva, prati i poti¢e darovite uéenike te organizira za njih dodatni rad prema
njihovim sklonostima i interesima. Daroviti ucenici mogu zavrsiti obrazovanje u kraéem
vremenu od propisanog. Nacin obrazovanja darovitih ucenika propisuje ministar.

Clanak 100.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa sukladno odredbama Zakona o sportu,
posebno daroviti ucenici u umjetnickom podrucju kao i ucenici koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja, mogu zavrsiti Skolu pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u
vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog programa.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa pohadaju nastavu i zavrSavaju osnovno i
srednjoskolsko obrazovanje prema Pravilniku o nacinu pohadanja i zavrietka obrazovanja
sportasa.

Posebno daroviti ucenici u umjetnickom podrucju kao i ucenici koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja pohadaju nastavu prema odluci Nastavni¢kog vije¢a, a mogu
polagati predmetni i razredni ispit na nacin propisan u ¢lancima 129. — 132. ovog Statuta.

Clanak 101.

Ucenik koji se isti¢e znanjem i sposobnostima ima pravo zavrsiti Skolu u kracem vremenu od
propisanog.

U tijeku jedne Skolske godine uéenik moZe zavrsiti dva razreda.

Uvjete i postupak pod kojima ucenik moze zavrsiti Skolu u kraéem vremenu propisuje ministar
svojim aktom.

Clanak 102.

Za ucenike koji zbog vecéih motorickih teskoca ili kroni¢nih bolesti ne mogu polaziti nastavu,
Skola uz odobrenje Ministarstva organizira nastavu u kuéi odnosno zdravstvenoj ustanovi na
prijedlog lijecnika Skolske medicine ako se ucenik nalazi na duzem lijeCenju te omogucava
polaganje predmetnog ili razrednog ispita.

Nastava iz stavka 1. ovoga c¢lanka moZe se provoditi u obliku nastave na daljinu (virtualna
nastava) koristenjem sredstava elektronicke komunikacije uz odobrenje Ministarstva.

Skola, u okviru raspoloZivih sredstava, osigurava ucenicima iz stavka 1. ovog ¢lanka
odgovarajuc¢a pomagala za provodenje nastave na daljinu.

Odluku o oslobadanju pohadanja redovite nastave u Skolskoj ustanovi za ucenika iz stavka 1.
ovoga ¢lanka donosi Nastavnicko vijece na prijedlog nadleznog lije¢nika Skolske medicine.

Clanak 103.
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1. Skola izvodi izlete i ekskurzije radi ostvarivanja nastavnih sadrZaja ¢ije uvjete i nacin propisuje
ministar.

Clanak 104.

1. Skola osigurava uceniku samostalan izbor organiziranih slobodnih aktivnosti prema njegovim
mogucnostima.

X. PREVENCIJA OVISNOSTI
Clanak 105.

1. Skola provodi sustavne odgojne, informativne i promidibene aktivnosti C&iji je cilj
prosvjedivanje ucenika u pogledu na $tetnost svih vrsta ovisnosti. Skolski preventivni program
sastavni je dio Skolskog kurikuluma gdje je detaljnije objadnjen.

XI. UCENICI

Status ucenika
Clanak 106.

1. Status ucenika stjece se upisom u Skolu.
2. U prvirazred upisuju se redoviti ucenici u dobi do navrsenih 17 godina Zivota do dana upisa.
3. Iznimno, u prvi razred moze se upisati u¢enik u dobi do navrsenih 18 godina Zivota do dana
upisa uz odobrenje Skolskog odbora, a ucenik stariji od 18 godina Zivota uz odobrenje
Ministarstva.
4. Status ucenika ima ucenik za vrijeme trajanja Skolovanja, a najdulje do kraja Skolske godine u
kojoj je zavrsio srednje obrazovanje.
5. Status upisanog ucenika ima ucenik koji je:
- na pocetku svake nove $kolske godine prosao proceduru upisa koju je propisao Skolski
odbor i Osnivac
- sklopio ugovor sa Skolskom ustanovom o pravima i obvezama
- uplatio ugovoreniiznos $kolarine

Clanak 107.

1. Status ucenika u Ucenickom domu stjeCe se danom zakljucivanja Ugovora o smjestaju koji
potpisuju roditelj-staratelj i Ravnatelj. Ugovorom o smjestaju reguliraju se medusobni odnosi
(prava i duznosti) izmedu roditelja-staratelja, u¢enika i Skole (Doma).

2. U spornim slu¢ajevima glede stjecanja i prestanka statusa redovnog ucenika odlucuje Skolski
odbor na prijedlog Nastavnickog vijeca ili Odgajateljskog vijeca.

Clanak 108.

1. Ucenik gubi status redovnog ucenika:
- nakraju Skolske godine u kojoj je zavrsio srednje obrazovanje
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- kada se ispiSe iz srednje skole

- kada se ne upiSe u sljededi razred srednje Skole u skladu s odredbama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- ako nakon izvréne pedagoske mjere isklju¢enja iz Skole ne poloZi razredni ispit

- uceniku koji je zavrSio zadnji razred upisanog obrazovnog programa, ali nije poloZio
drZavnu maturu odnosno nije izradio i obranio zavrsni rad

- istekom roka od godine dana od dana zavrSetka Skolske godine u kojoj je zavrsio
zadnji razred upisanoga obrazovnog programa.

Clanak 109.

1. Ucenik gubi status redovnog ucenika u Ucenickom domu u slucajevima gubitka statusa iz
¢lanka 108. ovog Statuta te:
- raskidom ugovora o smjestaju u Ucenickom domu
- ako roditelj-staratelj prestane uplacdivati nov€anu naknadu utvrdenu Ugovorom o
smjestaju
- kada iz drugih neopravdanih razloga ulenik prestane koristiti usluge smjestaja i
prehrane
- kada zbog nepostivanja odredaba Kué¢nog reda Ucéenickog doma Ravnatelj na prijedlog
Odgajateljskog vijec¢a donese odluku o iskljucenju.

Clanak 110

1. Prijave i upis u prve razrede srednjih Skola provode se putem Nacionalnog informacijskog
sustava prijava i upisa u srednje Zkole (NISpuSS), osim u posebnim slu¢ajevima propisanim
odlukom o upisu.

Nastavak Skolovanja ucenika u Republici Hrvatskoj i priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu

Clanak 111.

1. Ucenika stranog drzavljanina, azilanta, hrvatskog drzavljanina koji je prekinuo Skolovanje u
inozemstvu ili apatrida koji Zeli nastaviti $kolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ¢e upisati u
odgovarajudi razred nakon priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu.

2. Postupak priznavanja razdoblja obrazovanja u inozemstvu pokreée se na temelju pisanog
zahtjeva roditelja uc¢enika odnosno (punoljetnog) ucenika.

3. Zahtjev za priznavanje razdoblja obrazovanja u inozemstvu mora sadrzavati:

—ispravu kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu u izvorniku
— ovjereni prijevod isprave kojom se dokazuje razdoblje obrazovanja u inozemstvu
—ispravu o drzavljanstvu, osim u slu¢aju apatrida ili osoba bez drzavljanstva.

4. RjeSenje o priznavanju razdoblja obrazovanja u inozemstvu donosi ravnatelj u skladu sa
Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija i Zakonom o opéem
upravnom postupku.

5. Skola je duzna pruZati posebnu pomoé u€enicima koji ne znaju ili nedostatno poznaju hrvatski
jezik u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
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Pravilniku o provodenju pripremne i dopunske nastave za ucenike koji ne znaju ili nedostatno
znaju hrvatski jezik i nastave materinskog jezika i kulture drzave podrijetla ucenika.

Promjena skole i promjena obrazovnog programa
Clanak 112.

1. Ucenik druge Skole koja ostvaruje isti obrazovni program moze prijeci i nastaviti obrazovanje
u Skoli na zahtjev roditelja odnosno u&enika najkasnije do pocetka drugog polugodista.

2. O zahtjevu odlucuje Nastavnicko vijece, a odluka ne smije utjecati na kvalitetu odgojno-
obrazovnog procesa i treba biti u skladu s propisanim pedagoskim standardima.

3. Ucenik moZe promijeniti upisani program u Skoli ili drugoj koli u skladu sa stavkom 1. ovog
¢lanka. O zahtjevu roditelja odnosno ucenika za promjenom upisanog obrazovnog programa
odlucuje Nastavnicko vije¢e koje moze utvrditi razlikovne i dopunske ispite, njihov sadrzaj te
nacin i rokove polaganja ispita.

4. U sluéaju prelaska u¢enika u drugu $kolu, Skola izdaje prijepis ocjena, a ispisuje ucenika u
roku od sedam dana od dana primitka obavijesti o upisu u¢enika u drugu skolu.

5. Uceniku prvog razreda moze se odlukom Nastavni¢kog vije¢a omoguditi promjena upisanog
programa ako ucenik ima jednak ili veéi broj bodova potrebnih za upis od zadnjeg ucenika
upisanoga u taj program u Skoli i toj $kolskoj godini.

6. Iznimno od stavka 5. ovoga ¢lanka, odlukom Nastavni¢kog vijeéa, uceniku prvog razreda moze
se omoguciti promjena upisanoga programa i S manjim brojem bodova ako nakon
provedenog upisnog postupka Skola nije popunila sva slobodna upisna mjesta predvidena
odlukom o upisu i strukturom upisa u programu u koji se uc¢enik upisuje.

Clanak 113.

1. Za ulenika koji se ispisao iz Skole u e-Matici i drugoj odgovarajuéoj pedagogkoj dokumentaciji
zakljuCuje se posljedniji razred koji je zavrsio.

Clanak 114.

1. Ako ucenik prekine srednje obrazovanje, $kola ga moZe upisati ako od kraja Skolske godine u
kojoj je prekinuo obrazovanje do pocetka skolske godine u kojoj nastavlja obrazovanje nije
proteklo vise od dvije Skolske godine, o ¢emu odluku donosi Nastavnicko vijece.

2. Kada se ulenik ispide iz Skole prije zavrietka kolske godine i ne stekne razrednu svjedodzbu,
moze u iducoj skolskoj godini drugi put upisati isti razred u istom ili drugom obrazovnom
programu.

3. Ako ucenik iz stavka 2. upisuje drugi obrazovni program, duZan je poloziti razlikovne ili
dopunske ispite koje utvrdi Nastavnicko vijece.

4. Ucenik koji je stekao niZu razinu obrazovanja, kao i ucenik koji je zavrsio obrazovni program u
trajanju od tri godine, ima pravo stedi viSu razinu kvalifikacije nastavljanjem obrazovanja ili
polaganjem ispita.

5. Ucenik moze prestati pohadati izborni predmet nakon pisanog zahtjeva roditelja ucenika koji
se mora dostaviti Nastavnickom vije¢u najkasnije do 30. lipnja tekuce godine za sljedecu
Skolsku godinu. Izborni predmet koji je prestao pohadati mora zamijeniti drugim izbornim
predmetom
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Prava i obveze ucenika

Clanak 115.

1. Ucenik ima pravo:

sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu

na obavijestenost o svim pitanjima koja se odnose na njega

na savjet i pomoc¢ u rjeSavanju problema, a sukladno njegovu najboljem interesu

na uvazavanje njegova misljenja

na pomo¢ drugih uenika Skole

na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravnatelju i Skolskom odboru

koristiti objekte Skole i sredstava koja sluZe za ostvarivanje nastavnih sadrZaja u skladu
s njihovom namjenom

sudjelovati u radu Vijec¢a ucenika te u izradi i provedbi Kuénog reda

predlagati poboljSanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada.

2. Duznosti ucenika su:

da uredno polaze nastavu, savjesno uce i aktivno sudjeluju u nastavnom procesu

da prema svojim sposobnostima, interesima i sklonostima sudjeluju u slobodnim,
izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima

da postuju nastavnike, odgajatelje i druge djelatnike Skole

da &uvaju imovinu Skole (Doma) kao i imovinu u&enika, nastavnika, odgajatelja i
djelatnika

¢uvanje udzbenika i drugih obrazovnih i nastavnih sredstava

da se u Skoli (Domu) i na svakom drugom mijestu vladaju pristojno i da paze na svoje
dostojanstvo, ¢uvaju svoj osobni ugled i krs¢anski integritet te Cuvaju ugled svojih
kolega i Skole kao cjeline

da se pridravaju pravila ispunjavanja duZnosti koje propisuju Pravilnici Skole (Doma)
da prihvacaju krséanske meduljudske odnose i norme kr8canskog ponasanja,
odijevanja i izgleda.

Zastita zdravlja i sigurnost ucenika

Clanak 116.

1. Skola je duZna poduzeti sve potrebne mjere za osiguravanje sigurnosti i zastite zdravlja
ucenika.

2. Nastavnici, struéni suradnici i ostali radnici Skole duzni su poduzimati mjere radi zastite prava
ucenika te su svako krSenje tih prava, posebice o oblike tjelesnog i emocionalnog nasilja,
spolne zlouporabe, zanemarivanja, nesavjesnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja
ucenika obvezni prijaviti ravnatelju Skole.

3. Ravnatelj Skole obvezan je odmah o svakom krienju prava uéenika iz stavka 2. ovog &lanka
izvijestiti nadlezno tijelo socijalne skrbi i drugo nadlezno tijelo na nacin kako je propisao
ministar.

Izostanak uc€enika s nastave

Clanak 117.
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1. Roditelj u¢enika duzan je brinuti se da ucenik redovito izvrSava obaveze te u roku od sedam
dana od izostanka javiti razlog izostanka ucenika u pravilu putem e-Dnevnika.

2. Ako roditelj u¢enika zanemaruje svoje obveze iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Skola je duzna uputiti
pisani poziv roditelju na razgovor s razrednikom i stru¢nim suradnikom Skole.

Clanak 118.

1. lzostanak ucenika s nastave, u slu¢aju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze odobriti:
- nastavnik za izostanak tijekom nastavnog dana
- razrednik za izostanak do tri (pojedinacna ili uzastopna) radna dana
- ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana
- Nastavnicko vijece za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.

2. Roditelj moze, vise puta godisnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna
dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem izostanka s nastave u
pravilu putem e-Dnevnika.

3. Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri radna
dana uzastopno dokazuje se lije¢nickom potvrdom.

4. lzostanak ulenika s nastave mozZe se opravdati i odgovaraju¢om potvrdom nadleine
institucije, ustanove ili druge nadleine fizicke ili pravne osobe, ukljucujuéi i e-potvrdu o
narudzbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi.

5. Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan na nacin opisan
u ovom c¢lanku.

6. Roditelji su duzni obavijestiti razrednika o razlogu izostanka ucenika najkasnije drugi dan
nakon izostanka.

7. lzostanak ucenika s nastave roditelj je obvezan opravdati razredniku ispri¢nicom, lije¢ni¢kom
potvrdom, odgovaraju¢om potvrdom nadleZne institucije, ustanove ili druge fizicke ili pravne
osobe najkasnije u roku od pet dana od dolaska u¢enika u Skolu.

Ocjenjivanje ucenika
Clanak 119.

1. Uspjeh uéenika u Skoli prati se i ocjenjuje tijekom nastave, a uéenici se ocjenjuju iz svakog
nastavnog predmeta i vladanja.

2. Ocjene iz nastavnih predmeta utvrduju se broj¢ano, a ocjene iz vladanja opisno.

3. Opdiuspjeh ucenika koji ima sve ocjene prolazne utvrduje se aritmetickom sredinom ocjena
iz svih predmeta, i to ocjenom:

- odlican — ako ima srednju ocjenu najmanje 4,50
- vrlo dobar —ako ima srednju ocjenu od 3,50 do 4,49
- dobar — ako ima srednju ocjenu od 2,50 do 3,49
- dovoljan —ako ima srednju ocjenu od 2 do 2,49

4. Ucenici koji na kraju Skolske godine imaju prolazne ocjene iz svakog nastavnog predmeta
prelaze u visi razred.

5. Uceniku kojem je na kraju nastavne godine zaklju¢ena ocjena nedovoljan iz najmanje tri
nastavna predmeta, odnosno koji nije poloZio popravni ispit u propisanim rokovima, utvrduje
se opci uspjeh nedovoljan.

6. Ucenik kojemu je opci uspjeh utvrden ocjenom nedovoljan (1) ponavlja razred.

7. Opisne ocjene iz vladanja su: uzorno, dobro i lose.
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1.

1.

Clanak 120.

Na osnovi pracenja i vrednovanja tijekom nastavne godine zaklju¢nu ocjenu iz nastavnog
predmeta utvrduje nastavnik nastavnog predmeta, a ocjenu iz vladanja Razredno vijec¢e na
prijedlog razrednika.

Uspjeh ucenika i zaklju¢na ocjena za svaki nastavni predmet kao i ocjena iz vladanja utvrduje
se javno u razrednom odjelu odnosno obrazovnoj skupini na kraju nastavne godine.

Clanak 121.

Na zavrSetku svakog razreda uceniku se izdaje razredna svjedodzba.

Preispitivanje ocjene i polaganje ispita pred Povjerenstvom

=

v W

Clanak 122.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan zaklju¢enom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta
ima pravo u roku od dva dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev Nastavnickom
vije¢u radi polaganja ispita pred Povjerenstvom.

Polaganje ispita provodi se u roku od dva dana od dana podnosenja zahtjeva.

Povjerenstvo Cine tri ¢lana koje odreduje Nastavnicko vijece.

Ako je Povjerenstvo na ispitu utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena Povjerenstva je konacna.

U slucaju da je povjerenstvo uceniku utvrdilo ocjenu nedovoljan (1), a u¢enik ima zaklju¢enu
ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dvaju nastavnih predmeta, upuéuje ga se na dopunski
nastavni rad.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva dana od
zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev Nastavnickom vije¢u radi preispitivanja ocjene.
Odluka o ocjeni iz vladanja Nastavnic¢kog vijeca je konacna.

Clanak 123.

Ispit iz Clanka 122. u pravilu se sastoji od pisanog i usmenog dijela, o ¢emu odlucuje
Povjerenstvo iz ¢lanka 122.

Pisani dio ispita traje najdulje 60 minuta, a usmeni dio najdulje 30 minuta.

Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako ucenik ne pristupi pisanom dijelu ispita,
smatra se da je odustao od ispita.

Ako ucenik nije polozio pisani dio ispita, ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita prema
odluci Povjerenstva.

Pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu s nastavnim planom i
programom pojedinog nastavnog predmeta za odredeni razred.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje Povjerenstvo.

Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu postavljati svi ¢lanovi Povjerenstva.

Na kraju ispita Povjerenstvo vecinom glasova utvrduje ocjenu koja se uceniku odmah
priopéuje.

Ako Povjerenstvo na ispitu utvrdi prolaznu ocjenu, ocjena Povjerenstva je konacna.
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10. Ako Povjerenstvo utvrdi ocjenu nedovoljan, a uéenik ima zaklju¢enu ocjenu nedovoljan iz
najviSe dva nastavna predmeta, upucéuje ga na dopunski nastavni rad.
11. Ocjena Povjerenstva ne moZe biti niza od zaklju¢ene ocjene koja se preispituje.

Clanak 124.

1. O tijeku ispita vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi za svakog ucenika koji je pristupio ispitu.

3. U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanja ispita, osobni podaci o uéeniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita te kona¢na ocjena.

4. Zapisniku se prilaZu i pisani radovi ucenika.

Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi Povjerenstva.

6. Zapisnik o ispitima i pisani radovi u€enika pohranjuju se u pismohrani Skole.

N

v

Dopunski nastavni rad i popravni ispit
Clanak 125.

1. Za ucenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dvaju nastavnih
predmeta, Skola je duzna organizirati pomoc¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski
nastavni rad koji je u¢enik duzan pohadati.

2. Trajanje dopunskog nastavnog rada iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje Nastavnicko vije¢e po
nastavnim predmetima i ne moze biti kra¢e od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.
Nastavnici obavljaju dopunski nastavni rad u okviru 40-satnog radnog tjedna.

3. Dopunskirad u pravilu pocinje prvog radnog dana nakon sjednice nastavnic¢kog vije¢a na kraju
nastavne godine, ako odlukom nastavnickog vijeca nije odluceno drugacije.

4. U slucaju da ucenik tijekom dopunskog nastavnog rada iz stavka 1. ovoga clanka ostvari
ocCekivane ishode, nastavnik mu zakljuuje prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom
upucivanja na popravni ispit nastavnik je duzan upoznati uéenika na zadnjem satu dopunskog
nastavnog rada.

5. Ako se uceniku nakon dopunskog nastavnog rada ne zakljuci prolazna ocjena, ucenik se
upucuje na popravni ispit koji se odrZava krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
tekuce godine.

6. Ako ucenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu u
propisanim rokovima, Skola mu je duzna omogucditi polaganje ispita nakon prestanka razloga
zbog kojeg nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine. I1znimno, u
slu¢aju da ucenik nije mogao pristupiti popravnom ispitu zbog iznimno teske bolesti,
hospitalizacije ili drugih iznimno teskih okolnosti, Skola je duZna uc¢eniku omoguciti polaganje
ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz suglasnost ministra.

7. Popravni ispit polaze se pred ispitnim Povjerenstvom koje imenuje Ravnatelj, a ocjena
Povjerenstva je konacna.

8. Termine odrzavanja popravnih ispita odreduje Nastavnicko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama i Oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 126.

39



1.

U Povjerenstvo za polaganje popravnih ispita ravnatelj imenuje tri ¢lana, i to: predmetnog
nastavnika, nastavnika istog ili srodnog predmeta i razrednika. U izvanrednim i opravdanim
prilikama ¢lanovi Povjerenstva mogu biti i drugi ¢lanovi Nastavnickog vijeca.

Clanak 127.

Povjerenstvo u pravilu ocjenu donosi jednoglasno.

Ukoliko Povjerenstvo ne moZe donijeti ocjenu jednoglasno, ocjena se donosi vedinom
glasova, a ¢lan Povjerenstva koji s ocjenom nije suglasan ima pravo na izdvojeno misljenje
koje se unosi u zapisnik.

Ocjena Povjerenstva je konacna.

Ponavljanje razreda

1.

Clanak 128.

Ucenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan iz triju ili viSe nastavnih predmeta
upucuje se na ponavljanje razreda.

Predmetni i razredni ispit

1.

2.

1.

Clanak 129.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz jednog ili vise
predmeta upucuje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
Opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se:

- bolest u duljem trajanju ili druga opravdana fizicka sprijecenost

- obavljanje vojnih i drugih propisanih obveza

- iskljuéenje uéenika iz Skole

- razna sportska i druga natjecanja

- duljiizostanak ucenika, sto je prethodno odobrilo Nastavnicko vijeée

- uiznimnim situacijama prema odluci Nastavnickog vijeca.

Clanak 130.

Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, a ako ucenik zbog bolesti
ili drugog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razrednom ispitu u propisanim
rokovima, Skola mu je duZzna omogucditi polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog kojeg
nije pristupio ispitu, ali ne kasnije od 15. listopada kalendarske godine.

lznimno, u slucaju da ucenik nije mogao pristupiti predmetnom ili razrednom ispitu zbog
iznimno tegke bolesti, hospitalizacije ili drugih iznimno teskih okolnosti, Skola je duZna
uceniku omoguditi polaganje ispita i nakon 15. listopada kalendarske godine, uz suglasnost
ministra.

Vrijeme polaganja predmetnih i razrednih ispita odreduje Nastavnicko vije¢e na prijedlog
ravnatelja.

Clanak 131.

40



Ucenik koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita podnosi zahtjev za
polaganje Nastavni¢kom vijecu.

Predmetni i razredni ispit polaze se pred komisijama do tri ¢lana, koje imenuje Nastavnic¢ko
vijeCe, a u pravilu su to predmetni nastavnik, nastavnik istog ili srodnog predmeta i razrednik.
Iznimno i u slu¢aju opravdanog razloga, ¢lanovi Povjerenstva mogu biti i drugi ¢lanovi
Nastavnic¢kog vijeca.

Ocjena povjerenstva iz stavka 2. ovoga ¢lanka je konacna.

Clanak 132.

Ucenik ne moZe polagati vise od tri predmeta u jednom danu.

Ucenik koji bez opravdanog razloga nije pristupio predmetnom ili razrednom ispitu, utvrduje
mu se ocjena nedovoljan.

Nastavnicko vije¢e utvrduje vrijeme i nacin polaganja predmetnih i razrednih ispita. Odgoda
polaganja nije moguca osim iznimno Odlukom nastavnickog vijeca.

U svim slucajevima polaganja predmetnih ili razrednih ispita koji nisu predvideni ovim
Statutom, Nastavnicko vijec¢e odlucuje odlukom.

Clanak 133.

Uceniku koji na razrednom ispitu poloZi preko polovine utvrdenih predmeta moZe se odobriti
jo$ jedan dodatni rok za polaganje preostalih ispita, ali ne ranije od 15 (petnaest) dana nakon
posljednjeg ispita.

Ucenik koji na dodatnom roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne poloZi sve preostale ispite,
utvrduje se opca ocjena nedovoljan te ponavlja razred.

Clanak 134.

Ucenik srednje Skole moZe najviSe dva puta upisati isti razred.

Ucenik pravo iz stavka 1. ovoga ¢lanka tijekom srednjeg obrazovanja moZe koristiti najvise
dva puta.

Iznimno, sukladno propisima kojima se ureduje strukovno obrazovanje, u¢enik moze svaki
razred upisati dva puta.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, u opravdanim slu¢ajevima ucenik srednje Skole moze
upisati isti razred i vise od dva puta, uz suglasnost ministra.

Clanak 135.

Srednje obrazovanje ucenika u gimnazijskom programu obrazovanja zavrSava polaganjem
drZavne mature.

Srednje obrazovanje u strukovnom programu obrazovanja zavrSava izradom i obranom
zavrsnog rada u organizaciji i provedbi Skole. Ucenici koji pohadaju program strukovnog
obrazovanja mogu polagati i ispite drzavne mature.

Clanak 136.
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Ako ucenik dolazi iz neke druge Skole u kojoj postoje znacajne razlike u nastavnhom planu i
programu, polagat ¢e razlikovne ispite prema rjeSenju koje donosi ravnatelj, a temeljem
prijedloga i odluke Nastavnickog vijeca.

Razlikovni ispiti polazu se iz predmeta koji se u sadrzajima znatnije razlikuju ili koji nisu bili
obuhvacdeni nastavnim planom i programom skole iz koje ucenik dolazi.

Clanak 137.

U tijeku srednjoskolskog strukovnog obrazovanja omogudena je horizontalna i vertikalna
prohodnost.

Uvjete i nacin nastavka obrazovanja za istu razinu kvalifikacije (horizontalna prohodnost)
utvrdit ¢e Nastavnicko vijece, sukladno uputama Agencije za strukovno obrazovanje (u daljem
tekstu: Agencija).

Nastavnicko vije¢e moze donijeti opéa pravila vezana za uvjete i nacin nastavka obrazovanja.

Vijece ucenika

Hwhnh e

Clanak 138.

Predstavnici razrednih odjela u Vije¢u ucenika su predsjednici razrednih odjela.

Ucenici razrednog odjela na pocetku nastavne godine iz svojih redova biraju predsjednika i
zamjenika predsjednika razrednog odjela za tekucu Skolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su ucenici koji su dobili
najvedi broj glasova nazoc¢nih ucenika.

Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

Postupkom izbora predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi
razrednik.

Clanak 139.

Vijece ucenika Ucenickog doma osnivaju uéenici smjesteni u U¢enickom domu.

Vijece ucenika u Uc¢eni¢kom domu Cine izabrani predstavnici odgojne grupe.

Konstituiraju¢u sjednicu Vijeé¢a ucenika u U¢enickom domu saziva voditelj U¢enickog doma.
Voditelj Ucéenickog doma rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora predstavnika
Vijeca ucenika.

Clanovi Vije¢a ugenika izmedu sebe biraju predstavnika Vije¢a u¢enika.

Za predstavnika Vijeca ucenika izabran je ucenik koji je dobio najveci broj glasova nazocnih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predstavnika Vije¢a ucenika vodi se zapisnik.

Clanak 140.
Predsjednik razrednog odjela i odgojne grupe predstavlja razredni odjel odnosno odgojnu

grupu u Vije¢u ucenika, $titi i promice interese ucenika razrednog odjela u Skoli odnosno
odgojne grupe u Ucenickom domu.
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Zamjenik predsjednika razrednog odjela/odgojne grupe zamjenjuje predsjednika u slucaju
njegove sprijecenosti ili nenazo¢nosti.

Clanak 141.

Konstituirajuéu sjednicu Vijeca ucenika saziva ravnatelj.

Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuée sjednice do izbora predstavnika Vijeca ucenika.
Clanovi Vije¢a uéenika izmedu sebe biraju predstavnika Vije¢a uéenika.

Za predstavnika Vijec¢a ucenika izabran je ucenik koji je dobio najveci broj glasova nazocnih
¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

O izboru predstavnika Vije¢a uc¢enika vodi se zapisnik.

Clanak 142.

Predstavnik Vije¢a ucenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odlu¢uje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odludivanja.

Skolski odbor, Razredno vije¢e, Nastavnicko vijece, Odgajateljsko vije¢e duzni su pozvati
predstavnika Vije¢a ucenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika.

Clanak 143.

Mandat predsjednika i ¢lanova Vijec¢a ucenika traje godinu dana, s tim da isti u¢enici mogu
biti ponovno izabrani.

Clanak 144.

Na sjednici Vijec¢a ucenika vodi se zapisnik koji se dostavlja ravnatelju, a u U¢eni¢kom domu
ravnatelju i voditelju Uéenickog doma.
Zaklju¢ci sa sjednica Vije¢a ucenika objavljuju se na oglasnoj plo¢i Skole i U¢eni¢kog doma. Na
sjednice se moZe pozvati ravnatelj i pedagog, u Uceni¢kom domu i voditelj U¢enickog doma, a
po potrebi i ostali nastavnici, struéni suradnik i odgajatelji.

Clanak 145.

Sjednice Vijeéa uéenika odrzavaju se po potrebi u prostoriji Skole.
Sjednica se moZe odrzati ako je prisutna polovica predstavnika Vijeca.

Clanak 146.

Vijece ucenika skole:
- promice interese ucenika i predlaze mjere za poboljsanje prava i interesa ucenika
- daje prijedloge tijekom donosenja ili revidiranja Pravilnika Skole i Kuénog reda
- predlaZe Nastavni¢kom vije¢u i Skolskom odboru nastavne i izvannastavne aktivnosti
- upozorava na prava ucenika
- predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli
- donosi plan svoga rada za skolsku godinu.
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2. Vijece ucenika Ucenic¢kog doma:
- priprema i daje prijedloge tijelima Ucenickog doma o pitanjima vaznim za ucenike
smjestene u Uceni¢kom domu
- predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u Uceni¢kom domu
- suraduje s Odgajateljskim vije¢em u poslovima izrade Ku¢nog reda
- pomaze ucenicima u izvrsavanju Skolskih i izvanskolskih obveza
- aktivno sudjeluje u razli¢itim oblicima rada u U¢enickom domu
- poduzima mjere i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u U¢enickom domu
- obavljaidruge poslove vezane za Zivot i rad ucenika u Ucenickom domu.

XIl. PEDAGOSKE MIJERE
Clanak 147.

1. Pedagoske mjere izricu se ucenicima prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

Pedagoske mjere poticanja
Clanak 148.

1. Pedagoske mijere poticanja su pohvale i nagrade, a dodjeljuju se ucenicima, razrednim
odjelima ili obrazovnim skupinama koje se isti€u u ucenju, ponasanju i drugim korisnim
aktivnostima.

2. Cilj je mjera poticanja pohvalom i nagradom podrzati i obodriti ucenike u njihovom
pozitivnom nastojanju i djelovanju.

Clanak 149.

1. Pohvale uc€enicima izrice:
predmetni nastavnik
odgajatelj

razrednik

Razredno vijece
odgajateljsko vijeée
ravnatelj Skole
voditelj Ucenickog doma
nastavnicko vijece
Skolski odbor
Osnivac.
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Clanak 150.

1. Pohvale mogu biti:
a. usmene, objavljene na sjednici strucnih tijela, Skolskim svecanim skupovima,
prigodnim proslavama, sve¢anostima povodom zavrSetka Skolske godine i sl.
b. pismene (pohvalnice, diplome, priznanjaisl.)
c. uobliku prigodnih znacki, pehara i sl.
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Clanak 151.
1. Nagrade u&enicima dodjeljuje Skolski odbor i Osnivac.
Clanak 152.

1. Nagrade mogu biti:
- knjige, umjetnine, albumi, fotografije i sl.
- sportski rekviziti, alati i pribor za ucenje i rad, pribor za umjetnicko stvaranje i
reproduciranje
- novcane nagrade.

Clanak 153.

1. Pohvale i nagrade mogu predlagati ucenici, nastavnici, odgajatelji, ravnatelj, stru¢na tijela
Skole, Skolski odbor te fizicke i pravne osobe izvan Skole.

2. Pohvale i nagrade mogu se predloZiti i dodijeliti pojedinim ucenicima, ucenickoj skupini ili
razrednom odjelu.

Clanak 154.
1. Oizre¢enim odnosno dodijeljenim pohvala i nagradama Skola vodi posebnu evidenciju.
2. lzrecene pohvale i dodijeljene nagrade ubiljezit ¢e se u trajne dokumente o ucenicima
(mati¢nu knjigu ili drugu dokumentaciju).

Clanak 155.

1. Poblize odredbe o kriterijima, na¢inu i postupku pohvaljivanja i nagradivanja donosi Skolski
odbor na prijedlog Nastavnic¢kog vijec¢a ili Odgajateljskog vijeéa.

Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunjavanja obveza i nasilnickog ponasanja
Clanak 156.

1. Pedagoske mijere izricu se zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza, nasilnickog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponasanja (u daljnjem tekstu: neprihvatljiva ponasanja).

2. Kriteriji na temelju kojih se izrice pedagoska mjera trebaju biti takvi da potaknu ucenika na
odustajanje od neprihvatljivin oblika ponaSanja i usvajanje prihvatljivih oblika ponasanja, u
skladu s Kuénim redom u Skole i U¢enic¢kog doma.

Clanak 157.
1. Svrha izricanja pedagoske mjere je da se njezinim izricanjem utjeCe na promjenu ponasanja

ucenika kojem je mjera izreCena te da bude poticaj na odgovorno i primjerno ponasanje
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drugim ucenicima. Pedagoske mjere trebaju potaknuti ucenike na preuzimanje odgovornosti i
usvajanje pozitivnog odnosa prema skolskim obvezama i okruzenju.

2. lzricanje pedagoskih mijera temelji se na nacelima postupnosti, proporcionalnosti,
pravednosti i pravodobnosti.

Clanak 158.

1. Pedagoske mjere zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza, nasilnickog ponasanja i
drugih neprihvatljivih ponasanja izricu se ucenicima sukladno zakonskim i podzakonskim
propisima.

2. Ako ucenik ili roditelj podnese prigovor na izreCenu pedagosku mjeru, ravnatelj odlucuje o
prigovoru u roku od 8 dana od dana primitka izjavljenog prigovora. Ravnatelj moze odluku o
izreCenoj pedagoskoj mjeri potvrditi, ponistiti, ukinuti ili zamijeniti blazom.

3. Razrednik u roku od 8 dana od izvrSnosti pedagoske mijere uvodi istu u pedagosku
dokumentaciju, ali ne u svjedodzbu.

Ostala prava i obveze ucenika
Clanak 159.

1. Ostala prava i obveze ucenici ostvaruju sukladno zakonu, propisima donesenim na temelju
zakona, ovog Statuta i Pravilnika Skole.

XIll. PEDAGOSKE MJERE U UCENICKOM DOMU

Clanak 160.
1. UcCenici koji se isti¢u u ostvarivanju obrazovnog rada, viadanju te aktivnostima u U¢enickom
domu i izvan njega mogu biti pohvaljeni i nagradeni.

Clanak 161.
1. Pohvale su:
- usmene pohvale,
- pisane pohvale - pohvalnice, priznanja i slicno.

Clanak 162.
1. Nagrade su:
- priznanja u obliku medalja, prigodnih znacaka, pokala i sli¢no,
- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i sli¢no,
- sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko stvaranje, glazbeni instrumenti i
sliéno,
- novcane nagrade.

Clanak 163.
1. Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinacno, grupi ili odgojno-obrazovnoj skupini.

Clanak 164.
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Pohvale i nagrade mogu predlagati ucenici, odgajatelji, stru¢ni suradnici, tijela U¢eni¢kog
doma te fizicke i pravne osobe izvan Ucenickog doma.

Usmenu i pisanu pohvalu izrice i/ili daje odgajatelj, a nagradu dodjeljuje Odgajateljsko vijece.
O pohvalama i nagradama u U¢enickom domu se vodi evidencija.

Clanak 165.
Pedagoske mjere izricu se ucenicima radi sprje¢avanja i otklanjanja negativnih pojava,
nemarnog odnosa ucenika prema odgojno-obrazovnom radu i u¢enju, krsenja ku¢nog reda i
nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, ostecivanja domske imovine i ponavljanja krdenja
duZnosti i obveza.
Pedagoske mjere ne mogu se izreéi prema odgojno-obrazovnoj skupini.

Clanak 166.
Zbog povrede duznosti i neispunjavanja obveza te nasilnickog ponasanja ucenicima se mogu
izreci pedagoske mjere:
opomena
ukor
opomena pred iskljucenje
isklju€enje iz U¢eni¢kog doma.
Neprihvatljiva ponasanja na temelju kojih se izricu pedagoske mjere iz stavka 1. ovog ¢lanka
podijeljena su ovisno o tezini na: laksa, teza, teska i osobito teska.

Clanak 167.
Opomena se izrice zbog laksih neprihvatljivih ponasanja:
ometanja drugih ucenika u ucenju, obavljanju drugih aktivnosti u Uc¢enickom domu te
odmoru u za to predvideno vrijeme,
nediscipline i neprimjernog ponasanja za vrijeme odgojno-obrazovnog rada,
odsustva s obaveznih aktivnosti i programa Doma
ometanja odgajatelja u vrijeme obavljanja odgojno-obrazovnog rada,
nemarnog odnosa prema ucenju i obvezama u Ucenickom domu,
nocenja u sobama drugih ucenika istog spola bez dozvole odgajatelja,
proslave u Domu bez odobrenja odgajatelja,
vrsenja promidZbe i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja,
uniStavanja imovine Doma nanoSenjem manje Stete,
pisanja po zidovima i inventaru Doma,
bacanja smeca izvan koseva za otpatke,
koristenja multimedijalnih uredaja (laptop, tablet, TV i sl.) u vrijeme no¢nog odmora, osim uz
suglasnost odgajatelja,
uvodenja i drzanja Zivotinja u prostoru Doma,
svakog postupanja u cilju onemogucavanja koristenja racunala koje se nalazi u knjiznici
svakog drugog postupanja usmjerenog na onemogucavanje drugih u koristenju bezi¢ne
internetske mreze
ostalih laksih oblika neprihvatljivih ponasanja i krsenja Kué¢nog reda.

Clanak 168.

Ukor se izrice zbog tezih neprihvatljivih ponasanja:
izazivanja sukoba medu ucenicima, tucnjave ili fizickog napada na drugog ucenika
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sudjelovanja u sukobu medu ucenicima, tuénjavi ili fizickom napadu na drugog ucenika
oStec¢enja domske imovine i imovine drugih ucenika, odgajatelja, drugih radnika i gradana
igranja igara na srecu i svih vrsta kartanja za novac

kupovanja, unosenja i drzanja literature, videomaterijala i drugih medija ili slika s
nemoralnim, rasistickim i pornografskim sadrzajem

dolaska u Dom u alkoholiziranom stanju

prikrivanja nasilnih oblika ponasanja

neeti¢nog koristenje fotoaparata, mobitela i sli¢nih uredaja

objavljivanja ili prosljedivanja materijala elektronickim ili drugim putem, a koji za posljedicu
imaju povredu ugleda, ¢asti i dostojanstva druge osobe

pristupa podacima ili zlouporabe podataka iz pedagoske dokumentacije

objavljivanja i dijeljenja neprilicnih sadrZaja na druStvenim mrezama

unosSenja sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar i eksploziju te drzanja i
upotrebe zapaljivih sredstava

unoSenja duhanskih i nikotinskih proizvoda, elektronickih cigareta te pusenja—na
prostoru cijelog kampusa Srednje Skole u Marusevcu s pravom javnosti

neovlastenog diranja uredaja bezi¢ne infrastrukture

svakog neovlastenog probijanja mreze i dijeljenja klju¢a mreze osobama izvan Doma
neovlastenog resetiranja i konfiguriranja routera

neovlastenog zaobilazenja filtriranja na mrezi

postupanja suprotno pravilima CARNet-a

ponavljanja povrede za koju je uceniku vec izreCena mjera ,,opomena“

ostalih tezih oblika neprihvatljivih ponasanja i krSenja Ku¢nog reda.

Clanak 169.
Opomena pred iskljuenje izri¢e se zbog teskih neprihvatljivih ponasanja:
trajnijeg i uCestalijeg izbjegavanja izvrSavanja domskih obveza
ugrozavanja sigurnosti ili zdravlja ucenika, odgajatelja, drugih radnika i gradana
namjernog unistavanja ili krivotvorenja pedagoske dokumentacije
otudivanja i namjernog ili teZeg ostecenja imovine U¢enic¢kog doma, drugih ucenika, radnika,
Uceni¢kog doma i gradana
namjernog izazivanja (prouzrokovanja) masovne tu¢njave
poticanja govora mrinje
objavljivanja ili prosljedivanja materijala elektronickim ili drugim putem, a koji za posljedicu
imaju teZu povredu ugleda, ¢asti i dostojanstva druge osobe
prisile drugog ucenika na neprihvatljivo ponasanje ili iznude (npr. iznudivanje novaca) od
drugog ucenika
neovlastenog snimanja zaposlenika i drugih u¢enika Doma
dovodenja neovlastenih osoba (,ilegalaca”) na nocenje u Dom
ponavljanja povreda za koje je uceniku vec izrecena mjera ,,ukor”
ostalih teskih oblika neprihvatljivih ponasanja i krsenja Ku¢nog reda.

Clanak 170.
Iskljucenje iz U¢enickog doma izrice se zbog osobito teskih neprihvatljivin ponasanja:
neizvrSavanja ucenickih obveza u Ucenickom domu i Skoli
izazivanja (prouzrokovanja) tucnjave ili fizickog napada na drugog ucenika, odgajatelja,
drugog radnika Ucenickog doma ili gradanina
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sudjelovanja u fizickom napadu na odgajatelja ili drugog radnika u U¢enickom domu
neprimjerenog ponasanja ili ¢injenja materijalne Stete na izletu odnosno ekskurziji i ostalim
aktivnostima koje organizira Ucenic¢ki dom

namjernog nanosenja vece Stete Ucenickom domu, ucenicima i radnicima odnosno
gradanima

ugrozavanja Zivota ucenika ili radnika Doma

nocenje u sobi ucenika suprotnog spola

protupravnog prisvajanja imovine Ucenickog doma, radnika Ucenickog doma, ucenika ili
gradana

provale, nasilnog otvaranja prostorija i krade iz U¢enickog doma ili izvan doma (trgovine i sl.)
unosSenja, prodavanja, nudenja ili konzumiranja droge na prostoru kampusa Srednje skole u
MaruSevcu s pravom javnosti te dolazak u Dom pod utjecajem istog

ponasanja u U¢enickom domu i izvan njega koje nanosi Stetu i Steti ugledu Ucenickog doma
kao srednjoskolske ustanove

pristupa videonadzoru

objavljivanja ili prosljedivanja materijala elektronickim ili drugim putem, a koje za posljedicu
imaju tesku povredu ugleda, ¢asti i dostojanstva druge osobe

drzanja i noSenja svih vrsta i kategorija oruzja sukladno vaze¢im propisima o oruzju
ponavljanja povreda za koje je uceniku vec izreCena mjera ,opomena pred isklju¢enje”
ostalih osobito teskih oblika neprihvatljivih ponasanja i krsenja Kuénog reda.

Clanak 171.
Pedagosku mjeru opomene uceniku izri¢e odgajatelj.
Pedagosku mjeru ukora uceniku izrice Odgajateljsko vijece.
PedagosSku mjeru opomene pred iskljucenje izrice Odgajateljsko vijece.
Pedagosku mjeru iskljucenja iz U¢enickog doma uceniku izrice ravnatel;.

Clanak 172.
Postupak za izricanje pedagoskih mjera tijela iz ¢lanka 171. ovoga Statuta pokrecu po
sluzbenoj duZnosti na temelju podataka iz pedagoske evidencije.
Pri pokretanju postupka tijela iz ¢lanka 171. ovoga Statuta mogu razmotriti prijedloge i
prituzbe radnika, u¢enika Uceni¢kog doma, gradana i pravnih osoba.

Clanak 173.
Na pokretanje postupka, vodenje postupka i donosenje rjeSenja o pedagoskoj mjeri
iskljuéenja iz U¢enickog doma primjenjuju se odredbe Zakona o opéem upravnom postupku.
Kod utvrdivanja Cinjeni¢nog stanja ovlasteno tijelo treba voditi racuna o ucenikovu razvoju,
obiteljskim i drugim okolnostima u kojima se ucenik nalazi.

Clanak 174.
Kod izricanja pedagoskih mjera ovlastena tijela duzna su voditi racuna o mentalnoj i socijalnoj
zrelosti ucenika, opc¢em stanju, osjetljivosti i drugim okolnostima koje utjeCu na njegov razvoj.
Izricanje pedagoskih mjera ne smije biti posljedica osvete, zastrasivanja, poniZzavanja ucenika
ni povreda njegove osobnosti.

Clanak 175.
Pedagoske mjere opomene i ukora izricu se za tekucu Skolsku godinu.
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Pedagoska mjera opomene pred isklju¢enje vrijedi do kraja srednjoskolskog obrazovanja
odnosno do prestanka koriStenja usluga odgoja i obrazovanja, smjestaja i prehrane u
Ucenickom domu sukladno potpisanom ugovoru izmedu Uceni¢kog doma i korisnika usluga
(zakonskog zastupnika ucenika).

Pedagoska mjera iskljucenja iz U¢enickog doma izrice se trajno.

Tijelo koje je donijelo mjere opomene, ukora i opomene pred isklju¢enje moze, ako ocijeni da
je donesena mjera imala ispravan ucinak na ucenika i postigla Zeljenu svrhu, donijeti odluku o
ponistenju izreCene mjere.

Tijelo koje je donijelo mjeru iskljucenja iz U¢enickog doma moze, ako ocijeni da je donesena
mjera imala ispravan ucinak na ucenika i postigla Zeljenu svrhu, razmotriti zamolbu uc¢enika za
ponovni boravak u Ucenickom domu.

Clanak 176.
U jednom se postupku moze izre¢i samo jedna pedagoska mjera.
Pedagosku mjeru iskljucenja iz U¢enickog doma izrice ravnatelj rjieSenjem, a na prijedlog
Odgajateljskog vijeca.

Clanak 177.
Pedagoska mjera iskljucenja iz U¢enickog doma, mora se izreci najkasnije u roku od 60 dana
od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje ucenika zbog kojeg se izrice.

Clanak 178.
Odgajateljsko vijece prijedlog pedagoske mjere iskljucenja iz U¢enickog doma s potpunom
dokumentacijom dostavlja ravnatelju.
Ravnatelj donosi rjeSenje o pedagoskoj mjeri iskljuéenja iz U¢enickog doma koje se dostavlja
uceniku te roditelju odnosno skrbniku putem zemaljske poste.
Ravnatelj moZe rjeSenjem privremeno udaljiti uenika iz odgojno-obrazovnog procesa do
donosenja odluke o izricanju pedagoske mjere iskljucenja iz U¢eni¢kog doma

Clanak 179.
Protiv izreCene pedagoske mjere opomene, ukora i opomene pred isklju¢enje u¢enik odnosno
roditelj ima pravo prigovora.
Protiv rjeSenja o izreCenoj pedagoskoj mjeri iskljucenja iz U¢eni¢kog doma ucenik odnosno
roditelj ima pravo Zalbe.
O prigovoru protiv pedagoske mjere opomene odlucuje odgajateljsko vijece.
O prigovoru protiv pedagoske mjere ukora odlucuje ravnatelj.
O prigovoru protiv pedagoske mjere opomene pred iskljucenje odlucuje ravnatelj.
O zalbi protiv rjesenja o izreCenoj pedagoskoj mjeri iskljucenja iz U¢enickog doma odlucuje
Ministarstvo.

Clanak 180.
Prigovor se podnosi u pisanom obliku, a dostavlja se neposredno ili putem zemaljske poste na
adresu Skole u roku 8 dana od dana primitka izre¢ene pedagoske mjere.
Zalba se podnosi u pisanom obliku, a dostavlja se neposredno ili putem zemaljske poste
na adresu Skole u roku od 15 dana od dana primitka rje$enja o izre¢enoj pedagoskoj mjeri.
Prigovor se podnosi tijelu koje je donijelo pedagosku mjeru.
Zalba se podnosi tijelu koje je donijelo rjesenje.
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Zalba odgada izvrienje rje$enja o izre¢enoj pedagoskoj mjeri.

Clanak 181.
Tijela Ucenickog doma koja rjeSavaju o prigovoru, duzna su provesti postupak i donijeti
odluku u roku 15 dana od dana primitka prigovora.
Tijela koja rjeSavaju u Zalbenom postupku, duzna su provesti postupak u skladu sa Zakonom o
opéem upravnom postupku.
Tijelo koje rjeSava o prigovoru, moze izreCenu mjeru potvrditi, ukinuti ili zamijeniti blazom
mjerom.
RjesSenje Zalbenog tijela je konacno.

Clanak 182.
Tijela ovlastena za donosenje i izvrenje pedagoskih mjera duzna su nakon izreCene mjere
pratiti uspjeh i ponasanje ucenika i svojom aktivnosti nastojati da ucenik ispravno shvati
smisao izreCene mjere.

XIV. RODITEUI | SKRBNICI

Prava i odgovornosti roditelja

w

Clanak 183.

Radi $to uspjednijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti, Skola suraduje s roditeljima
odnosno skrbnicima putem roditeljskih sastanaka i individualnih informativnih razgovora.
Roditeljski sastanci sazivaju se tijekom nastavne godine, a individualni informativni razgovori
jednom tjedno.

Clanak 184.

Roditelj ucenika ima pravo i obvezu sudjelovati u njegovom obrazovanju i biti redovito
obavijesten o njegovim postignucima.

Roditelj ucenika ima pravo i obvezu biti upoznat sa svim sadrZajima obuhvaéenim nastavnim
planom i programom rada i Skolskim kurikulumom koji se objavljuju na mreZnim stranicama
Skole; obveznim, fakultativnim i izbornim nastavnim predmetima, medupredmetnim i/ili
interdisciplinarnim sadrzajima i/ili modulima, izvannastavnim, eksperimentalnim i posebnim
programima Skole te dati pisanu suglasnost za sudjelovanje ucenika u svim navedenim
sadrZajima osim u nastavnim predmetima koji su dio odgojno-obrazovnog standarda.

Clanak 185.

Roditelji su duzni ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se odnose na ostvarivanje
nastavnog plana i programa.

Ostale obveze roditelji mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.

Roditelji su duzni skrbiti i o ponasanju ucenika izvan Skole.

Roditelji su obvezni Skoli nadoknaditi $tetu koju uéenik pocini za vrijeme boravka u Skoli, na
izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznog prava.
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5.

U skladu s aktima Skolskog odbora, ravnatelja i svojim interesima, roditelji sudjeluju u
osiguranju sredstava koja se odnose na troSkove, osiguranja ucenika, Skolskih izleta i
ekskurzija, predstava, priredaba, natjecanja i sl.

Ustroj Vijeca roditelja

1.

Clanak 186.

U Skoli se ustrojava Vije¢e roditelja koje sastavljeno je od predstavnika roditelja uéenika
svakog razrednog odjela.

Izbor €lana vijeca roditelja

w

Clanak 187.

Roditelji u¢enika svakog razrednog odjela na pocetku Skolske godine na roditeljskom sastanku
razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika u Vijeée roditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka rukovode razrednici.

Zapisnik o izboru predstavnika roditelja u Vijec¢e roditelja s imenom izabranog roditelja
razrednici su duzni dostaviti ravnatelju Skole u roku od 3 dana od dana izbora.

Clanak 188.

Vijece roditelja bira se za tekucu Skolsku godinu.

Za predstavnika roditelja u¢enika razrednog odjela u Vijeée roditelja izabran je roditelj koji je
dobio najveci broj glasova nazoc¢nih roditelja.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Za Clana Vijeéa roditelja ne moZe se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa svojim
djetetom, koja je liSena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se neovlasteno
pribliZava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izreCena prekrsajna sankcija za zastitu od nasilja u
obitelji.

Konstituirajuéa sjednica Vijeca roditelja

w

Clanak 189.

Konstituiraju¢u sjednicu Vije¢a roditelja, do izbora predsjednika i zamjenika predsjednika
Vijeca roditelja, vodi voditelj Vijeca roditelja kojeg je imenovao ravnatelj.

Clanak 190.

Clanovi Vijeéa roditelja izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeda roditelja izabran je roditelj koji je dobio
najveci broj glasova nazo¢nih ¢lanova.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

Mandat predsjednika i ¢lanova Vijeca roditelja je godinu dana, s tim da iste osobe mogu biti
ponovno izabrane.
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Ovlasti vijeca roditelja

1.

Clanak 191.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znac¢ajnim za Zivot i rad Skole:

- daje midljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, Godidnjeg plana i programa rada
Skole

- razmatra prituzbe roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom

- predlaze mjere za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

- predlaZe jednog ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole

- raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Kuénog reda

- daje misljenje i prijedloge u vezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih i
kulturnih sadrzaja Skole

- daje midljenje i prijedloge u vezi s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

- daje miSljenje i prijedloge u vezi s osnivanjem i djelatnosti ucenickih zadruga te
sudjelovanjem ucenika u njihovom radu

- obavlja druge poslove prema odredbama ovoga Statuta i drugih op¢ih akata Skole.

Clanak 192.

Ravnatelj Skole duZan je u najkraéem moguéem roku izvijestiti Vije¢e roditelja o svim
pitanjima od opéeg znacaja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i Osniva¢ duini su u okviru svoje nadleZnosti razmotriti
prijedloge Vijeca roditelja i pisano ga o tome izvijestiti.

Sjednice Vijeca roditelja

No U A

Clanak 193.

Sjednice Vijeca roditelja odrZavaju se prema potrebi, a sjednicu saziva voditelj Vijeéa roditelja,
predsjednik Vijeéa roditelja odnosno njegov zamjenik u slucaju sprijeCenosti predsjednika
Vijeca roditelja.

Prijedlog za sazivanje sjednice moZe dati svaki ¢lan Vijeéa roditelja, a voditelj ili predsjednik je
obvezan sazvati sjednicu ako to zatraZi 1/3 €lanova tijela ili ravnatelj Skole.

Clanak 194.

Sjednice Vijeca roditelja mogu se odrZati ako je na sjednici nazo¢na vecina ukupnog broja
¢lanova.

Odluke Vijeca roditelja pravovaljane su ako je za njih glasovala vecina ¢lanova nazocnih na
sjednici.

Vijec¢e roditelja odlucuje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama odnosno
odredbama ovoga Statuta odredeno drugacije.

O tijeku sjednice Vijeca roditelja vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a vodi ga ¢lan Vije¢a roditelja kojeg odredi voditel;.
Zapisnik potpisuje sazivatelj Vijeca roditelja i zapisnicar.

Zapisnik sa sjednice Vije¢a roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u pismohrani Skole.
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XV. RADNICKO VIJECE | SKUP RADNIKA

Radnicko vijece

Clanak 195.

U Skoli radnici mogu utemeljiti radni¢ko vijece sukladno odredbama Zakona o radu i
Pravilniku koji propisuje postupak provodenja izbora za radnicko vijece.

Ako u Skoli nije utemeljeno radni¢ko vijece, sindikalni povjerenik preuzima funkciju radni¢kog
vijeca u skladu sa Zakonom o radu o ¢emu je duZan pisano izvijestiti ravnatelja.

Ako u Skoli djeluje vise sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o sindikalnom
povjereniku odnosno povjerenicima koji ¢e imati prava i obveze radni¢kog vijeca, a o
preuzimanju funkcije radni¢kog vije¢a duZni su ocitovati se pisanim putem ravnatelju Skole.
Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ¢e sindikat preuzeti funkciju radnic¢kog vijeca,
provest ¢e se izbori za radnic¢ko vijec¢e u skladu s odredbama Zakona o radu te Pravilnika iz
stavka 1. ovoga ¢lanka.

Skup radnika

Clanak 196.

Skup radnika ¢ine svi radnici Skole.

Skup radnika dvaput godisnje saziva radnicko vije¢e, odnosno sindikalni povjerenik koji je
preuzeo funkciju radnic¢kog vijeca, uz prethodno savjetovanje s ravnateljem.

Ako radnicko vijece, odnosno sindikalni povjerenik koji je preuzeo funkciju radnickog vijeca,
ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovoga ¢lanka, skup radnika duZan je sazvati ravnatelj
Skole.

O pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika odlucuje ve¢inom glasova nazocnih radnika
javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odnosno odredbama ovog Statuta odredeno
drukdije.

XVI. JAVNOST RADA

=
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Clanak 197.

Rad Skole i tijela Skole je javan.
Javnost rada ostvaruje se osobito:
- redovitim izvje$¢ivanjem radnika, u¢enika Skole i roditelja
- podnosenjem izvjesSéa ovlastenim upravnim tijelima i Osnivacu
- podnosenjem financijskih izvjesca
- priopcenjima o odrZavanju sjednica tijela upravljanja i stru¢nih tijela
- objavljivanjem opcih akata i uvjeta poslovanja.
Za javnost rada odgovoran je ravnatelj.
Obveza javnosti rada Skole provodi se u skladu s odredbama Zakona o pravu na pristup
informacijama i Zakona o zastiti osobnih podataka.

XVII. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 198.
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1. Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje Osniva¢, Skolski odbor i ravnatelj proglase
poslovnom tajnom, osobni podaci o uéenicima i radnicima Skole, podaci i isprave u skladu s
vaze¢im zakonskim odredbama, podaci koje nadleZno tijelo kao povjerljive priopéi Skoli,
mjere i nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose
na obranu, plan fizi¢ke i tehnicke zastite djelatnika i imovine Skole i druge isprave i podaci &ije
bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Skole i njenog Osnivaca.

Clanak 199.

1. Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duzni su ¢uvati svi djelatnici Skole bez
obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.

2. Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Skoli.

3. Clanovi Skolskog odbora duzni su ¢uvati sve podatke koje su saznali u obavljanju poslova
¢lanova Skolskog odbora.

4. Sviradnici Skole te ¢lanovi Skolskog odbora i Vije¢a roditelja potpisuju izjavu o povjerljivosti u
skladu s propisima o zastiti osobnih podataka.

5. Obveza C¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom
postupku.

Clanak 200.

1. Profesionalnom se tajnom smatra sve $to nastavnik, struéni suradnici i drugi djelatnici Skole
saznaju o ucenicima i njihovim roditeljima te Cije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetu
ucenicima i roditeljima.

Clanak 201.

1. O ¢&uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi predsjednik Skolskog odbora i
Osnivac.
2. Povreda Cuvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.

XVII. ZASTITA OKOLISA
Clanak 202.

1. Djelatnici Skole imaju pravo i duZnost osiguravati uvjete za o€uvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti Covjekova okolisa te sprecavati i otklanjati Stetne posljedice koje
zagadivanjem zraka, tla, vode ili na drugi nacin ugrozavaju druge vrijednosti te dovode u
opasnost Zivot i zdravlje ljudi.

2. Zastita Covjekova okolisa podrazumijeva organizirano djelovanje svih djelatnika i ucenika
Skole.

Clanak 203.
1. Skola ¢e aktivno sudjelovati na oplemenjivanju radnog prostora i okolida Skole.

2. Skola ¢e u provodenju odgojno-obrazovnog programa obratiti paznju na odgoj ucenika za
cuvanje i zastitu ¢ovjekova okolisa.
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XIX. IMOVINA SKOLE | FINANCIISKO POSLOVANJE SKOLE
Clanak 204.

1. Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proracuna, proracuna jedinica
lokalne i podru¢ne samouprave, od Osnivaca, uplatama roditelja ucenika za Skolarinu i
smjestaj u Ucenickom domu, vlastitih prihoda u skladu s propisima, donacija i drugih izvora u
skladu sa zakonom.

2. Skola se ne moze financirati iz sredstava politi¢kih stranaka.

3. Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom za kalendarsku godinu.

Clanak 205.

1. Financijski plan moze se tijekom godine mijenjati:
- ako se prihodi ne ostvaruju prema planu
- ako nastane potreba za promjenom plana prihoda i rashoda.

Clanak 206.
1. Naredbodavac za izvrSavanje financijskog plana je ravnatelj.
Clanak 207.

1. U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten i odgovoran:
- za zakonito, ucinkovito, svrhovito i ekonomicno raspolaganje proracunskim
sredstvima
- zaplaniranjeiizvrsavanje proracuna
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje racunovodstva
- za potpisivanje, vjerodostojnost i pravodobnu predaju financijskih izvjeséa.

Clanak 208.

1. Skola je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje§¢a prema propisima kojima
se ureduje nacin vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.
2. Poslove iz stavka 1. ovog ¢lanka obavlja racunovodstvena sluzba skole.

Clanak 209.
1. Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari visak prihoda, taj ¢e prihod upotrijebiti za
obavljanje i razvoj svoje osnovne djelatnosti, osim u slucaju da Osnivac¢ ne odluci drugacije.
2. Ako Skola na kraju godine iskaze manjak prihoda, manjak prihoda ¢e se pokriti u skladu s

odlukom Osnivaca.

Clanak 210.
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4.

Imovinu Skole ¢ine pokretnine, potraZivanja i novéana sredstva.

Skola raspolaZe imovinom pod uvjetima i na nacin propisan zakonom, drugim propisima
donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

O imovini Skole duZni su skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 211.

Ako Skola u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava isklju¢ivo za
obavljanje i razvoj djelatnosti Skole te razvoj komercijalne djelatnosti Skole sukladno zakonu i
ovom Statutu.

O upotrebi dobiti Skole odlu¢uje Osnivac.

Clanak 212.

Skola odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Skole.

Clanak 213.

Skola moZe steci nekretnine i pokretnu imovinu.

Skola ne moZe bez suglasnosti Osnivaca stedi, opteretiti ili otuditi nekretninu ili drugu
pokretnu imovinu Cija je vrijednost veca od 2.000 eura.

Skola ne moZe dati u zakup objekte ili prostore ili mijenjati namjenu objekata Skole bez
suglasnosti Osnivaca.

Skola se ne moZe zaduZivati bez suglasnosti Osnivaca.

XX. OPCl | POJEDINACNI AKTI SKOLE

1.

Clanak 214.
Op¢i akti Skole su:
- Statut
- Pravilnik o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o nacinu i postupku zaposljavanja
- Pravilnik o zastiti na radu
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Pravilnik o radu Skolske knjiznice
- Poslovnik o radu Skolskog odbora
- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela
- Kucnired
- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
- Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda
- Pravilnik o zastiti osobnih podataka
- Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti
- Pravilnik o sluzbenim putovanjima
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- Pravilnik o ¢uvanju, koristenju, odabiranju i izlu¢ivanju arhivskog i registriranog

gradiva
- drugi opdi akti sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 215.

1. Inicijativu za donogenje op¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna moZe dati svaki ¢lan Skolskog
odbora, ravnatelj, Nastavnicko vijec¢e, Odgajateljsko vijece i Vijece roditelja.

Clanak 216.

1. Opdi akti objavljuju se na oglasnoj ploci Skole i na mreZnim stranicama Skole.
2. Opdi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci, a najranije
danom objavljivanja na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 217.

1. Pojedinacne akte kojima se odluCuje o pravima i obvezama ucenika i radnika donose
ravnatelj, Nastavnicko vije¢e, Odgajateljsko vijece i Skolski odbor.

Pedagoska dokumentacija i evidencije

Clanak 218.

1. Skola je obvezna voditi pedagodku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno zakonskim
odredbama kojima se ureduje djelatnost osnovnoskolskog srednjoskolskog odgoja i obrazovanja
iskljucivo u elektronickom obliku te u skladu s Pravilnikom o pedagos$koj dokumentaciji i

evidenciji te javnim ispravama u $kolskim ustanovama.

XXI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 219.

1. Prijedlog Statuta utvrduje Skolski odbor uz suglasnost Osnivaca.
2. Statut Skole donosi Skolski odbor veéinom glasova svih ¢lanova uz suglasnost Osnivaca.
3. U skladu sa Statutom moraju biti svi drugi opéi akti Skole.

Clanak 220.

1. Statut se mijenja i dopunjuje po istom postupku kojim je donesen. Izmjene i dopune Statuta
usvajaju se, objavljuju i stupaju na snagu na isti nacin kao i Statut.

Clanak 221.

1. Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Srednje Skole u MarusSevcu s
pravom javnosti KLASA: 011-03/22-02/1 URBROJ: 2186-157-08-22-8 od 14. prosinca 2022.

godine.
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Clanak 222.

1. Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
2. Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 2. travnja 2024. godine i stupio je na
snagu dana 10. travnja 2024. godine.

XXII PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

lzmjene i dopune Statuta Srednje Skole u Marusevcu s pravom javnosti (KLASA: 011-03/24-02/1
URBROJ: 2186-157-08-24-7) od 16. rujna 2024. godine objavljene su na oglasnoj plo¢i Skole dana 17.
rujna 2024. godine, a stupile su na snagu 26. rujna 2024. godine.

lzmjene i dopune Statuta Srednje Skole u Marusevcu s pravom javnosti (KLASA: 007-04/26-02/3
URBROJ: 2186-157-08-26-2) od 29. travnja 2026. godine objavljene su na oglasnoj plo¢i Skole dana 4.
svibnja 2026. godine, a stupile su na snagu 13. svibnja 2026. godine.

KLASA: 007-04/26-02/3

URBROJ: 2186-157-08-26-5
Marusevec, 29. travnja 2026. godine

Ovaj Statut (procisceni tekst) objavljen je na oglasnoj ploci Srednje Skole u Marusevcu s pravom
javnosti 4. svibnja 2026. godine.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA

Zlatko Musija, mag. teol.

RAVNATEUICA

Elizabeta Skobe Barbir, prof.
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